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EDITAL DE CONVOCACAO 21/2025

PROGRAMA EMERGENCIALDE AUXILIO DESEMPREGO - FRENTE DE TRABALHO

1. A Prefeitura Mumcipal de Tarumi, através da Secretaria Mumnicipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social e da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Economico e Inovagdo, nos termos da Ler Municipal n°
1343/2019, de 06 de fevereiro de 2019, e Decreto Municipal n° 3220 de 19 de
margo de 2025, e Edital de Selegio n° 004/2025, resolvem convocar os
candidato (s) classificado(s) abaixo:

CL | Nome Bolsista Sexo Grupo

22 LUIZ MIGUEL CUSTODIO DE PAIVA MASCULINO | 2

2. Os classificados serfo convocados por e-mail, mensagem telefonica, carta ou
publicagdo no Diario Oficial do Municipio de acordo com os critérios de
conveniéncia e oportunidade da Administragéo Publica.

3. O Bolsista convocado sera se apresentar junto ao PAT, na unidade do Ganha
Tempo Municipal, sito a Rua Girassol, 201 — Centro — Tarum@ — SP, no prazo de
(2) dias uteis, munido de seus documentos originais para assinatira do Termo de
Ades@o ao Programa Emergencial de Auxilio Desemprego.

Tarumd, 05 de Agosto de 2025
ROSANGELA AVANCO

RG 8.774.019-9 SSP/SP

Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagéio
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LEI N° 1725/2025, DE 06 DE AGOSTO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A REORGANIZAGAO
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
TARUMA, ESTADO DE SAO PAULO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

ADRIANA BALEJO PIEDADE DA SILVA, PREFEITA
MUNICIPAL DE TARUMA, ESTADO DE SAO PAULO, NO
USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEL

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Taruma,
Estado de Sdo Paulo aprovou, e ela sanciona e
promulga a seguinte LEI:

__ CAPITULO |
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DOS OBJETIVOS PERMANENTES

Art. 1° - A Administracdo Publica do Poder Executivo Municipal, através de
acOes diretas ou indiretamente, contribuindo aos esforgos da iniciativa privada e de outros
Poderes Publicos, tem como objetivo permanente, assegurar a populacéo do municipio de
Tarum@, condigdes indispensaveis ao acesso a hiveis crescentes de progresso e bem estar.

Art. 2° - Na qualidade de Chefe do Poder Executivo Municipal, o Prefeito
adotara as medidas cabiveis e necessérias para que os orgéos e entidades sob seu
comando atuem efetivamente de forma integrada e racional e em cooperagdo com as
iniciativas federais, estaduais, comunitarias e particulares na realizacdo das missdes
indispensaveis ao cumprimento de seus objetivos permanentes.

CAPITULO 1I .
DAS DIRETRIZES GERAIS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 3°- AAdministracéo Municipal se norteara pelas seguintes diretrizes gerais:

| - adogdo do planejamento participativo, como método de integracéo,
celeridade e racionalidade das agbes de govemo;

11 - predominé&ncia do interesse social na prestacéo dos servicos publicos;

11l - fomento das atividades produtivas em consonancia com as potencialidades
do municipio;

IV -realizag&o de investimentos publicos indispensaveis a criagéo de condi¢des
de infraestrutura para induzir maior aproveitamento das potencialidades econdmicas do
municipio e necessarias & melhoria da qualidade de vida da populacéo;
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V - exploracéo dos recursos naturais do municipio, ao menor custo ecoldgico,
assegurando sua preservacdo como bens econdmicos de interesse das geracdes atuais e
futuras;

VI - promogdo da modemizag&o permanente da estrutura governamental, dos
instrumentos, procedimentos e normas administrativas, com vistas a reducéo de custos,
desperdicios e a impedir acées redundantes, para tormar agil o atendimento aos
municipes;

VIl - criacdo de condicbes gerais e necessarias ao cumprimento eficiente,
eficaz e ético das missbes incumbidas aos agentes publicos,

VIII - valorizagéo do pessoal administrativo e técnico da Administracéo Publica
Municipal, através de politica de administragéo de recursos humanos com planos de cargos
e salarios e de carreira, programas de treinamento e capacitagéo, priorizando o ingresso
mediante concurso publico;

IX - reduzir ao maximo a burocracia, mantendo o essencial para cumprir as
exigéncias legais, facilitando e simplificando o acesso dos municipes aos servicos
municipais ;

X - na elaboragéo e execucéo de seus programas a Administracéo Publica
Municipal estabelecera critério de prioridade, segundo a essencialidade da obra ou servigo
e o atendimento do interesse coletivo;

Xl - dinamizar a prestac&o dos servigos publicos e a atividade administrativa da
Administracéo Publica mediante a utilizac&o da Tecnologia da Informacéo.

CAPITULO 1l
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 4° - As atividades da Administrac&o Publica do Poder Executivo Municipal,
obedecerédo aos seguintes principios fundamentais:

| - planejamento;

Il - organizagéo;

11l - coordenacéo;

IV - delegacéo de competéncia;
V - controle;

VI - racionalizacéo.

§1° - O Poder Executivo Municipal adotaré o Planejamento como método e
instrumento de integracéo, celeridade e racionalizacéo de suas acdes.
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§2° - O objetivo social da organizacdo & melhorar as condigdes de trabalho,
permitindo uma operacionalizacéo das ac¢des de governo com o méximo de eficiéncia e
com um minimo de dispéndio e risco.

§3° - As atividades da Administragéo Pulblica Municipal, assim como a
elaboragéo e execucéo de planos e programas de governo seréo objetos de permanente
coordenacéo, em todos os niveis administrativos, com vistas a um 6timo rendimento.

§4° - A delegacdo de competéncia sera utilizada como instrumento de
descentralizacdo administrativa, objetivando assegurar maior rapidez e objetividade aos
processos de execugéo e decisdo, assim como a fransferéncia de responsabilidade
executiva dos atos e fatos administrativos.

§5° - O controle sera exercido em todos os niveis da administracéo
compreendendo os controles formais obedecendo a preceitos legais e regulamentares,
através de instrumentos de acompanhamento e avaliagéo dos resultados da atuagdo dos
diversos orgédos e agentes, compreendendo principalmente:

| - o controle e acompanhamento, pelos niveis de chefia e superviséo da
execugdo dos programas, projetos e atividades e da observancia das normas que regulam
as atividades municipais;

Il - a fiscalizacdo da regularidade da aplicagdo do dinheiro, valores e bens do
municipio.

CAPITULO IV ;
DOS INSTRUMENTOS PRINCIPAIS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 5° - Constituem instrumentos principais de atuacéo da Administracdo
Municipal:

| - atos institucionais, normativos, executivos gerais e especiais;
11 - plano diretor;

11l - plano de acéo de governo;

IV - plano plurianual de investimentos

V - lei de diretrizes orgamentarias;

VI - orgamentos anuais;

VIl - projetos especiais;

VIII - programagéo financeira de desembolso;

IX - relatérios de acompanhamento de execucdo de planos, programas,
projetos e atividades, com avaliacdo de resultados;

Rua Aroeira, 482 - Vila das Arvores - CEP 19822-074 - Taruma - SP - Fone/Fax (18) 3373-4700
WWW.TARUMASP.GOV.ER

ra verificar a validade das assinaturas, acesse https:/taruma.1doc.com.briverificacao/6151-97CF-5960-0CD6 e informe o cédigo 6151-97CF-5960-0CD6

b
=
@
<
o
w
[=]
<
o
.
o
o
=
i
=
o
<
=z
<
o
[=]
<
©
[}
5
S
=)
I
o
x
<
=
w
«
o
2
»
©
o
o
5]
a
B
@
£
»

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020



Diario Oficial de Taruma ICP

Brasil
Prefeitura Municipal de Taruma &
Diério criado pela Lei Municipal 1.280/2017 b
www.taruma.sp.gov.br i
Taruma, 6 de agosto de 2025 Ano IV - Edigao N2 1714 Péagina 7

PRCTOITURA DC

Tarumé@ de Todos Nos

X - auditorias;

X| - cursos e seminarios;

XII - divulgacéo dos resultados das atividades govemamentais;
Xl - participar de consércios intermunicipais,

XIV - transparéncia da Gestéo Fiscal, inclusive em meios eletrénicos de acesso
ao publico.

CAPITULO V
DA NATUREZA DOS ORGAOS E ENTIDADES
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 6° - A organizacdo administrativa do Poder Executivo Municipal,
compreende os 6rgéos da Administragdo Publica Direta e as entidades de Administragéo
Publica Indireta.

Art. 7° - A Administrac&o Publica Direta & constituida de 6rgéos auxiliares, de
assessoramento e de administracdo especifica, compreendendo um sistema
organizacional em linha e um de assessoria e planejamento que se integram sob os
principios de organizacéo hierarquica e funcional.

Art. 8°- AAdministrac&o Publica Indireta é constituida de entidades dotadas de
personalidade juridica propria, a saber:

| - Autarquias;
Il - Empresas Publicas;
11l - Sociedades de Economia Mista.

Art. 9° - A Administracdo Publica Municipal sera exercida pelo Prefeito,
auxiliado pela direcdo dos 6rgéos e entidades que Ihe séo direta efou indiretamente
subordinados.

Art. 10 - Para execucéo de seus programas, a Administracéo Publica Municipal
podera utilizar-se de recursos colocados & sua disposicéo por entidades publicas ou
privadas, nacionais, internacionais ou consorciar-se com outras entidades para solucéo
de problemas comuns e melhor aproveitamento de recursos financeiros e técnicos,
observadas as disposicdes legais.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO EXECUTIVO MUNICIPAL

SEGAO |
Do Modelo Estrutural e Funcional
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Art. 11 - A organizacdo Administrativa do Poder Executivo Municipal, &
constituido pelo seguinte modelo funcional:

| - ADMINISTRAGAO DIRETA:
a) - Orgdos do Primeiro Nivel de Organizacio:

1. Gabinete do Prefeito;

2. Secretaria Municipal de Governo;

3. Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico;

4. Secretaria Municipal da Educacéo e Cultura;

5. Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;

6. Fundo Municipal de Saude;

7. Fundo Municipal de Assisténcia Social,

8. Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente, Obras e Servigos
Urbanos.

b) - Orgéos do Segundo Nivel de Organizagio:
1. Unidade Gerencial Basica - UGB;

Paragrafo Unico - Os Orgdos especificados como de primeiro nivel de
organizag&o sao auténomos entre si e diretamente ligados ao Prefeito Municipal.

Art. 12 - A estrutura da Administragéo Municipal direta é constituida de orgéos
adequadamente entrosados entre si, obedecida a seguinte subordinacéo hierarquica:

| - NIVEL I: Gabinete do Prefeito, Secretarias e Fundos Municipais;
Il - NIVEL II: Unidade Gerencial Bésica - UGB;

§1° — Uma Secretaria ndo contera, necessariamente, os niveis hierarquicos
inferiores.

§2° - O Poder Executivo estabelecera por Decreto, as respectivas
competéncias e atribuicbes dos d6rgéos de Nivel II, previsto neste artigo, bem como a sua
representacéo gréfica.

SECAOII
Estrutura Basica da Administragao Direta

Art. 13 - Observado o nivel de organizacéo definido no artigo 12 desta lei, a
Estrutura Béasica da Prefeitura Municipal fica assim constituida:

| - ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA:
a) Gabinete do Prefeito:

1. Gabinete;
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2. Assessoria de Planejamento Estratégico;
3. Comunicacéo;

4. Junta do Servico Militar

5. Controladoria

6. Procuradoria Municipal.

Il - GRGAOS DE ATIVIDADES INSTRUMENTAIS OU ATIVIDADES-MEIO:

a) Secretaria Municipal de Governo;
b) Secretaria  Municipal de Financas, Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico;

Il - GRGAOS EXECUTIVOS OU DE ATIVIDADES FINALISTICAS:

a) Secretaria Municipal da Educacéo e Cultura;

b) Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;

¢) Fundo Municipal de Saude;

d) Fundo Municipal de Assisténcia Social;

e) Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente, Obras e Servicos
Urbanos.

§ 1° - Para as atividade administrativas e institucionais, o Fundo Municipal de
Assisténcia Social e o Fundo Municipal de Saude poderdo ulilizar-se a seguinte
denominagéo:

| — Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

Il — Secretaria Municipal de Saude.

§ 2° - O Chefe do Poder Executivo, por Decreto, criara os Orgaos de Nivel
inferior a Secretaria, de acordo com as necessidades de servico, fixando-lhes as
respectivas competéncias e atribuicbes.

Art. 14 - Arepresentacéo grafica da Estrutura Organizacional Basica do Poder
Executivo Municipal prevista no artigo 13 esta expressa no anexo |, que fica fazendo parte
integrante desta Lei.

) ~ CAPITULO VI i
DA COMPETENCIA GENERICA DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA

SECAO|
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 15 - O Gabinete do Prefeito como 6rgéo auxiliar de assisténcia direta ao
Prefeito, tem por finalidade e competéncia:

| - assessorar administrativamente ao Prefeito;
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Il - prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagdes politico-
administrativa com municipes, associacbes de classe, 6rgéos e entidades publicas e
privadas;

11l - organizar e controlar a agenda do Prefeito;

IV - preparar e expedir correspondéncias do Prefeito;

V - recepcionar autoridades e hdspedes oficiais do Municipio;

VI - transmitir ordens do Prefeito as demais autoridades municipais,

VIl - organizar as atividades de protocolo nas solenidades oficiais,
recepcionando autoridades e visitantes para cumprir a programacao estabelecida;

VIl - apoiar administrativamente ao Prefeito e aos érgéos colegiados do
municipio;

IX - representar eventualmente o Prefeito ou os Secretarios Municipais em
compromissos para o qual estiverem impedidos;

X - secretariar todos os servigos atinentes ao chefe do executivo;

Xl - coordenar relagdes entre executivo e legislativo, controlando processo
legislativo quanto aos requerimentos, indicag¢des, projetos em andamento, cuidando para
que os prazos sejam respeitados, as informagdes e respostas sejam prestadas,

XIl - desenvolver atividades relativas @ comunicagdo social, em especial a
publicacéo e a divulgacéo dos atos e fatos da administracéo direta e indireta do municipio;

Xl - assessorar o prefeito na organizac&o, supervisdo e coordenacéo do
expediente da Prefeitura, bem como nas relagbes com parlamentares, autoridades e
municipes;

XIV - recepcionar e atender municipes, entidades, associa¢cbes de classe e
demais visitantes, prestando esclarecimentos e encaminhando-os ao Prefeito ou as
unidades competentes, para atender e solucionar problemas;

XV - executar atividades especiais e outras atividades afins que ndo sejam de
nenhum outro 6rgéo municipal;

XVI - supervisionar servidores hierarquicamente subordinados ao Gabinete;

XVIlI — coordenar o programa de incentivos fiscais e politicas para atrair
investimentos de empresas que pretendam instalar-se no Municipio;

XVIII — representacéo judicial da fazenda publica municipal ou administracdo
direta em qualquer insténcia judicial, representada pelos procuradores municipais;
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XIX — assessoramento direto ao Prefeito Municipal aos diversos o6rgéos
municipais em assuntos juridicos;

XX — executar servicos juridicos destinados a cobranca da divida ativa e
quaisquer outros créditos do Municipio, bem como defender nas acdes ajuizadas contra o
Municipio;

XX| —emitir parecer juridico sobre todos os assuntos do Municipio sempre que
salicitado pelo Chefe do Executivo;

XXII —prestar assisténcia as unidades administrativas em assuntos de natureza
juridica, elaborando efou emitindo pareceres em processos administrativos como licitagdes,
consorcios e questdes de recursos humanos ligados & administragéo, visando assegurar o
cumprimento de leis e regulamentos;

XXII - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo.

SECAO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 16 - A Secretaria Municipal de Governo, como o¢rgéo de atividades
instrumentais e atividades meio, tem por finalidade e competéncia:

| - encaminhar assuntos gerais da administracéo, recepcionando e orientando
o publico, recebendo expediente destinado a Secretaria, encaminhando os demais as
Secretarias ou érgéos competentes, controlados pelo registro de entradas e saidas;

Il - gestdo da administracdo de materiais cuidando da padronizacéo,
estocagem, distribuicdo, controlando desde o orcamento até a compra e entrega no local
de destino;

IIl - coordenacéo e execugdo de servicos de processamento eletrénico de
dados;

IV - receber, executar e controlar servicos como correspondéncias, fax, copa,
limpeza e conservacéo das areas interas e externas do Paco, protocolo em geral, arquivo,
comunicagéo interna e atividades correlatas;

V - gestdo das funcoes relativas & administracéo e desenvolvimentos dos
recursos humanos;

VI - administracdo do Fundo Municipal de Aposentadoria e Penséo dos
funcionarios publicos municipais;

VII - promover atividades relacionadas a cargos e salarios;
VIII - supervisionar a realizacéo de concursos publicos municipais;

IX - gerenciar contratos administrativos temporarios e contratos em geral,
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X - gerenciar contratos em geral,

Xl —minutar projetos de lei, decretos, resolucdes, portarias e examinar do ponto
de vista juridico-constitucional com auxilio dos procuradores municipais, os autégrafos

encaminhando a sangéo do Prefeito Municipal pela Camara Municipal,

XII — elaboracdo de contratos e minutas de Convénios entre a Prefeitura e
outros érgéos ou instituigdes;

Xl — promover desapropriagcdes amigaveis efou judiciais;

XIV — orientar e preparar os processos administrativos;

XV — examinar as emendas propostas pelo Poder Legislativo nos projetos de
lei de iniciativa do Executivo, elaborando pareceres, quando for o caso, garantindo o

cumprimento dos preceitos legais vigentes;

XVI — manter atualizado a coleténea de leis municipais, bem como legislacdo
federal e estadual de interesse do Municipio;

XVII - responsabilizar-se pela correta documentagéo dos iméveis pertencentes
a administracdo municipal, verificando sua regularizacéo e/ou complementacéo, para evitar
e prevenir possiveis danos;

XVIII — elaborar mensagens do Poder Executivo @ Camara de Vereadores;

XIX - gestdo da administracéo do patrimdnio publico do municipio, efetuando o
tombhamento, registro, inventario, baixa, prote¢do e conservacéo dos bens méveis, imoveis
e semoventes da Prefeitura;

XX - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do Poder

Executivo.
SECA0o Il
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

Art. 17 — A Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico, como 6rgéo de atividades instrumentais e atividades meio, tem por finalidade
e competéncia:

| - preparar dados e informacdes para assessoria juridica, incumbindo-se de
elaborar as pecas de planejamento municipal compreendidos Lei de Direfrizes
Orcamentarias (LDO), do Plano Plurianual (PPA) e da Lei do Orcamento Anual (LOA);

Il - elaborar proposta orgamentaria do drgéo e administrar a execucéo
orgamentaria da Prefeitura;
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Il - desenvolver, atividades relativas ao lancamento, arrecadacéo controle e
fiscalizag&o dos tributos municipais e demais créditos, bem como a cobranga de dividas
ativa;

IV - desenvolver atividades de recebimento, guarda e movimentacdo de
dinheiro e outros valores;

V - desenvolver atividades relacionadas a informatica, tais como:
Desenvolvimento de Sistemas, Manutencéo da rede de Computadores, manutencédo de
Sistemas, Assessoria a usuarios, Instalacéo de aplicativos e copia diéria dos arquivos de
dados;

VI - gestéo da legislacdo tributaria, fiscal, financeira e cadastramento de
contribuintes dos tributos municipais;

VIl - elaboracdo de balancetes, demonstrativos, prestacdo de contas,
atendimento das exigéncias do controle externo e balancos da Prefeitura Municipal;

VIII - execugdo de outras atividades relacionadas com a acdo financeira,
tributéria e fiscal;

IX - elaborar, em colaboragdo com os demais ¢rgéos da Prefeitura, Plano
Plurianual, Diretrizes Orgamentarias e o Orcamento Anual, promovendo audiéncias de
avaliac&o de metas e de acordo com as metas estabelecidas pela administracdo municipal,

X - processar as despesas e manter o registro e controle da administragéo
financeira, orgamentaria e patrimonial do municipio;

XI - controle do nivel de endividamento da prefeitura;

Xl - fiscalizar e fazer tomada de contas dos orgéos da administracdo
centralizada, encarregados da movimentagéo de dinheiro e outros valores;

Xl - controlar o desenvolvimento dos programas administrativos e financeiros,
orientando os executores na tomada de deciséo;

XIV - expedicéo de licenga, alvaras, baixa e demais documentos da mesma
natureza;

XV - gerenciar todo processo de prestacdo de contas de convénios e
municipalizac&o;

XVI - realizar todo planejamento econémico da Prefeitura Municipal,

XVII - coordenar o processo de arrecadagéo e criar altemativas para melhorar
a arrecadacéo dos tributos municipais;

XVIII - elaborar e implementar a politica administrativa dos distritos industriais
do Municipio;
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XIX — promover programas de fomento e incentivos fiscais as atividades
industriais, comerciais e servigos compativeis com a vocacéo da economia local;

XX - incentivar e orientar a formacéo de associacdes e cooperativas e outras
formas de organizacdo, voltadas ao comércio, industria e servigos, visando ao
desenvolvimento do Municipio;

XX| - integrar-se com organismos, tanto de dmbito governamental quanto da
iniciativa privada, visando ao aproveitamento de incentivos e recursos para o
desenvolvimento da industria e do comércio;

XXII = manter intercdmbio com entidades nacionais e internacionais, visando
ao desenvolvimento econdmico e tecnoldgico das atividades industriais, comerciais e

Servicos,

XXl — promover a divulgagdo do Municipio com o objetivo de atrair
investimentos nos setores da industria, do comércio e servigos, no ambito nacional e
internacional,

XXIV — promover e apoiar a iniciativa privada ou publica na realizacéo de
eventos que visem a divulgacdo e comercializacdo dos produtos comerciais e industriais,
inclusive manufaturados;

XXV - organizar e manter o banco de dados e projetos relativos as atividades
industriais, comerciais e servicos,

XXVI —difundir informagdes sécio-econémicas que visem atrair investimentos
e instalages nas areas do comércio, industria e servicos;

XXVII — promover e incentivar a iniciativa publica e privada no setor de
producéo industrial visando a comercializacéo de seus produtos, no &mbito nacional e
internacional,

XXVIII — promover a realizacdo de cursos e palestras, em convénio com as
entidades publicas e privadas, que visem aprimorar o setor comercial, industrial e servicos;

XXIX — promover o intercambio industrial, comercial e servigos junto as
iniciativas publicas e privadas, de &mbito nacional e internacional, visando o
aprimoramento tecnolégico;

XXX — assessorar e auxiliar os Conselhos Municipais;

XXXI — promover a captacédo de recursos junto aos 6rgaos publicos;

XXXII - realizar todo planejamento econdémico da Prefeitura Municipal;

XXXIII —planejar, coordenar, interagir com outras atividades turisticas, eventos
e campanhas com finalidade de desenvolver e difundir o turismo municipal,

Rua Aroeira, 482 - Vila das Arvores - CEP 19822-074 - Taruma - SP - Fone/Fax (18) 3373-4700
WWW.TARUMASP.GOV.ER

hra verificar a validade das assinaturas, acesse https:/taruma.1doc.com.br/verificacao/6151-97CF-5960-0CD6 e informe o cédigo 6151-97CF-5960-0CD6

b
=
@
<
o
w
[=]
<
o
.
o
o
=
i
=
o
<
=z
<
o
[=]
<
©
[}
5
S
=)
I
o
x
<
=
w
«
o
2
»
©
o
o
5]
a
B
@
£
»

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020



Diario Oficial de Taruma ICP

Brasil
Prefeitura Municipal de Taruma &
Diério criado pela Lei Municipal 1.280/2017 b
www.taruma.sp.gov.br i
Taruma, 6 de agosto de 2025 Ano IV - Edigao N2 1714 Péagina 15

PRCTOITURA DC

Tarumé@ de Todos Nos

XXXIV — zelar pela conservacdo, manutencdo dos locais turisticos,
assegurando sempre o bem estar e segurancga dos turistas;

XXXV - fiscalizar o cumprimento de fodas as normas turisticas, possibilitando
a seguranca e condicdes dos locais visitados;

XXXVI —planejar, organizar e viabilizar os programas e projetos que contribuam
para implementar o turismo, ampliando a sua oferta;

XXXVIlI — promover atragdes turisticas aos municipes e regido, visando a
melhoria da qualidade de vida e o desenvolvimento do municipio;

XXXVIIl - organizar o calendario turistico do municipio, de forma a possibilitar
o acesso da comunidade e dos visitantes, aos diversos pontos turisticos do municipio;

XXXIX — coordenar e executar planos e programas de fomento ao Turismo;
XL — auxiliar na garantia da ordem publica e da preservacdo das garantias do
cidaddo, bem como a protecéo a vida e do patriménio por meio de atuacéo tecnoldgica em

conjunto com os érgéos de seguranca publica;

XLI —promover com os demais 6rgéos de seguranga publica agdes e politicas
de inteligéncia para prevencéo e represséo da criminalidade;

XLII — criar mecanismos tecnolégicos para garantir as atividades contidas nos
incisos XL e XLI deste artigo na zona rural;

XLII — gerenciar o transito municipal no ambito de sua competéncia em
atendimento as normas Federais, Estaduais e Municipais;

XLIV — executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo.”

SEGAOIV ;
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO E CULTURA

Art. 18 - A Secretaria Municipal da Educagéo e Cultura, como 6rgéo executivo
ou de atividade finalistica tem como finalidade e competéncia:

| - execucéo do projeto politico educacional do governo municipal;
Il - planejamento, organizacdo, orientacdo, supervisdo, administracdo e
controle do ensino em nivel municipal, desenvolvendo os programas que atendam as

necessidades da comunidade local,

Il - agilizac&o de mecanismo para o desenvolvimento dos servicos inerentes
a manutengéo, transporte escolar, alimentacéo escolar e almoxarifado;

IV - promover oportunidades de estudo as criangas, jovens, adolescentes e
adultos por meio do transporte diario efetuado com a frota da Secretaria.
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V - criar condicdes para o pleno desenvolvimento do educando, assegurando-
Ihe a formacé&o indispensavel para o real exercicio da cidadania e fornecendo-lhe meios de
progredir nos estudos e no trabalho;

VI - incentivo ao processo de integragdo Escola/Comunidade, Rede estadual/
Rede Municipal, Rede Escolar/Instituicdes Publicas locais ou de outras regides;

VIl - execucdo de atividades destinadas a cumprir e fazer cumprir as Leis
Federais, Estaduais e Municipais de ensino;

VIII - realizacédo de cursos e orientagdo de natureza técnica e administrativa
visando aperfeicoamento e especializacio dos servidores das areas da educacéo e cultura;

IX - planejamento, organizagdo e desenvolvimento das atividades culturais no
municipio;

X - prestacéo de assisténcia ao escolar para assegurar condigdes de acesso a
escola e de permanéncia nos estudos, bem como sucesso escolar, por meio de parcerias;

Xl - realizacdo de todos os convénios possiveis, que venham auxiliar a
Prefeitura Municipal a custear as atividades educacionais e os Programas adotados pela
Secretaria de Estado da Educacéo;

Xl - instalacdo da Rede Publica Municipal de Ensino no Municipio, com
desenvolvimento de Programas de Ensino Fundamental Regular e Supletivo/Educagéo
Infantil/Creche e Pré-escola, Ensino profissionalizante e outros que atendam as
necessidades e expectativas da populacéo;

Xl - planejamento, coordenacdo e execucdo de atividades, eventos e
campanhas com a finalidade de desenvolver a cidadania, o espirito civico e o respeito aos
bens publicos;

XIV - promoc¢do de encaminhamento de educandos para assisténcia médica,
odontolégica, social e psicolégica;

XV - oferecer atendimento educacional especializado as criangas que
necessitarem e mediante triagem escolar, nos niveis de educacédo infantil e ensino
fundamental [;

XVI - administracéo da Rede Municipal de Ensino;

XVII - gerenciamento de recursos de convénios destinados especialmente para
area da educacéo;

XVIII - realizagéo de censo escolar levantando o nimero de criancas em idade
escolar com objetivo de encaminhar todas para o ensino fundamental;

XIX - instalagéo e garantia de funcionamento dos Conselhos Municipais da
Educacéo, da Alimentacéo Escolar e do FUNDEB;
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XX - garantir a permanéncia do aluno na escola, combatendo a evaséo,
repeténcia e demais causas de baixo rendimento dos alunos, principalmente no ensino
fundamental, através de medidas de aperfeicoamento do ensino e de assisténcia ao
educando;

XXI - promover e coordenar reunibes com pais, visando a integracdo
escola/familia/comunidade;

XXII — realizar visitas as residéncias de alunos como forma de combate a
evaséo e ao fracasso escolar;

XXIII - orientar e supervisionar a qualidade da alimentacéo escolar;

XXIV — promover através da alimentacdo escolar a qualidade de vida dos
alunos da municipalidade;

XXV —atender o publico da educacéo especial em sala regular de ensino e por
meio de salas de recursos multifuncionais, de acordo com a necessidade do aluno, tambem
em parceria com outros 6rgéos do governo ou ONGs;

XXVI - proporcionar condigdes ao atendimento de jovens e adultos que néo
tiveram acesso ao ensino fundamental ou ndo puderam conclui-lo;

XXVII - interagir com outras Secretarias municipais, visando a realizacéo de
programas que difundam conceitos de cidadania junto aos alunos e populagéo;

XXVIII — atender criancas de 0 a 3 anos de idade em creches municipais com
objetivos educacionais proprios e manter atendimento pré-escolar a crianga de 03 a 06
anos;

XXIX —institucionalizacdo das medidas introduzidas no sistema;

XXX - implementagéo do regime de colaboragéo e de parcerias,

XXXI - atender e inserir criancas e adolescentes em condicbes de
vulnerabilidade social nos projetos oferecidos pelo municipio.

XXXII - discusséo sobre diretrizes e parametros curriculares, subsidiando as
escolas ha elaborac&o do Projeto Politico Pedagdgico;

XXXIIl — elaboragéo, aprovacéo e reformulacéo, quando se fizer necessario, do
plano de carreira para a valorizacéo do magistério;

XXXIV - organizacdo de um sistema de informacé&o;
XXXV - desenvolvimento de habilidades gerenciais;

XXXVI — definicéo das atribuicdes dos orgéos e das escolas —regulamentacéo
da autonomia da escola;
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XXXVII — regulamentacdo da gestdo democratica da escola e do sistema de
ensino, com participacéo da comunidade;

XXXVIIl - planejamento nos 6rgéos e nas escolas;
XXXIX — definicdo dos padrées minimos de funcionamento das escolas;

XL — promover acdes de intercambio entre escolas municipais e estaduais,
visando a transicéo para o ensino fundamental Il

XLl — assessorar a Coordenacéo das Ac¢des para o bom atendimento das
atividades da Secretaria Municipal da Educacéo e Cultura;

XLII — promover acdes técnicas que atendam as necessidades de
aprendizagem dos alunos e o bom andamento da Secretaria e Unidades Vinculadas;

XLII - ofertar & comunidade, cursos de nivel superior a distancia, atuando como
Polo de Apoio Presencial, visando sistematizar agbes e politicas publicas voltadas para a
ampliacdo e interiorizacéo da oferta de Ensino Superior gratuito e de qualidade;

XLIV - realizar a integracéo, socializagdo de criangas, jovens e adultos do
municipio, por meio da biblioteca publica e de projetos culturais;

XLV - coordenagéo das atividades da biblioteca, relativo a circulagéo guarda e
controle de acervo, promovendo sua divulgagao;

XLVI — efetuar registros e documentarios que garantam perpetuar a histéria do
Municipio:

XLVII - propor a realizacdo de atividades culturais para valorizar o individuo
como pessoa humana e contribuir para o seu pleno exercicio de cidadania;

XLVIII - resgatar a memdria cultural do municipio;

XLIX - gerar espacos e oportunidades para que os artistas do municipio
possam se expressar com liberdade;

L - incentivar e apoiar as atividades culturais a serem realizadas no municipio;
LI-realizar manhés de lazer conjuntamente com outras secretarias municipais;
LIl - democratizar o acesso aos bens culturais;

LIl - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo.

SECAOV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
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Art. 19 - A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, como érgéo executivo ou
de atividade finalistica tem como finalidade e competéncia:

| — atuar no planejamento estratégico, organizagdo, desenvolvimento e
avaliacdo no cumprimento da politica municipal de esportes e lazer,

Il — Formular, disciplinar e desenvolver a politica municipal de esporte,
coordenando e estimulando, em todo o municipio, a préatica esportiva e a realizacéo de
atividades fisicas para todas as idades;

11l — Coordenar o programa de atividades no ambito da Educacéo Fisica e dos
desportos em geral, atuando sempre em consonéncia com a politica educacional
implantada pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

IV — organizar o calendario de atividades esportivas, de forma a possibilitar a
participa¢éo da comunidade em atividades de recreacéo e lazer;

V — promover e apoiar as praticas esportivas na comunidade;
VI — proporcionar meios de recreacdo sadia e construtiva a comunidade;

VIl - Promover articulagdo com orgéos federais e estaduais e outros
organismos possiveis publicos ou privados para cumprimento de programas e agdes
governamentais pertinentes ao esporte e apoio as iniciativas locais e regionais;

VIl — Zelar pela conservagéo do patriménio publico destinados a pratica
esportiva e buscar sua expanséo, proporcionando melhor atendimento aos cidadéos,

IX — Desenvolver programas em conhjunto com as demais secretarias
municipais buscando oferecer préaticas esportivas as criancas e adolescentes com intuito
socioeducativo;

X — Promover a prética esportiva de todas as modalidades, com realizagéo de
competicdes municipal e regional;

XI — Dirigir a execucéo de programas esportivos de interesse da populacéo;

Xl — Planejar e gerir a divulgagdo do esporte como forma de incentivar a
melhoria da saude da populacéo;

Xl — Responsabilizar-se pela aquisi¢&o e controle da utilizagdo dos materiais
ou servicos necessarios ao desenvolvimento da secretaria;

XIV - Administrar, coordenar, gerir, incentivar, promover, o esporte e o lazer
formal e informal e suas areas afins, procurando desta maneira viabilizar amplo
desenvolvimento das manifestaces esportivas no municipio de maneira que o mesmo
possa vir a ter representatividade em competicdes municipais, estaduais e nacionais, como
também promover o esporte enquanto agente da promocéo da qualidade de vida,

XV — interagir com a inspetoria regional do esporte para realizacdo de
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competicdes e campeonatos e a participacdo do Municipio nas competicdes do Estado de
Séo Paulo;

XV - coordenar as acdes e pessoal do CIRI (Ginasio de Esportes);

XVII — planejar, desenvolver e avaliar as escolinhas de base que atendam as
expectativas dos municipes;

XVIII - Organizar a participacdo do Municipio em eventos esportivos regionais,
nacionais e intermunicipais;

XIX - Promover os esportes junto aos estudantes, trabalhadores e populacéo
em geral, considerando seus aspectos de iniciagéo esportiva, recreacéo e competicéo;

XX - Elaborar programas relativos a avaliagdo do desenvolvimento motor e da
fisiologia do esforco, relacionados a questbes psicossociais e pedagogicas nas éreas das
qualidades fisicas basicas do crescimento e desenvolvimento;

XXI - Elaborar programas de desenvolvimento motor e habilidades, por partici-
pacéo de clubes, escolas, entidades governamentais e ndo governamentais, desenvolver
programas especificos de esportes de rendimento, sejam os de representacdo, sejam os
profissionais;

XXII — administrar o pessoal e as atividades desenvolvidas no campo Municipal
de Futebol e demais pracas esportivas;

XXIII - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo.
SEGAO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 20 - O Fundo Municipal de Saude, como 6rgéo executivo ou de atividade
finalistica tem por finalidade e competéncia:

| - a prestacéo de assisténcia as pessoas, com a¢des de promogéo, protecdo
e recuperacéo da salde, integrando atividades assistenciais e preventivas;

Il - o planejamento, a organizacéo, o controle e a avaliacdo das acdes e dos
servicos de salde, bem como a gestao e a execugdo dos servicos publicos de salde;

Il - a participacéo no planejamento, programacéo e organizacéo da rede
regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Saude (SUS), em articulagdo com a
direcéo estadual;

IV - execucdo de servicos de vigilancia epidemioldgica, sanitaria, de
alimentacgdo e nutricdo, saneamento basico e de salide do trabalhador;

V - execucéo da politica de insumos e equipamentos para a saude, no @mbito
municipal;
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VI - colaberagéo na fiscalizacéo das agressdes ao meio ambiente que tenham
repercussédo sobre a saude humana e atuacdo, junto aos 6rgéos municipais, estaduais e
federais competentes, para controla-las;

VIl - formacéo de consorcios administrativos intermunicipais;

VIl - celebrac8o de contratos e convénios com entidades prestadoras de
servicos privados de satde, bem como controle e avaliacéo de sua execucéo;

IX - controle e fiscalizacdo dos procedimentos dos servicos privados de salde;

X - normatizacdo complementar das acdes e servicos publicos de salide no
ambito municipal;

Xl - definicdo, em ambito municipal, da instancia e mecanismo de controle,
avaliacéo e fiscalizac&o das acdes e servicos de saude;

Xl - administracdo dos recursos orgamentarios e financeiros destinados,
anualmente, a saude;

Xl -acompanhamento, avalia¢éo e divulgacéo do nivel de salde da populacédo
e das condicbes ambientais;

XIV - organizagéo e coordenagéo do sistema de informacdes de saude;

XV - elaboragdo de normas técnicas e estabelecimento de padrdes de
qualidade para promocéo da salde do trabalhador;

XVI - participacdo na formulacio da politica e na execucéo das acdes de
saneamento basico e colaborac&o ha protecéo e recuperacdo do meio ambiente;

XVl - elaboracéo e atualizagéo periddica do Plano de Saude;

XVIII - elaboracdo da proposta orcamentaria do Sistema Unico de Salide, em
conformidade com o Plano de Salde;

XIX - participagdo na elaboragéo de normas para regular as atividades de
servicos privados de salde, tendo em vista a sua relevancia publica;

XX - requisicdo de bens e servigos, tanto de pessoas naturais como de juridicas,
assegurando justa indenizacéo, para atendimento de necessidade coletivas, urgentes e
transitorias, decorrentes de situacdes de perigo iminente, de calamidade publica ou de
irrupcdo de epidemias;

XXI - participagdo na implementagdo do Sistema Nacional de Sangue,
Componentes e Derivados;

XXIlI - propositura de celebracdo de convénios, acordos e protocolos
internacionais relativos a saude, saneamento e meio ambiente;
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XXII - elaboragdo de normas técnico-cientificas de promocgéo, protecéo e
recuperacéo da saude;,

XXIV - articulagdo com érgaos de fiscalizacéo do exercicio profissional e outras
entidades representativas da sociedade civil para a defini¢éo e controle dos padrdes éticos
para pesquisa, acdes e servi¢os de saude;

XXV - articulacéo da politica e dos planos de salde;
XXVI - realizacé@o de pesquisas e estudos na area de saude;

XXVIl - definigdo de instancias e mecanismos de controle e fiscalizagédo
inerentes ao poder de policia sanitaria;

XXVIII - fomento, coordenacdo e execucdo de programas e projetos
estratégicos e de atendimento emergencial;

XXIX - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo.

SECAO VI A
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 21 -Ao Fundo Municipal de Assisténcia Scocial, como érgédo executivo ou
de atividade finalistica tem por finalidade e competéncia:

| - planejar, coordenar, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS e da Politica Nacional de assisténcia Social - PNAS;

Il - gerenciar as concessdes dos Beneficios Eventuais, tais como: cestas
béasicas, urnas mortuarias, passagens e demais beneficios as familias que necessitem;

Il - desenvolver servicos e acdes para o fortalecimento da estrutura familiar,
garantia dos direitos sociais e promogé&o do desenvolvimento integral do ser humano,
atuando com todas demandas, criancas e adolescentes, idosos, habitacdo, pessoas e
pessoas com deficiéncia;

IV - incentivar a formac&o profissional das familias em situacdes de
vulnerabilidades sociais;

V - apoiar familias em situagéo de risco e ou vulnerabilidades sociais, por meio
dos servicos da Protecéo Social Basica ou Protecéo Especial;

VI - executar os servicos articulados com os diversos setores da rede tais como:
Saude, Educacéo, Cultura, Esporte, Agricultura e Obras, bem como com as organizacdes
né&o governamentais;

VIl - planejar, celebrar e gerir os recursos com os 6rgéos, Municipal, Estadual
e Federal;
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VIl - atuar de forma articulada com Conselhos Municipais vinculados a
Secretaria e demais Conselhos, consolidando a gestéo participativa na definicédo e controle
social das politicas publicas;

IX - desenvolver acdées na area da Habitacdo atendendo as necessidades de
familias que n&o possuam condi¢des financeiras;

X - gerenciar o FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem como os
demais recursos orcamentarios destinados a Assisténcia Social assegurando a sua plena
utilizacéo e eficiente operacionalidade;

Xl - propor e participar de atividades de capacitacdo sistematica de gestores,
conselheiros e técnicos, no que tange a gestéo das Politicas Publicas;

XII - convocar juntamente com o Conselho Municipal de Assisténcia Social a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Xl - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo.

SEGAO VIl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE, OBRAS
E SERVICOS URBANOS

Art. 22 - A Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente, Obras e
Servigos Urbanos, como orgéo executivo ou de atividade finalistica tem por finalidade e
competéncia;

| - promover a¢des concernentes & execucéo da politica agricola do Municipio;

Il - realizar programas e palestras de esclarecimentos aos produtores rurais e
pecuaristas do municipio;

11l - desenvolver programas de conservacéo do solo no municipio, através de

projetos que visem a implantacio de micro-bacias hidrograficas;

IV - promover a realizacdo de programas de fomento a agropecuaria, agro-
industria e todas as atividades produtivas do municipio;

V - incentivar e orientar a formacéo de associacdes, cooperativas e outfras
modalidades de organizacéo voltadas para as atividades econémicas;,

VI - promover a articulacdo com diferentes oérgdos, tanto no &mbito
governamental como ha iniciativa privada, visando o aproveitamento de incentivos para a
economia do municipio;
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VII - firmar e gerenciar os recursos possiveis de convénios que venham auxiliar
a Administrac&o Municipal, que atendam as melhorias e condi¢des de vida da populagéo
urbana e rural;

VIl - fortalecer as formas organizacionais de produtores e estimular a
participacéo de toda a comunidade, garantindo a continuidade das a¢des junto aos
agricultores e suas familias como agentes de desenvolvimento;

IX - desenvolver e coordenar projetos na Secretaria;

X - realizar a conservacio e adequacéo das estradas rurais,

Xl - prestar assisténcia e orientagédo aos proprietarios rurais, inclusive
elaborando e mantendo o respectivo cadastro;

Xl — executar, acompanhar e fiscalizar os servicos relativos & poda de arvores
em vias e logradouros publicos, recolhendo os galhos de arvores podadas;

Xl — desenvolver plano de gestdo ambiental abrangente a todas as bacias
hidrograficas do Municipio;

XIV - elaborar estudos, levantamentos, diagnosticos e projetos relativos ao
meio ambiente, integrando e compatibilizando os parques do Municipio de Tarumé, em um
projeto geral de protecéo e conservacdo ambiental;

XV — cuidar da coordenacéo, administragéo e operacéo de parques ecologicos,
elaborando e desenvolvendo projeto de formac&o educacional para a preservacio e
protecdo ambiental em geral, visando a melhoria da qualidade de vida;

XVI — presidir e coordenar o Conselho Municipal do Meio Ambiente,
desenvolvendo e estabelecendo politica para conservacdo e protecdo ambiental do
Municipio;

XVII — realizar reunides periédicas para discussédo e acompanhamento dos
projetos;

XVIII — desenvolver e executar a celebragéo de parcerias e convénios com os
governos Federal e Estadual, bem como a iniciativa privada;

XIX —propor a elaborac&o e implantagdo de estudos e projetos ambientais;

XX — analisar, discutir e opinar sobre os assuntos do meio ambiente do
Municipio;

XX| — elaborar plano de gestéo e protecio ambiental para o Municipio;

XXIl — estabelecer a harmonia ambiental dos diversos setores da sociedade;
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XXl — promover atividades de combate a poluicdo dos cursos d'agua do

Municipio, e desenvolver programas de protecdo ambiental;
XXIV - promover a arborizacdo dos logradouros publicos;

XXV —promover o reflorestamento e florestamento rural e urbano, preservacéo
de areas verdes e execucéo de outras atividades afins;

XXVI — acompanhar, planejar, executar e fiscalizar os servi¢os de poda e corte
de arvores, administracéo e manutencéo dos locais destinados a preservacao ambiental;

XXVII - participar e implementara fiscalizacéo relativa ao uso e ocupacéo do
solo;

XXVIII - limpeza, manutencdo e conservacdo de terrenos baldios e estradas
vicinais rurais;

XXIX - adequar o ambiente natural e urbano ao pleno exercicio da cidadania;
XXX - executar as obras de interesse do municipio;

XXXI - planejamento, organizagéo, execucdo e controle dos programas
relacionados com habitacdo popular destinados ao publico de baixa renda;

XXXII - desenvolver programas e projetos sociais de melhoria habitacional e de
infraestrutura urbana em area que requerem tais medidas;

XXXIII - fiscalizar a construgdo de conjuntos habitacionais pelos governos
estadual, federal, e pela iniciativa privada;

XXXIV - planejamento, fiscalizacdo e acompanhamento das obras de interesse
da Prefeitura;

XXXV - fiscalizacdo de construcéo, reforma e conservacéo de edificacées
publicas municipais e instalacdes para prestacdo de servicos a comunidade;

XXXVI - administracéo do sistema cartografico e cadastro técnico municipal;

XXXVII - implementacéo e fiscalizacéo da legislaco relativa ao uso do solo,
loteamento, e codigo de obras e de posturas municipais;

XXXVIII - desenvolvimento das acdes relativas a analise, aprovacéo,
fiscalizagéo, vistoria e projeto de obras nos termos da legislacdo em vigor;

XXXIX - atendimento e orientagédo ao publico na aprovacéo e regularizacéo de
obras e edificagdes;

XL - elaborar projetos de obras publicas e respectivos orgamentos, detalhados
em planilha de custo;

Rua Aroeira, 482 - Vila das Arvores - CEP 19822-074 - Taruma - SP - Fone/Fax (18) 3373-4700
WWW.TARUMASP.GOV.ER

o
o
o
2
Q
©
D
B
w
(6]
2
P
2
by
o
o
Q
=2
o
B8
k=]
b
£
o
E
@
o
Q
Q
=
2
o
D
©
w
[&]
=~
3
2
wn
b2
<5
>
2.3
o2
=l
w
g3
g g
238
c ¥
e
Yd
IE
&3
©
EX
< o
=g
[alr=
< o
o @
v O
Q3§
34
83
£
x 8
=8
.. 9
w @
o O
o
B 2
25
a >
o @
28
%E
g e
a8

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020



Diario Oficial de Taruma ICP

Brasil
Prefeitura Municipal de Taruma &
Diério criado pela Lei Municipal 1.280/2017 b
www.taruma.sp.gov.br i
Taruma, 6 de agosto de 2025 Ano IV - Edigao N2 1714 Péagina 26

PRCTOITURA DC

Tarumé@ de Todos Nos

XLI - elaborar projetos de moradia popular para municipes de baixa renda;

XLII - promover execucdo e fiscalizacdo de trabalhos topograficos
indispensaveis a obras e servicos a cargo da Prefeitura;

XLIII - exercer fiscalizagéo e emitir relatorio periddico sobre obras publicas de
execucéo indireta;

XLIV —manutencédo e execucdo de servicos diretos a comunidade;

XLV - realizacdo de atividades de numeracéo e afixacdo de denominacéo de
prédios e logradouros publicos, das atividades relacionadas com o patriménio da Prefeitura
Municipal, da manutencéo das pragas e passeios publicos;

XLVI — manutencdo dos proprios municipais;

XLVII — planejamento, execugéo, fiscalizacdo e acompanhamento dos servicos
de limpeza publica, coleta e disposi¢éo do lixo doméstico e hospitalar,

XLVIII — administracéo e manutencéo do cemitério;

XLIX — executar servicos de conservacéo de vias, manutencéo e conservacgéo
de pragas e jardins;

L — monitoramento do trabalho referente ao lixo do municipio, desde sua coleta
até sua destinacéo final;

LI —assessorar o Conselho Municipal de Transito;

LIl — executar a instalacdo e manutencéo da sinalizacdo urbana e estradas
municipais;

LIl = controlar e fiscalizar a manutengéo de lotes urbanos;

LIV - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo.

CAPITULO VIII
DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS E
DAS ATRIBUICOES BASICAS DE DIRECAO SUPERIOR

SECAO|
DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS

Art. 23 — Constituem-se responsabilidades fundamentais dos ocupantes de
chefias, de todos os niveis, criar nos subordinados a mentalidade de bem servir ao publico
e, especificamente:

| — Propiciar aos subordinados o conhecimento dos objetivos da unidade a que
pertencem,
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Il — Promover a capacitacéo e o aperfeicoamento dos subordinados crientando-
0s ha execucgéo de suas tarefas;

11l — Conhecer os custos operacionais das atividades sob sua responsabilidade,
combater o desperdicio e evitar a duplicidade de iniciativas;

IV — Incentivar os subordinados, estimulando a criatividade e a participacdo
critica nos métodos de trabalho existente.

_ SEGAOI i
DAS ATRIBUIGOES BASICAS DE DIREGAO SUPERIOR

Art. 24 — Séo atribuicées comuns dos Secretarios Municipais e do Chefe de
Gabinete:

| — Promover contatos sistematicos com a populacdo para assegurar a
eficiéncia dos servicos sob sua responsabilidade;

Il — responder perante o prefeito, pelo bom andamento dos trabalhos sob sua
responsabilidade;

11l — delegar competéncias especificas de seu cargo, desde que ndo resultem
em omisséo ou reducdo de sua responsabilidade;

IV — Zelar pelos bens patrimoniais afetos ao ¢rgéo, respondendo por eles
perante o Prefeito;

V — Indicar a necessidade de pessoal,
VI — Exercer acéo disciplinar no @mbito do org&o que dirige;
VIl — Desenvolver o plano setorial de trabalho do 6rgdo que dirige de forma a

indicar precisamente, objetivos & atingir e recursos & utilizar, promovendo o controle
sistematico dos resultados alcangados.

] CAPITULO IX )
DOS CRITERIOS PARA O PROCESSO DECISORIO

Art. 25 — O processo decisorio, no ambito da Prefeitura observara os seguintes
critérios:

| — controle de resultados;
Il = coordenacéao funcional;

11l — descentralizacéo de decisbes
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SECAO|
DO CONTROLE DE RESULTADOS

Art. 26 — O controle de resultados dos programas e agdes dos 6rgéos da
Prefeitura constitui responsabilidade de todos os niveis de chefia e sera exercido de forma
sistematica e permanente compreendendo:

| — 0 exame da realizacgéo fisica dos objetivos dos érgéos expressos em planos,
programas e orcamentos;

Il — o confronto dos custos operacionais com os resultados;

Il — 0 exame de obras, servicos e materiais, em confronto com especificacoes
previstas em licitagoes;

IV —a eliminacéo de métodos, processos e praticas de trabalho que ocasionam
desperdicio de tempo, e de recursos financeiros, humanos e materiais.

SECAOII
DA COORDENAGAO FUNCIONAL

Art. 27 — O funcionamento da Prefeitura sera objeto de coordenagéo funcional
superposicéo de iniciativas, facilitar a intera¢éo de esfor¢os e as comunicacdes entre os
6rgéos e servidores.

Art. 28 — A coordenacéo se fara por intermédio de reunies periédicas e por
niveis funcionais, a saber:

| — superior, envolvendo o Prefeito, os Secretarios Municipais, Assessores
Tecnicos por intermédio da coordenacéo geral exercida pelo Chefe de Gabinete.

Il — interna, envolvendo o Secretario Municipal ou titular de érgédo equivalente,
os dirigentes de areas setoriais de atuagéo especifica sob coordenacéo geral exercida pelo
Secretario Municipal.

SECAO Il }
DA RESPONSABILIDADE DAS DECISOES

Art. 29 — A descentralizacéo das decisdes objetivara a melhoria operacional
das acdes da Prefeitura, mediante o deslocamento permanente ou transitério, da
competéncia deciséria para o ponto mais proximo dos eventos que demandem deciséo.

Art. 30 — A descentralizacdo processar-se-a por meio de delegagéo explicita de
competéncia, informal ou formal, através de ato administrativo da autoridade competente.

CAPiTUI:O X
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 31 — A implantacéo da estrutura administrativa prevista nesta lei sera
realizada de acordo com a conveniéncia e a disponibilidade de recursos da administracéo
municipal.

Art. 32 - O Poder Executivo podera, com objetivo de estimular a participacdo
da comunidade na discussdo e avaliacdo da qualidade dos servigos publicos, criar
conselhos constituidos de representantes de diversos seguimentos sociais, de carater
consultivo e sem remuneracédo, bem como estabelecer normas operacionais dos servigos
administrativos, adotando rotinas procedimentos e formularios que assegurem sua
racionalizacéo.

Art. 33. — Néo havera prejuizo ao servidor que vier a ser alocado de Unidade
Gerencial Basica em virtude da aplicacéo desta Lei, respeitando-se e absorvendo as metas
atingidas no Programa “Prémio de Participacé@o de Resultados da Prefeitura Municipal de
Tarumé — PPR-PMT" da Unidade Gerencial Basica originaria, nos termos da Lei Municipal
n.° 1.580/2022 de 17 de novembro de 2022, e suas posteriores alteragdes.

Art. 34 — No corrente exercicio, a execucdo or¢gamentaria continuara a ser
processada nas dotacbes orgamentarias de origem, conforme orcamento do exercicio
corrente.

Art. 35 — As despesas decorrentes da execucéo da presente Lei, correréo por
conta de dotacdes proprias do orgamento vigente suplementadas se necessario.

Art. 36 — As alteracBes de nomenclaturas, competéncias e atribuicdes das
Secretarias Municipais e das Unidades Gerenciais Basicas gera sucesséo em relacéo as
antigas denominacdes por ventura constantes de outras normas municipais.

Art. 37 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua Publicacéo.

Art. 38 - Revogam-se as disposicbes em contrario, especiamente a Lei
Municipal n® 1.228/2017, de 04 de janeiro de 2017 e Lei Municipal n® 1.316/2018, de 11 de
setembro de 2018 e suas posteriores alteracdes.

Paco Municipal “Waldemar Schwarz”, em 06 de Agosto de 2025, 35° Ano da Emancipacgéo
Politica e 33°. Ano da Instalagéo.
Adriana Balejo Piedade da Silva
PREFEITA MUNICIPAL

. Max Paulo Labs
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

Publicado no Diario Oficial do Municipio.

~ Max Paulo Labs
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
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ANEXO |

Estrutura Organizacional Basica da Prefeitura Municipal de Taruma

Prefeita Municipal

Gabinete do
Prefeita

Secretaria Municipal Fundo

de Agricultura, Meio Municipal de
Ambiente, Obras e Assisténcia
Servicos Urbanos Social
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LEI N° 1726/2025, DE 06 DE AGOSTO DE 2025.

“DISPOE SOBRE ALTERAGCOES DA LEl MUNICIPAL N°
1.569/2022, DE 28 DE SETEMBRO DE 2022 QUE
REORGANIZOU QUADROS DE CARGOS, FUNCOES E
EMPREGOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA E DO PLANO
DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DO
MUNICIPIO DE TARUMA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

ADRIANA BALEJO PIEDADE DA SILVA, PREFEITA
MUNICIPAL DE TARUMA, ESTADO DE SAO PAULO, NO
USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR
LEL

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Tarum3, Estado
de Sdo Paulo aprovou, e ela sanciona e promulga a
seguinte LEI:

Art. 1° Esta Lei atualiza, cria e reorganiza a Lei Municipal n® 1.569/2022, de 28
de setembro de 2022, e suas alteracgdes, que trata dos quadros de cargos, fungbes e
empregos da administra¢éo direta e do plano de cargos, carreiras e vencimentos do Municipio
de Taruma.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal fica autorizado a conceder a remuneracéo
minima aos professores do Magistério Publico da Educacéo Béasica, adequando-a ao Piso
Salarial Nacional do Magistério, conforme legislacéo em vigor.

§1° Fica assegurado aos profissionais do Magistério Publico da Educacdo Béasica
o valor de R$.4.867,77 (quatro mil, oitocentos e sessenta e sete reais e setenta e sete
centavos) mensais, a partir de 1° de agosto de 2025, para a jornada de 40 (quarenta) horas
semanais, atualizaveis anualmente.

§2° As jonadas laborais inferiores a 40 (quarenta) horas semanais terdo a
remunerac&o calculada proporcionalmente, respeitando a irredutibilidade de vencimentos.

§3° Séo considerados profissionais do Magistério para fins desta lei, aqueles que
desempenham atividades de docéncia no magistério publico municipal, nas unidades
escolares de educacéo basica, nos termos do estatuto do magistério municipal.

Art. 3°. O § 4° do artigo 12 da Lei Municipal n® 1.569/2022, de 28 de setembro de
2022, e suas posteriores alteracdes, passara a vigorar com a seguinte redacio:

“§ 4° - O ocupante do cargo efetivo do Quadro do Magistério Piblico Municipal
que vier ocupar as fungbes do cargo em comisséo de Vice-Diretor, tera os seus
vencimentos fixados na forma do Anexo Vil desta Lei acrescido da parcela diferida
nos moldes do artigo 29 desta Lei, do adicional de desempenho previsto no artigo
27 desta Lei e ao adicional de mérito académico estabelecido no artigo 28, quando
aplicavel.”

Art. 4° Fica revogado o caput do artigo 85 e 0 § 1° do mesmo artigo da Lei
Municipal n® 1.569/2022.

Art. 5°. O § 2° do artigo 85 da Lei Municipal n® 1.569/2022, de 28 de setembro de
2022, passara a vigorar com a seguinte redacio:

Rua Aroeira, 482 - Vila das Arvores - CEP 19822-074 - Taruma - SP - Fone/Fax (18) 3373-4700
WWW.TARUMA SP.GOV BR

PAra verificar a validade das assinaturas, acesse https:/taruma.1doc.com.briverificacao/6151-97CF-5960-0CD6 e informe o cédigo 6151-97CF-5960-0CD6

sinado por 2 pessoas: MAX PAULO LABS e ADRIANA BALEJO PIEDADE DA SILVA

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020



Diario Oficial de Taruma ICP

Brasil
Prefeitura Municipal de Taruma &
Diério criado pela Lei Municipal 1.280/2017 b
www.taruma.sp.gov.br i
Taruma, 6 de agosto de 2025 Ano IV - Edigao N2 1714 Pagina 32

PREFEITURA DE

Tarumda de Todos Nos

“§ 2° O cargo de Visitador Sanitario, redenominado Agente de Combate de
Endemias, previsto na Tabela Il do Anexo | desta Lei, sera extinto na vacéncia, condigdo sem
a qual ndo poderdo ser preenchidos 2 (dois) empregos publicos de mesmo nome, contidos
no Quadro de Empregos Plblicos do Anexo IV.”

Art. 6°. Atualizam-se as tabelas e anexos constantes desta lei, ajustando-se os
quantitativos de cargos criados, suprimidos, os programados para a extingdo na vacéancia,
estabelecidos originalmente na Lei Municipal n® 1.569/2022, de 28 de setembro de 2022 e
suas posteriores alteracdes.

Paragrafo Unico. Extinguem-se para todos os efeitos os cargos de Advogado
Municipal e de Fonoaudidlogo com jomada regulamentada em 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 6°. Ficam republicadas as tabelas de vencimentos, ja incorporadas a partir do
reajuste determinado pela Lei Municipal n°® 1.679, de 17 de janeiro de 2025, com as alteragées
vencimentais desta Lei.

Art. 7°. Atualiza-se a Lista Il do Anexo V da Lei Municipal n® 1.569/2022, de 28 de
setembro de 2022 e suas posteriores alteragdes, com as incluses e alteragdes desta Lei.

Art. 8°. Atualiza-se a Tabela lll do Anexo VI referente acs vencimentos do quadro
de cargos do magistério municipal em atendimento ao piso nacional dos professores.

Art. 9°. O demonstrativo de impacto orgamentario e financeiro de que trata o artigo
16 da Lei Complementar n® 101/2000, correspondente as disposicdes previstas nessa lei,
segue no anexo XllI, o qual faz parte integrante desta lei.

Art. 10. - Aplicam-se a todos os cargos desta lei toda a legislacdo vigente no
ambito do territdrio do Municipio

Art. 1. As despesas para o cumprimento desta lei, correr&o por conta das verbas
proprias ja consignadas no orcamento vigente e suplementadas se necessario.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 1° de agosto de 2025, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal “Waldemar Schwarz”, 06 de Agosto de 2025, 35°. Ano da
Emancipacéo Poalitica e 33°. Ano da Instalagéo.
Adriana Balejo Piedade da Silva
PREFEITA MUNICIPAL

~ Max Paulo Labs
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

Publicado no Diario Oficial do Municipio.

~ Max Paulo Labs
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
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ANEXO | - QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
TABELA | - QUADRO GERAL DE CARGOS

SlTUAQAO ANTERIOR SlTUAQAO NESTA LEI
NOVO
TOTAL | pENoMINAGAO DO | &H. |  REQuISITOSE | VAGAS | VAGAS | tory | DENOMINAGAODO | S REQUISITOS E
Viins CARGO SEMA | ESCOLARIDADE | SREC | EXTINT W CARGO SEWA | ESCOLARIDADE
Ensino Superior em
ADVOGADO i %
0 0 3 MUNICIPAL 20h gl,&%lto e registro na
Segundo grau
Agente completoge A et AGENTE Ensino Médio
e . d
56 | Administrativo Hah e s aan (dcxe 0 0 56 | ApmmisTRATIVO | 40N | compieto
Agente de Apoio Ensino Fundamental G S e Ensino Médio
90 Ed ional 40h | Cmpleto 0 0 90 APOIO 40h completo
peaciong EDUCACIONAL °
Agente de e grau AGENTE DE Ensino Mégio
lete :
4 | Saneamento cildlnia 1 3 SANEAMENTO | 40N | completo 2
; - Ensino B
120 g{;‘rﬂf‘grg: 2l son |omere ol o | 60 | 60 | AEEieGe” | 400 Fundamenal
completo 5
. Primei Ensino )
123 | Ajudante Geral 40h | Comireto 4 0 | 53 | 70 |AJUDANTE GERAL | 40h |Fundamental &
completo >
exoako grau Ensino Superior &m
; 5 i let ANALISTA e 2
2 | Analista Contabil |40h [So0Poe o 55| O 0 2 CONTABIL 40h |Ciéncias Contabis
anos de experiéncia e registro no CRGE
Ensino Superior &m
Superior  completo Ciéncias Ha
; em Ciéncias da Computagao, O
6 Analista 40 by | Computacao oul 0 8 ANALISTA 40h Processamento e
Programador Processamento  de PROGRAMADOR Dados Bu
Dados e 2 anos de Tecnologia Bla
experiencia Inform 3950 § e
Comunicagdo o
Assistente de Ensino Meédio ASSISTENTE DE Ensino Meégio
! Esportes 40N | Completo 1 0 2 ESPORTES 40h Completo < €
Nivel  Universitario Ensino Superier em
13 |Assistente Social |30 h |Completoedoisanos| 0 | 0 | 13 | ASSISTENTE 30 | senico ™ Socdl Se
de experiéncia SOCIAL registro no CRE
Atendente de S e ATENDENTE DE =i S geg'g
5 | Consultorio 40 h | Completoe dois anos [ O 0 5 CONSULTORIO 40h Bucal com r%i 5
Dentér'o de experiencia DENTAR'O no CRO o3
Superior completo Eli'lrzlilgg SUPSEHCE;
= Direito, Contébeis o 3
2 | Auditor Fiscal 40 h | Contabilidade ~ ou| 0 2 | AUDITOR FISCAL | 30h |Sontébels < 3u
Administrac3o e dois Iministracdog ;e
anos de experiéncia dois ... .Angs = %e
experiéncia < o
Prim eiro Grau | T w
Completo com curso E"S""'Iot %eﬁlo
Auxiliar de a0 SR oL alcac 1o AUXILIAR DE completo, =~ Buigo
19 Enfermagem 40 h ﬁ:rilllgfado :2 11 0 30 ENFERMAGEM 40h z;:f;isi%%noagzi.%i%
enfermagem, registro noCOREN o &
no COREN) <
i 2.8 Superior Completo A Ensino Superigr
1 |Bibliotecario A0 | S = ] 0 1 BIBLIOTECARIO | 40h | Biblioteconomig
registro no CR
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S T = Ensino
7 | Cozinheiro Clely) |ttt gl 0 7 COZINHEIRO | 40h |Fundamental
Completo Completo
Nivel
: Nivel Superior em Superiiiiiiin
11 | Dentista 20h | Odontologia € dois 1 10 DENTISTA 20h [ Wior  em
anos de experiéncia Odontologia e dois
anos de experiéncia
i Nivel Superior em 40 Ensino Superior em
1 | Dentista 40 h | Odontologia e dois 0 4 DENTISTA Odontologia e
anos de experiéncia h registro no CRO
Segundo Grau
completo B\ (mateitas EDUCADOR 40 |Ensino Médio
6 |[Educador Social |40 h | especificas de 4 2
magistério) e um ano SOCIAL h completo
de experiéncia
i Nivel Superior em 40 Ensino Superior em
7 | Enfermeiro 40 h | Enfermagem e dois 0 13 ENFERMEIRQ Enfermagem e
anos de experiéncia h registro no COREN
Terceiro Grau 40 Ensino Sup.
2 | Farmacéutico || SR S 0 2 | FARMACEUTICO Farmacia e regidro
P h CRF o
de experiéncia no. =3
: B} Ensino Superior @m
x Higl erima ob 30 |Fisicterapia  Be
4 | Fisioterapeuta 30 h | Fisioterapia e dois 0 4 | FISIOTERAPEUTA ! ;
anos de experiéncia h rg'glEsgﬁ_o 5 o
30 Ensino Superior &n
. Fonoaudiologia ©@e
0 2 FONOAUDIOLOGO h |registro $o
CREFONO 38
Inspetor de Ensino Médio INSPETOR DE Ensino Médio
9 | Alunos 400 | competo o ALNOS | 40N | onpete
Ensino Superior 8n
Medicina e 2 (ddfs)
anos de experiéndia
: s S = em medicina cliniza
Médico de Salude Mgl Wheer S MEDICO:DE 40 |geral ou Curso e
- da Familia Al compiice dosancs 0 o SAUDE DA h |Especializagdo @m
de experiéncia FAMILIA Saide da Fanfia
ou em Medicina e
Familia he
Comunidade _ &
Adi 0 Nivel  Universitario > 8
SRR | i e 1| o EXTINTO 3 3
Mental de experiéncia < =
Segundo Grau E e
Completo e Carteira (=
Nacional de F é, -
Habilitacao Ensino efio
(classificagdo CNH e completo e CNH ge
. experiéncia conf. 40 acordo conﬁ 2o
73 | Motorista 40 h | lotagdo) /  Na 20 53 MOTORISTA especificado J @n
Educagdo: Transp. h Edital ) e
Alunos - sé primeiro ConcursolSeI@éﬂ
grau completo. Publica <8
Outros - Primeiro T g
Grau Completo e o<
CNH s 9
= @ D
Curso superior em o g
Nutri;'ﬁn' com =] g
L ESPE“'?‘"ZE‘;E'D ‘T 40 |Ensino Superigré'n
3 | Nutricionista 40 h E;r;;g;ameno dz 1 2 NUTRICIONISTA h Nutricdo e re@is‘}o
Alimentacdo e no CRN * §
Nutricdo e trés anos § a
de experiéncia Y o
- | Oficial de 40 | Ensino Medio 5 5 OFICIALDE | 4. | Ensino KMédio
Conservacao completo CONSERVAGAO completo g9
™ @
g8
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Prim eiro grau Ensino Medio
Operador de completo com CNH OPERADOR DE | 40 |completo,
12 A il |22l 2 0 6 6 ; capacitagdo na NR-
goria E uma dois MAQUINAS i
Maqumas anos de experiéncia h 1E2 e CNH categoria
. 4Q |Nivel Superior em ; 40 Ensino Superior em
9 |Psicdlogo Psicologia e dois| O 0 9 PSICOLOGO Psicologia e registro
h anos de experiéncia h no CRP
Segundo Grau Ensino T(?c_nico em
s [Temnco w0 S met |, |, | reowco | 4o |Awmeene
Agropecuario N |nogées basicas de AGROPECUARIO h profissional
computagdo. competente
Prim eiro Grau
Completo com curso Ensino Técni
Arni de qualificagao - nsino Téchico em
8 Técnico de 40 h | (certficada el 2 0 10 TECNICO EM 40 Enfermagem e
Enfermagem Técnico em ENFERMAGEM | h | egistro no COREN
enfermagem, registro
no COREN)
AR Segundo Grau .
1 Teg:nlco Eiy 24 h | completo e dois anos | O 1 0 EXTINTO (E
Raios-X de experiéncia .
Superior em Superior %
Terapeuta Terapla. TERAPEUTA Terapla_
1 5 30h | Ocupacional el O 0 1 30h | Ocupacional e
Ocupacional registro no OCUPACIONAL registro o
CREFITO CREFITO
Fundamental 40 2
. = . Fundamental
5 | Tratorista 40 h |incompleto e dois| 1 0 6 TRATORISTA
anos de experiéncia h complet_o e CHH
categoria C
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TABELA Il - QUADRO DE CARGOS EM EXTINCAO NA VACANCIA

SITUAGAO ANTERIOR SITUAGAO NESTA LEI
TOTAL CH. | vAcAs | vacas | VAGAS CH.
DE DENOMINAC;\O DO CARGO | SEMANA | CRIADA | EXTINTA EX‘EMQF\ DENOMINACAO DO CARGO SEMANA
VAGAS L S S o L
S P AGENTE DE COMBATE A
2 Visitador Sanitéario 40 h 0 0 2 ENDEMIAS 40 h
Assistente
7 T s 40h 0 6 1 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 40 h
Auxiliar de
: AUXILIAR DE
6  |Desenvolvimento 40h 0 1 5 DESENVOLVIMENTO INFANTIL | 40D
Infantil
4 Enfermeiro - PSF 40 h 0 0 4 ENFERMEIRO - PSF 40 h
- INSTRUTOR DE OFICINAS
2 Instrutor de Oficinas 40 h 0 1 1 ARTESANAIS 40 h
8 Médico Pediatra 20 h 0 7 1 MEDICO PEDIATRA 20 h
- . 48 a - 48 a
9 Médico Plantonista 160 h 0 1 8 MEDICO PLANTONISTA 160 h
Professor de
« Educacéo Basica Il - . . %
PEB 1| EDUCA(;AO 30h 0 0 1 PEB Il1- EDUCACAQ ESPECIAL 30h
ESPECIAL
1 0 1 RECEPCIONISTA 40 h
2 I\Sﬁict;?_té”o C 0 1 1 | SECRETARIO DA JUNTA MILITAR | 40 h

* Cargo de Professor de Educacgédo Basica Il - PEB Il - EDUCACAO ESPECIAL: ha continuidade dessa
carreira publica, composta por 2 vagas providas ao tempo da publicagéo desta Lei. Uma vaga sera extinta
na vacancia, permanecendo 1 vaga para o cargo (Tabela Il do Anexo I).
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TABELA lll - QUADRO DE CARGOS DO MAGISTERIO
SITUACAO ANTERIOR SITUAC.AO NESTA LEI
NOV
TOT vac | VAG [ o
Slé DENOMINAGAO DO SCE-;‘A REQUISITOSE | As E’?(ET‘I T:LT DENOMINACAO scéﬂA REQUISITOS E
e CARGO WAL | ESCOLARIDADE [CRA | S [ o= | DO CARGO AL | ESCOLARIDADE
AS DAS | 5™ [ vas
AS
Ensino  Superior,
Licenciatura de
graduagdo plena
Licenciatura em Pedagogia; ou
Plena em Mestrado /
Pedagogia ~ ou Doutorado em
Pés-Graduagéo COORDENAD =
2 Educacao; ou
8 Coordenador 40h|m@ dea daf 5 | g | g aR 40 h | Especializagéo nos
Pedagobgico Efucaodo °°"'ar:; PEDAGOGIC terﬁms i da
no minimo, . = ==y
(rés) anos de 9 Dellrscdo CEE
experiéncia  no - em E
magistério qualquer caso, com [
3 (trés) anos de?
experiéncia nap
docéncia P
Ensino  Superior, |2
Licenciatura  de |5
graduacéo plenaig
Licenciatura em Pedagogia; ou §
Plena em Mestrado /
?daGQDQJE - ou Doutorado em
: oS drathiagdo Educagéo; ou
Diretor de na Area da DIRETOR DE 280 .
1 Escola 40 h ESticanat eterio 0|4 |7 ESCOLA 40 h Fspeclallzagao ngs
minimo, 3 (trés) €rmos a
anos de Deliberagao CEE 7
experiéncia  no 197/ 2021 - em
magistério qualquer caso, com
3 (trés) anos de
experiéncia na [’
docéncia
Ensino  Superict,
Curso Normal
Superior [=19]
Licenciatura
graduagao  plel ]
Professgr de - Professor de em Pedagogia @
12 | Educagéo 3073 I;Il;er'r::|atura em| 0 | 27 10 Educagéo 30/3 | Licenciatura  em [3
7 |Basical-PEB | 9h |pedagogia 0 [ Basical- PEB 9 h |Pedagogia  cd®
I | habilitagdo para b |d
magistério
Educagio Infantiile £
nos anos iniciais g
ensino 2
fundamental o
Curso  Superior, Ensino  Superid,
Licenciatura  de Licenciatura
o Frgteasorde o
v Educagio am ucag
Professor Il - e Bésic;}” = Especial ou; e
2 ! 30 h | drea propria ouf o 0 1 30 h | Pedagogia [
Ed. Especial BIEED PEB Il Especializagdo em
i;ﬁzg‘;;:;‘;n?:a EDUCAGA(B Educagéo Especiﬁl
complementag3o ESPECIAL nos  termos &
nos termos da Deliberagao C
legislagdo vigente 197/2021; t?gl
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Mestrado/Doutorad
o em Educagdo
*CARGO com
UMA VAGA EM
EXTINGAO NA
VACANCIA
Curso  Superior, Ensino  Superior,
Licenciatura  de Licenciatura de
s Prfessor de e
e Educagio em. Educagao
Professor |l - s S Bésica Il - isica o
10 R 30h £ 0|28 30 h | Bacharelado com
Ed. Fisica fomagdo PEB Il SRl O
superior em area EDUCACAO p = G
correspondente, ) pedagogica nos
complementagéo FISICA termos da
nos termos da legislagdo vigente e
legislagdo vigente registro no CREF
D SR Ensino  Superior,
Licenciatura de 5 i lo
graduacio plena, L|cenc|at_ura de B
com habilitagio Professor de gradlljagao ; pllenag’
especifica na 5 em Lingua Inglesa i3
4 Professor Il — aQ p|area propria auf ol s Eg:ﬁ?ﬁ? 30 1y |ou em Letras com p
Inglés formagdo PEB Il habilitagdo para ol5
superior em area o ensino da Lingua 3
correspondente, INGLES Inglesa - tradugdio 5
complementagao e intérprete [o
nos termos da z P B
legislagdo vigente Portugugs/ Inglés 5
Ensino Superior,o
Licenciatura de
graduagdo plena
Curso Superior de em Pedagogia ou
gﬁd;:iﬁfogﬂegi Bacharelado em
: : PSICOPEDAG Psicologia e, em
Pedagogia com
6 |Psicopedagogo |40 h especgiaﬁza(:io 0| 0|6 0GO 40 h qualquer caso, |
o Especializacdo lato
Psicopedagogia sensu em
Psicopedagogia
Clinica el
Institucional
Ensino  Superick,
Licenciatura &
. . graduacao plera
:;:;ﬁgc'at"rﬁ s em Pedagogia;
Pedagogia ou Mestrado 9:’ ]
pés-graduagdo Egumrayo @
i na area da ucacao; OU o3
2 SUp?NISOI’ = 40 h | Educagso el 0| 0| 2 SUFERVISOR 40 h | Especializagéo nés
Ensino contar, no DE ENSINO termos i
minimo, com 5 Deliberagdo C
cRao e o7 2021 - e
m:gislérin qualquer caso, oo
5 (cinco) anos g
experiéncia na
docéncia a

*Cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAIl - PEB Il EDUCAGAO ESPECIAL: existéncia de 2 (duag)
vagas providas, sendo uma delas declarada em extingéo na vacéncia (Tabela Il do Anexo |), com permanéncia
da outra.
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Tarumda de Todos Nos

ANEXO Il - QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

SITUAGAO ANTERIOR

SITUAGAO NESTA LE|

TOTAL X CH. | vacas | vasas | NOvO £ C.H.
DE DEND?L’;“‘%D DO sema | criaDa | ExTNT | TOA- DEND"‘:"X‘:’&C&“O Do SEMA | REQUISITOS E ESCOLARIDADE
VAGAS NAL s AS | yaeas NAL
2 |Advogado Municipal | 30h 0 2 0 EXTINTO
1 | Analista Contébil 40 h 0 1 0 EXTINTO
o e wh| o | 2| o EXTINTO
Controle Interno
Assessor de
1 | Desenvolvimento 40h 0 1 0 EXTINTO
Escolar
Ensino Superior, admitindo-
Assessor de ASSESSOR DE se o Ensino Médio c
2 | Fiscalizacdo g C a | 2 FISCALZAGAO | 0" | experiencia na area ge
atuacdo da unidade 2
Assessor de ASSESSOR DE ; i i
1 Gabinete 40 h 0 0 1 GABINETE 40 h | Ensino Superior completo E
Assessor de Gestao 5]
1 A 40h 0 1 0 EXTINTO &
Assessor de Gestao 3
B8
1 e —— 40 h 0 1 0 EXTINTO =
Assessor de 13
1 Licitacdo 40h 0 1 0 EXTINTO g
ASSESSOR DE 2
3 0 3 PLANEJAMENTO 40 h | Ensino Superior completo 9
ESTRATEGICO 2
ASSESSOR . . 2
1 0 1 ESPEGIAL 40 h | Ensino Superior completo y
Assessor de 2
' |Recursos Humanes | *°"| © d 0 EXTNTS 2
=
11 | Assessor Técnico 40h 0 11 0 EXTINTO g
Ensino Superior, podéndo
ser Técnico de Nivel Nigdio
preferentemente na area ge
24 (P300rdenador i 40 h 2 0 26 Coggggl\lﬁ':in?qg DE 40 h | atuacdo da unidadez de
fogramas lotagdo, ou ainda Efdifo
Médio com experiéncié iFa
area de atuagao a2
S
1 |Dentista 20h 0 1 0 EXTINTO g 4
Ensino Su;fgr'@r,
DIRETOR DE preferentemente em Ciépclas
1 0 1 AGRONOMIA 40h Agrari
grarias (Agrongmja,
Engenharia Agricola etcg E
DIRETOR DE ] ] 33
1 0 1 CULTURA 40 h | Ensino Superior compleé
DIRETOR DE . : R
1 1 0 ESPORTE EXTINTO 40 h | Ensino Superior complefo g
1 0 1 DIRETOR DE 40 | Ensine Supgrior,
GOVERNO preferentemente em Digeito,
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Administragao ou
Contabilidade
f Ensino Superior em
1 Elretorhde. aoh| 0 0 | 2 [PREIORDEOBRAS |4on|Engenharia  civi  ou
mocnang Arquitetura
Diretor de
: DIRETOR DE ; :
1 Sup_rlm_er)tos e 40h| 0 0 1 PATRIMONIO 40 h | Ensino Superior completo
Patriménio
Ensino Superior em
DIRI;—I'OR DE Administragao, Recursos
1 0 1 POLITICA DE 40 h |Humanos ou Psicologia e
PESSOAL registro no conselho
profissional competente
; _ : Superior em Medicina e
1 | Diretor Clinico 40 h 0 0 1 DIRETOR CLINICO |20h A
1 0 1 DIRETOR DE 20h Superior em Medicina e
REGULACAO MEDICA registro no CRM 8
DIRETOR DE ; ; 2
1 0 1 SUPRIMENTOS 40 h | Ensino Superior completo 8 |
DIRETOR DO Superior na area da Saudgf e
1 0 1 COMPLEXO DE 40 h | registro no conseg]o
SAUDE profissional competente - |
Ensino Superior Bm
1 0 1 GEES;SOORAEI)_E 40 h | Administrag&o, Recur§s
Humanos ou Ciéncias Contab&s.
Ensino  Superior compleio,
conhecimento da legislagéog e
normas de programas publigos
de transferéncia voluntaria ge
1 0 1 ggﬁ\T/%;gg 40 h | recursos para as diversas argps
de atuacdo administrativa, bem
como de projetos  cde
investimentos  de  instituic@es
privadas u
GESTOR DE Ensino  Superior  compléfo,
conhecimento da legislacdo gle
1 0 1 TRANS-PORTEE 40h transito e da qdlniu;:&a Ho
LOGISTICA publica El
GESTOR DO Ensino  Superior comple@ a
1 0 1 PROGRAMA DE 40h |@rea da Saude, Nutrigdd DU
DESENVOLVIMENTO Educagdo Fisica e registﬁb%o
DO ESCOLAR orgdo profissional competeﬁtee
v w SECRETARIO ; . & g
13 [Secretario Municipal | 40 h 0 6 7 MUNICIPAL 40 h | Ensino Superior complet;% 3
SECRETARIO : . 2 E
1 0 1 ADJUNTO DE SAUDE 40h | Ensino Superior comple< 2
Superior, Licenciatura ?célie
graduagdo plena 5 &m
Pedagogia; % u
4 q Mestrado/Doutorado £ %m
i \Ellce_lDlretor de 40h| 1 0 8 VICE-EDSIEgFL(KR PE | 40n Educagio; ou EspecialiZagio
SCOd nos termos da Delibefagho
CEE 197/2021 - em quaiqier
caso, com 3 (trés) an
experiéncia na docéncia= &
; Ensino Superior, admitindo-
2 guper\nsor o awh| 0 0 | 26 | STERVISORDE |40 |se Tecnico de Nivel Nesio
[oaremas preferentemente na area de
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~8

G

atuacdo da unidade

de

lotagdo, ou ainda Ensino

Médio com experiéncia
area de atuacdo

na

ANEXO Il - QUADRO DE FUNGOES DE CONFIANGA

SITUAGCAO ANTERIOR SITUAGAO NESTA LEI
ey DENOMINAGAO DA o [VAoh |vash | hory DENOMINAGAO DA s
L DE el s s iy
VASGA FUNCAO SEA\.;I_A CI:ISAD E.?(IQN \:"A%i FUNCAO SEAALA REQUISITOS E ESCOLARIDADE
s
Servidor estavel com Ensino
1 0 1 AGENTE DE 40h Superior em Direito,
CONTROLE INTERNO Contabilidade, Administragdo ou
Economia.
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PREFEITURA DE o o4ge
TARUMA &
Taruma de Todos Nos
ANEXO IV - QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS
SITUAGAO ANTERIOR SITUAGAO NESTA LEI
NOVO
T.OJQ DENOMINAGAO DO :F_'GA REQUISITOS E VASGA VASGA TLOJQ DENOMINAGAO DO sCE‘;A REQUISITOS E
VAS?A CARGO \aL | ESCOLARIDADE %I:IQ Bxcri | Vg, CARGO AL | ESCOLARIDADE
Tas | s
Agente- i Ensino Fundamental ASENLE Ensino Médio
27 | Comunitario de 40 h T 7 0 | 34 | COMUNITARIO DE |40h sarlats
Satde SAUDE P
AGENTE DE Ensino  Médio
4 0 4 COMBATE A 40 h et
ENDEMIAS* compieta
4 |Enfermeiro- PSF | 40h | grone Scbeter e g | 4 | 0 EXTINTO
Superior em
Enfermagem e
2 0 2 ENFERMEIRO 40 h registro no
COREN
Ensino Médio
40h Completo e 06
eosuc (seis}) meses de
6 CUIDADOR ala experiéncia em
12/3 atendimento a
6 criangas e
adolescentes

*Cargo AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS: emprego publico de provimento condicionado a vacéncia
do cargo de AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS (Tabela Il do Anexo 1), para reposicéo de pessoal.
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ANEXO VI - VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
TABELA | - VENCIMENTOS DO QUADRO GERAL DE CARGOS

. CARGA VENCIMENTO-BASE
DENOMINACAO DO CARGO HORARIA ’EI_U| R$
SEMANAL Estagio '"ADM'

ADVOGADO MUNICIPAL 20h 6.910,90

AGENTE ADMINISTRATIVO 40h 214825

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL 40h 2.066,97

AGENTE DE SANEAMENTO 40h 2.066,97
AJUDANTE DE SERVICOS 40h 1.614,09 2
8
AJUDANTE GERAL 40h 1.741,83 g
ANALISTA CONTABIL 40h 5.190,64 E
ANALISTA PROGRAMADOR 40h 5.190,64 g
ASSISTENTE DE ESPORTE 40h 1.741,83 g
ASSISTENTE SOCIAL 30h 3.890,08 §
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO 40h 222954 g
AUDITOR FISCAL 30h 5.190,64 :g
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40h 2.757,90 S
BIBLIOTECARIO 40h 3.300,47 %
COZINHEIRO 40h 1.857,95 %
DENTISTA 20h 4.250,06 < %
DENTISTA 40h 8.500,12 g g
EDUCADOR SOCIAL 40h 1.974,07 % é
ENFERMEIRO 40h 5.515,79 § §
FARMACEUTICO 40h 4.563,59 43
FISIOTERAPEUTA 30h 3.890,08 g §
z < a
FONOAUDIOLOGO 30h 6.910,90 zE
INSPETOR DE ALUNOS 40h 2.066,97 é %
MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA 40h 22.121,20 g é
MOTORISTA 40h 214825 z g
NUTRICIONISTA 40h 4.679,71 E: §
OFICIAL DE CONSERVACAO 40h 2.148,25 g iﬁ
Rua Aroeira, 482 - Vila das Ar«ormg‘iggﬁoggéo‘rar;;ﬂa - SP - Fone/Fax (18) 3373-4700 ;éi'%

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020



Diario Oficial de Taruma ICP

Brasil
Prefeitura Municipal de Taruma &
Didrio criado pela Lei Municipal 1.280/2017 b
www.taruma.sp.gov.br  coriiint i3
Tarumé, 6 de agosto de 2025 Ano IV - Edigao N2 1714 Pagina 44

PREFEITURA DE

_____ oD
Taruma de Todos Nos

OPERADOR DE MAQUINAS 40 h 2.554,68
PSICOLOGO 40 h 4.679,71
TECNICO AGROPECUARIO 40 h 3.019,17
TECNICO EM ENFERMAGEM 40h 3.861,06
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30h 3.890,08
TRATORISTA 40 h 2.148,25
** Valores ja atualizados apods a entrada em vigor da Lei Municipal n°® 1679/2025, de 17 de

janeiro de 2025.
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TABELA Il - VENCIMENTOS DO QUADRO DE CARGOS EM EXTINGAO NA VACANCIA

CARGA | VENCIMENTO-BASE
DENOMINAGAO DO CARGO HORARIA EM R$
SEMANAL Estagio '"ADM'

AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS 40h 2.946,54

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 h 2.612,74

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 40 h 2.066,97

ENFERMEIRO - PSF 40 h 5.515,79

INSTRUTOR DE OFICINAS ARTESANAIS 40h 2.066,97

MEDICO PEDIATRA 20h 577125

MEDICO PLANTONISTA 48a 160 h 141,67/h

RECEPCIONISTA 40h 1.857,95

SECRETARIO DA JUNTA MILITAR 40 h 1.857,95

** Valores ja atualizados apds a entrada em vigor da Lei Municipal n® 1679/2025, de 17 de
Jjaneiro de 2025
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TABELA Il - VENCIMENTOS DO QUADRO DE CARGOS DO MAGISTERIO

CARGA VENCIMENTO-BASE
DENOMINAGAO DO CARGO HORARIA EM R$
SEMANAL Estagio '"ADM'
COORDENADOR PEDAGOGICO 40h 5.320,70
DIRETOR DE ESCOLA 40h 6.121,94
Professor de Educagédo Basica | - PEB | 30/39 h 24 34/h
Professor de Educacéo Basica Il - PEB || EDUCACAQO
ESPECIAL 30h 24,34/h
Professor de Educacéo Basica Il - PEB || EDUCACAO 30h 24,34/h
FISICA
Professor de Educacéo Basica || - PEB Il INGLES 30h 24, 34/h
PSICOPEDAGOGO 40h 4.786,54
SUPERVISCR DE ENSINO 40h 6.609,65
** Valores ja atualizados apds a entrada em vigor da Lei Municipal n° 1679/2025, de 17 de
Janeiro de 2025.
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ANEXO VIl - VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGA
DENOMINACAO DO CARGO HORARIA VENC'ME:',IT%BASE
SEMANAL
ASSESSOR DE FISCALIZACAO 40 h 3.019,17
ASSESSOR DE GABINETE 40h 4.679,71
ASSESSOR DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 40h 551579
ASSESSOR ESPECIAL 40h 6.096,39
COORDENADOR DE PROGRAMAS 40h 3.657,84
DIRETOR DE AGRONOMIA 40 h 6.096,39
DIRETOR DE CULTURA 40 h 4.679,71
DIRETOR DE ESPORTE — (EXTINTO) 40h 6.096,39
DIRETOR DE GOVERNO 40 h 6.096,39
DIRETOR DE OBRAS E ENGENHARIA 40h 6.096,39
DIRETOR DE PATRIMONIO 40h 3.657,84
DIRETOR DE POLITICA DE PESSOAL 40 h 5.515,79
DIRETOR CLINICO 20 h 8.000,00
DIRETCOR DE REGULAGAO MEDICA 20 h 8.000,00
DIRETOR DE SUPRIMENTOS 40h 5.097,75
DIRETCR DO COMPLEXO DE SAUDE 40 h 6.096,39
GESTOR DE PESSOAL 40 h 5.167,42
GESTOR DE CONVENIOS 40 h 5.097,75
GESTOR DE TRANSPORTE E LOGISTICA 40h 4.679,71
GESTOR DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
DO ESCOLAR 40 h 6.096,39
SECRETARIO ADJUNTC DE SAUDE 40h 9.000,00
SECRETARIO MUNICIPAL 40h Conf. Lei especifica
SUPERVISOR DE PROGRAMAS 40 h 4.679,71
VICE-DIRETOR DE ESCOLA 40 h 5.320,70
** Valores ja atualizados apods a entrada em vigor da Lei Municipal n® 1679/2025, de 17 de
janeiro de 2025.
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ANEXO VIIl - VALOR REFERENCIA — REMUNERACAO DAS FUNCOES DE CONFIANCA

CARGA "

DENOMINAGAO DA FUNGAO HORARIA VA"OR':“':':;RENC'A
SEMANAL

AGENTE DE CONTROLE INTERNO 40 h 5.190,64

** Valores ja atualizados apds a entrada em vigor da Lei Municipal n°® 1679/2025, de 17 de
Jjaneiro de 2025.
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ANEXO IX — SALARIO DOS EMPREGOS PUBLICOS

CARGA =
DENOMINACAO DA FUNCAO HORARIA 5‘2:\'“”%0
SEMANAL
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40h 3.036,00
AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS 40h 3.036,00
ENFERMEIRO 40h 551579

** Valores ja atualizados apos a entrada em vigor da Lei Municipal n°® 1679/2025, de 17 de
janeiro de 2025.
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ANEXO X — QUADRO DE ATRIBUICOES ESPECIAIS

Rua Aroeira, 482 - Vila das Arvores -

WWWTARUMA SP.GOV BR

CEP 19822-074 - Taruma - SP - Fone/Fax (18) 3373-4700

GRATIFICACAO DE
SRCRETARE QTD ATRIBUICAO ESPECIAL REQUISIT? DE ATRIBE.II‘;AO DESEMPENHO DE
DESIGNAGAO E. (Aptidao/Habilitagao) ATRIBUIGAO
ESPECIAL Em R$
. Servidor efetivo de qualquer nivel de escolaridade, com
2 OPERAGCOES conhecimentos e habilidade para operagfes de conservagao, 600.00/més
ESTRUTURAIS EM TI | manutengdo e instalagdo de infraestrutura de comunicagdo de s
dados (fibra ¢tica), em ambientes internos e externos
Servidor efetivo com escolaridade minima de nivel médio;
conhecimentos da Lf n® 14.133/2021 e de regulamentos,
normas e posicionamento dos 6rgaos de controle acerca das
G 5 ROTINAS DE licitacdes, contratos administrativos e compras diretas, para 1.200.00/més
CONTRATACAO tomar decisGes, acompanhar o tramite da licitacdo e das . '
(@) compras, dar impulso ao procedimento licitatério e compras
diretas e executar quaisquer outras atividades necessarias ao
bom andamento do certame até a homologacédo
v Servidor efetivo, com escolaridade minima de nivel médio, @
£ SUPORTE A aptidéodpara trak_:alhos administrativlos e burocraticos com bonl'\ Q
senso de organizagéo, e para o relacionamento interpessoal, 9
1 UNIVERSIDADE para atuar no suporte ao funcionamento da Universidade 650’00',"]%
R DIGITAL Digital, assumindo a regulagéo de vagas e da oferta de cursos, s
rotinas de inscricdo, conclusdo e certificacdo de servidores 5
MEMBRO COMISSAO Servidor efetivo, com escolaridade minima compativel com =
N SINDICANTE OU cada situacdo especifica, para atuar em procedimentos de o
3 PROCESSANTE natureza investigativa ou sancionatdria, com conhecimento de | 500,00/processd
o) leis e normas pertinentes, aptiddo para trabalhos que exigem §
(CPAD) etica, discricdofsigilo e imparcialidad, °
. Servidor efetivo, com escolaridade minima de nivel médio, bom E
MEMBRO COMISSAQ |senso de organizagio para trabalhos administrativos e $
6 PERMAN]_ENTE DE burocraticos, conhecimento do Estatuto dos Servidores 500.00/! ég
GESTAQ DE Municipais de Taruma e demais leis e normas que disponham L ot
PESSOAS (CPGP) sobre o servigo e a carreira publica, e aptiddo para trabalhos 8
que exigem ética, discrigdo/sigilo e imparcialidade §
Servidor efetivo, com escolaridade minima de nivel médio, bom 7
nivel de organizagdo para trabalhos administrativos e g
ROTINAS DE burocraticos e aptiddo para o relacionamento interpessoal, ;
FINANGAS 2 CONVENIOS para assumir as atividades de responsabilidade do Poder 1.200,00!mé§
PLANEJA Executivo Municipal no dmbito dos convénios com a JUCESP <5
MENTO E e com outras instituices 28
DESENVO ES =y
Lv. e
ECONOMI ROTINAS DE Sewidqr efetivo, com escola_ridfade minima de_ nivel médio e 9 _‘E]-
co 3 TESOURARIA conhecimento das rotinas préprias da tesouraria para assumir 1.200,00.@&5
a responsabilidade por operagées financeiras g é
J 3
Servidor efetivo, com escolaridade minima de nivel médio, com : F
. . conhecimentos e experiéncia nas rotinas de escrituracdo da Z =
EDUCACA COORDENAGCAO DA |vida do escolar e operacio de plataformas digitais (SED e e &
O, 1 CENTRAL DE outras), habilidades de comunicagdo e de organizagdo para 350,00/@és
CULTURA MATRICULAS trabalhos administrativos e burocraticos, aptiddo para liderar £ b
equipes de trabalho e para o atendimento ao publico interno e m g
externo 5 %
Servidor efetivo, profissional da darea da salde, g5
preferentemente de nivel superior, com conhecimentos e E g
, 4 experiéncia em Saude da Familia, bom nivel de relacionamento = 4
SAUDE 1 COORD&R‘QFGAO Do interpessoal, para coordenacdo da equipe de profissionais 500,00/6@és
atuantes no Nucleo de Apoic a Saude da Familia (NASF), v o
aptiddo para a elaboracédo e desenvolvimento de projetos e g
para atividades de monitoramento %
@
g
2
o

sinado por 2 pessoas

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020



Diario Oficial de Taruma

ICP

Brasil
Prefeitura Municipal de Taruma &
Didrio criado pela Lei Municipal 1.280/2017 b
www.taruma.sp.gov.br  coriiint i3
Tarumé, 6 de agosto de 2025 Ano IV - Edigao N2 1714 Péagina 51

PREFEITURA DE

Tarumda de Todos Nos

ACOES DE
TREINAMENTO E
CAPACITACAO

Servidor efetivo, profissional da area da saide com aptidéo e
habilidade para planejamento e aplicagdo de treinamentos
técnicos e operacionais de equipes da Secretaria da Saude e
senvidores atuantes em agdes intersetoriais, bem como apoio
aos projetos da Agenda 2030

500,00/més

COORDENAGAO DA
REDE DE ATENGAO
BASICA (PSFs)

Servidor efetivo, profissional da area da salude atuante na
Atencdo Basica, com bom nivel de relacionamento
interpessoal, habilidade de comunicagdo e articulagdo, para
coordenacao de projetos em andamento, implantagédo de novos
projetos, organizagdo e implementacido do calendario de
campanhas e demais atividades, inerentes a atencdo basica
em saude em toda a rede municipal

500,00/més

ROTINAS DE
FATURAMENTO DA
SAUDE

Servidor efetivo, com escolaridade minima de nivel médio,
habilidade de organizagdo para trabalhos administrativos e
burocraticos, conhecimento das normas e das operagées do
Sistema Unico de Saude, para assumir a responsabilidade
pelas rotinas de faturamento, compreendendo a crganizacéo e
monitoramento  de fluxos de informagdes, atuando
estrategicamente para a obtencdo adequada dos recursos SUS

500,00/més

ZELADORIA DE
EQUIPAMENTO DE
SAUDE COMPLEXO

Servidor efetivo de qualquer nivel de escolaridade, com
conhecimentos das normas sobre a adequag&o das instalagbes
em equipamentos de saude publica, habilidades de
comunicagdo e organizagao, para assumir a zeladoria de
unidade mista (Pronto Atendimento e Especialidades Médicas),
e a responsabilidade pela manutengéo predial, pelo controle
de fluxo de prestadores de servigos internos e externos e de
materiais

500,00/m

ASSISTE
NCIAE
DESENV
OLVIMEN
TO
SOCIAL

SUPORTE A CASA
DOS CONSELHOS

Servidor efetivo, com escolaridade minima de nivel médio,
habilidade de organizagdo para trabalhos administrativos e
burocraticos, conhecimento sobre as Leis acerca da atuacéo
dos conselhos setoriais e de acompanhamento social, para
suporte as suas atividades, conhecimento e habilidade para a
operacdo de plataformas digitais de drgaos dos Governos
Federal e Estadual para cadastramento e outras agbes
necessarias, aptiddo e habilidade para a elaboracédo efou
formalizagao de projetos, bem como para articular e gerir a sua
implementacédo

500,00/mé&
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LISTA Il - DESCRICAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

| SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE |

CBO: 1114-15 - SECRETARIO MUNICIPAL (SERVICO PUBLICO MUNICIPAL), DIRETOR DE
DEPARTAMENTO DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, DIRIGENTE DO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAL, CHEFE DE ASSESSORIA TECNICA DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, CHEFE DE
GABINETE DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, DIRETOR DE DIVISAO DO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAL, FUNCIONARIO PUBLICO MUNICIPAL SUPERIOR

REQUISITO DE NOMEAGAO:
Escolaridade: Ensino Superior completo

REQUISITOS DE EXERCICIO:

Perfil: possuir alinhamento politico com o Chefe do Poder Executivo e compromisso com as direfrizes e
propostas de seu plano de governo, manter comportamento ético, idoneidade, fidelidade a instituicdo
publica e & fiducia investida pela autoridade nomeante

SUPERIOR IMEDIATO: SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

DESCRIGAO (NUCLEQ COMUM AOS SECRETARIOS):

Substituir o Secretario Municipal em suas auséncias e impedimentos, assumindo suas fungdes e
responsabilidades que Ihe forem designadas; Prestar assisténcia e assessoramento ao Secretario em
questdes pertinentes a secretaria, fornecendo informages e analises técnicas. Coordenar as atividades
da secretaria, supervisionando o trabalho das equipes e zelando pela execugéo dos projetos e
programas. Gerenciar processos relacionados ao desempenho das atividades da secretaria, incluindo a
gestdo de recursos humanos, financeiros e materiais. Participar da elaboracdo de diretrizes e planos
estratégicos da secretaria, contribuindo para o alcance dos objetivos municipais. Manter a comunicagéo
com oOrgéos externos, como outras secretarias, entidades da sociedade civil e érgéos de imprensa,
garantindo a divulgagéo das acbes da secretaria. Acompanhar a execugéo de projetos e programas,
monitorando resultados e apresentando relatérios ao Secretario. Manter relacionamento com os
conselhos, colegiados e comissdes, proporcionando 0 necessario para o seu bom funcionamento;
Promover acdes visando ao bem-estar da populac&o local por meio de gestéo das politicas publicas que
Ihe séo afetas; Desempenhar, em seu ambito de atuacéo, outras competéncias que Ihe forem delegadas
pelo Prefeito Municipal.

DIRETOR CLINICO

sinado por 2 pessoas: MAX PAULO LABS e ADRIANA BALEJO PIEDADE DA SILVA

CBO: 1114-15 - DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, DIRIGENTE
DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, CHEFE DE ASSESSORIA TECNICA DO SERVICO PU?’LICO
MUNICIPAL, CHEFE DE GABINETE DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, DIRETOR DE DIVISAO DO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAQ, FUNCIONARIO PUBLICO MUNICIPAL SUPERICR, SECRETARIO
MUNICIPAL (SERVIGO PUBLICO MUNICIPAL) . .

CBO: 1312-05 - DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE SAUDE, DIRETOR CLINICO, DIRETOR DE
DEPARTAMENTO MEDICO, DIRETOR DE DIVISAO MEDICA, DIRETOR DE SERVICOS MEDICOS,
DIRETOR DE UNIDADE ASSISTENCIAL, DIRETOR DE UNIDADE DE SAUDE, DIRETOR DE
UNIDADE HOSPITALAR, DIRETOR MEDICO-HOSPITALAR, DIRETOR TECNICO DE UNIDADE
HOSPITALAR

REQUISITO DE NOMEAGAO:
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Escolaridade: Ensino Superior completo em Medicina

REQUISITOS DE EXERCICIO:
Perfil: possuir alinhamento com o perfil de atuacéo do Secretario e compromisso com as diretrizes de
implementac&o do plano de governo

SUPERIOR IMEDIATO: Secretario Municipal de Satde

DESCRICAO:

Assessorar diretamente o Secretério de Saude, por meio do cumprimento de delegagéo especifica de
competéncia, para avocar e gerir todos os assuntos voltados a politica publica de satde, no que tange
ao funcionamento dos equipamentos da rede em conformidade com parametros normativos e de
qualidade, bem como com as diretrizes do plano de governo. Atuar pela gestdo e coordenacéo das
atividades clinicas em uma instituicdo de saude, representando o corpo clinico junto & dire¢éo e
supervisionando a assisténcia medica. Suas responsabilidades incluem garantir a qualidade do
atendimento, a infraestrutura adequada para o trabalho medico, e o cumprimento de normas e
protocolos. Monitorar o trabalho dos médicos, garantindo a qualidade e seguranca do atendimento
prestado aos pacientes. Assegurar que a instituicdo siga as normas técnicas, éticas e legais
relacionadas & assisténcia médica. Executar outras atividades decorrentes do cargo ou desighadas pela
chefia imediata.

[ DIRETOR DE REGULAGAO MEDICA |

CBO: 1114-15 - DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, DIRIGENTE
DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, CHEFE DE ASSESSORIA TECNICA DO SERVICO PU?LICO
MUNICIPAL, CHEFE DE GABINETE DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, DIRETOR DE DIVISAO DO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAQ, FUNCIONARIO PUBLICO MUNICIPAL SUPERIOR, SECRETARIO
MUNICIPAL (SERVICO PUBLICO MUNICIPAL)

CBO: 1312-05 - DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE SAUDE, DIRETOR CLINICO, DIRETOR DE
DEPARTAMENTO MEDICO, DIRETOR DE DIVISAO MEDICA, DIRETOR DE SERVICOS MEDICOS,
DIRETOR DE UNIDADE ASSISTENCIAL, DIRETOR DE UNIDADE DE SAUDE, DIRETOR DE
UNIDADE HOSPITALAR, DIRETOR MEDICO-HOSPITALAR, DIRETOR TECNICO DE UNIDADE
HOSPITALAR

REQUISITO DE NOMEAGAO:
Escolaridade: Ensino Superior completo em Medicina

REQUISITOS DE EXERCICIO:
Perfil: possuir alinhamento com o perfil de atuacdo do Secretario e compromisso com as diretrizes de
implementacé&o do plano de governo

SUPERIOR IMEDIATO: Secretario Municipal de Salde

DESCRICAO:

Assessorar diretamente o Secretario de Saude, atuando nas centrais de regulacédo de estruturas de
saude, sendo responsavel por avaliar chamados de urgéncia e emergéncia via telefone, decidir sobre a
necessidade de envio de recursos (ambulancias, equipes médicas, etc.) e garantir o atendimento
adequado aos pacientes. Definir quais recursos séo necessarios para o atendimento das demandas de
saude, avaliando exames, escalas médicas, dentre outras agdes correlatas. Orientar as equipes de
atendimento em campo, garantir a comunicacéo entre os diferentes niveis de assisténcia (pré-hospitalar,
hospitalar) e acompanhar a evolucéo do paciente. Manter contato com outras centrais de regulagéo,
hospitais e servicos de salde para garantir a continuidade do cuidado. Seguir protocolos e guias de
atendimento estabelecidos para garantir a padronizacéo e qualidade da assisténcia. Executar outras
atividades decorrentes do cargo ou designadas pela chefia imediata.
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| SECRETARIO MUNICIPAL |

CBO: 1114-15 — SECRETARIO MUNICIPAL (SERVICO PUBLICO MUNICIPAL), DIRETOR DE
DEPARTAMENTO DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, DIRIGENTE DO SERVIGO PUBLICO
MUNICIPAL, CHEFE DE ASSESSORIA TECNICA DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, CHEFE DE
GABINETE DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, DIRETOR DE DIVISAO DO SERVIGO PUBLICO
MUNICIPAL, FUNCIONARIO PUBLICO MUNICIPAL SUPERIOR

REQUISITO DE NOMEAGAO:

- Escolaridade: Ensino Superior completo

REQUISITOS DE EXERCICIO:

- Perfil: possuir alinhamento politico com o Chefe do Poder Executivo e compromisso com as direfrizes
e propostas de seu plano de governo, manter comportamento ético, idoneidade, fidelidade & instituicdo
publica e & fidlcia investida pela autoridade nomeante

SUPERIOR IMEDIATO: o Chefe do Poder Executivo

DESCRIGCAO (NUCLEO COMUM AOS SECRETARIOS):
+ Representar politica e administrativamente a Prefeitura e o Prefeito em reuniées com outros orgéos
publicos, especialmente aqueles do Estado e da Unido que possuem identificacdo com a finalidade da
secretaria que dirige;

+ Coordenar técnica, politica e administrativamente esforgos, recursos e meios legalmente postos a sua
disposicéo, para elevar indices de qualidade de vida, observadas as prioridades e diretrizes previstas nas
pecas de planejamento administrativo, fiscal e operacional;

+ Elaborar o planejamento, apresentando ao Prefeito Municipal para consolidacdo junto ao planejamento
estratégico do Municipio;

+ Coordenar e supervisionar a execucio das atividades e programas afetos a politica publica pertinente
ao seu orgéo, de acordo com as diretrizes, programas e normas estabelecidas no planejamento
estratégico e no programa de governo,

+ Baixar os atos administrativos necessarios ao funcionamento do ¢rgdo que dirige e todas as suas
unidades administrativas;

« Propor a expedicdo de atos regulamentares ou a sua alteracéo, em assuntos de interesse do 6rga&
sob sua diregéo; B

*« Apresentar sistematica e periodicamente ao Prefeito o relatério das atividades do érgéo que diriges
listando todas as possiveis linhas de agéo para resolver os problemas detectados;

e Sugerir a Administragao diretrizes para o planejamento municipal,

« Propor a Administracdo, de forma integrada com os érgdos setoriais de gestdo local, prioridaded
orcamentarias relativas aos servigos, obras e atividades no &mbito de atuacéo da respectiva Secretaria; 4

« Apresentar demandas e participar da elaboracéo da proposta orgamentaria da Prefeitura e do processé
de orgamento participativo;

*  Garantir, de acordo com as normas da Prefeitura, a execugéo, operagéo e manutencéo de obrast
servicos, equipamentos sociais e proprios municipais, existentes nos limites de sua atuagéo;

e Assegurar, na medida da competéncia que lhe é afeta, a obtencéo de resultados propostos no&
programas, voltado suas agdes a constante melhoria dos servigos publicos;

+ Fiscalizar, no ambito da sua competéncia, o cumprimento das leis, portarias e regulamentos;

+ Fixar prioridades e metas para a Secretaria, de acordo com as politicas centrais de Govemo;
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+ Fornecer subsidios para a elaboracé&o das politicas municipais e para a definicdo de normas e padrdes
de atendimento das diversas atividades de responsabilidade do Municipio;

+« Desempenhar, em seu ambito de atuacéo, outras competéncias que Ihe forem delegadas pelo Prefeito
Municipal;

+ Decidir, nainstéancia que lhe couber, os assuntos da area de sua competéncia;

* Garantir a ago articulada e integrada com os demais 6rgéos da Prefeitura,

+« Convocar audiéncias publicas para tratar de assuntos de interesse das politicas publicas a seu cargo;

« Manter relacionamento com os conselhos, colegiados e comissdes, proporcionando o necessario para
0 seu bom funcionamento;

« Superintender as acbes de diagnostico, discusséo e elaboragéo de Plano Municipal voltado ao setor
de sua competéncia,;

* Promover acdes visando ao bem-estar da populagdo local por meio de gestéo das politicas publicas
que |he séo afetas;

+ Realizar trabalho de interagcdo com érgéos, entidades e setores da sociedade civil, em prol da melhoria
qualitativa e quantitativa das condigdes de vida no Municipio e em conformidade as diretrizes e linhas
filoséficas e politicas tragadas pelo Prefeito Municipal;

+ Elaborar a proposta orcamentaria do 6rgéo, garantindo processo participativo em sua construcéo;

+ Ordenar despesa, proceder e responder pela execugéo orcamentaria e solicitar a realizacéo de licitagdes
e contratacdes que envolvam area de sua exclusiva competéncia, observadas as diretrizes centrais do
Governo Municipal,

+ Realizar despesas operacionais, administrativas e de investimentos, mediante o gerenciamento de
dotac&o orgamentaria prépria;

+ Solicitar a contratac@o de pessoas, propondo a realizagdo de concurso publico;

e Alocar recursos humanos e materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades da
competéncia do 6rgéo;

* Indicar ocupantes para cargos em comissdo efou fungdes de confianga, sugerindo delegagéo de
tarefas como chave de gestéo eficiente e participativa;

« Indicar servidores com potencial adequado e aptidao para exercicio de cargos, fun¢des ou atribuicdes
especiais e responsabilidade técnica, propiciando motivacéo, valorizacéo e retencéo de talentos;

+« Promover treinamento de pessoal, obedecidas as diretrizes do nivel central;

* Autorizar o uso precério e provisério de bens municipais sob sua administracéo, e opinar quanto a
cesséo de uso dos bens municipais que se encontram sob sua responsabilidade; <

«  Sugerir a celebragéo de convénios de cooperacéo técnica e administrativa com 6rgéos e instituictes
nacionais e propor a celebracdo desses convénios com oOrgdos e instituicdes, no @mbito de suz
competéncia;

e Prestar contas de seus atos ao Prefeito Municipal, 8 Camara de Vereadores, quando instado, e
populacéo, dando total transparéncia as atividades desenvolvidas a frente do 6rgdo que dirige;

« Exercer outras atividades de gestdo superior do 6rgéo, necessario para 0 bom desenvolvimento da
politicas publicas a seu cargo.

Atribuicbes especificas do SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE,
OBRAS E SERVICOS URBANOS:

Planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e promover as articulagdes politicas, as parcerias e as
atividades administrativas necessérias a execucéo das politicas agricola, ambiental, de uso e ocupacéo
do solo, habitacional, de manutencéo e desenvolvimento da infraestrutura urbana e zeladoria dos
prédios, equipamentos e logradouros publicos. Assessorar diretamente o Prefeito Municipal nos
assuntos de competéncia da pasta, para assegurar o cumprimento das diretrizes do plano de governo
concernentes ao pleno funcionamento das unidades administrativas que lhe estdo afetas, notadamente
quanto: a) aos servicos funerarios, de limpeza urbana e coleta de residuos, abastecimento e
esgotamento sanitario; b) conservacéo e sinalizagdo da malha viaria, ajardinamento e servigos de
arborizacdo em logradouros e passeios publicos; ¢) anélise, aprovagéo e acompanhamento de projetos
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de obras, loteamentos e outros empreendimentos privados; d) elaboracéo de projeto, aprovagéo e
acompanhamento de obras publicas; e) fiscalizacdo de obras, de posturas municipais e ambiental; f)
coordenagéo de projetos de apoio aos produtores rurais e pecuaristas, de educacéo ambiental, de
promogao do bem-estar animal.

AtribuicGes especificas do SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL:

Planejar, organizar, dirigir, coordenar, avaliar e (re)direcionar as atividades administrativas necessarias
a execugéo da politica municipal de assisténcia social, em consonéncia com as diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, do Plano
Municipal de Assisténcia Social e do plano de governo. Assessorar diretamente o Prefeito Municipal nos
assuntos de competéncia da sua pasta, notadamente: a) na execugao da politica de protecéo a infancia
e juventude, as familias em situacéo de risco e/ou vulnerabilidades sociais, a maternidade e a mulher,
ao idoso e a pessoa com deficiéncia; b) na articulag&o da rede de protecgéo, dos conselhos setoriais e
de acompanhamento social e das organizacdes do terceiro setor; c) no desenvolvimento de programas
e projetos para a garantia da dignidade, do acesso aos direitos sociais e da cidadania; d) na prestagdo
dos servicos assistenciais da Protecdo Social Basica ou Especial, inclusive para concesséo de
beneficios eventuais; e) na articulac&o com outros setores da Administracéo Publica assegurar o bom
funcionamento das estruturas de sua pasta; e f) na gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS.

Atribuicbes especificas do_ SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

Planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e articular as agdes politicas, de gestéo de atividades
instrumentais e atividades meio do Poder Executivo Municipal, visando implementar politica
administrativa de desenvolvimento dos distritos industriais do Municipio, de fortalecimento e impulso as
atividades econémicas consonantes com a vocacéo econémica local, e de promog&o da seguranca
publica por meio de tecnologias de monitoramento. Assessorar diretamente o Prefeito Municipal nos
assuntos de competéncia da pasta, em especial: a) planejamento orgamentario e financeiro do
municipio; b) na divulgacdo institucional das potencialidades do Municipio; c) na articulagdo com
entidades publicas ou privadas, nacionais e interacionais, com atuagéo voltada ao desenvolvimento
humano e econémico, visando a captacéo de recursos, parcerias, intercdmbio de tecnologias, promogéo
de capacitacdes e outros meios de fomento ao empreendedorismo e fortalecimento do empresariado
local; d) no planejamento do desenvolvimento turistico do municipio; e) no planejamento econémico da
Prefeitura Municipal; f) no auxilio a promocéo da ordem publica e da protecéo do patriménio e seguranca
publica em conjunto com demais érgéos competentes; g) na gestéo do transito municipal, no &mbito de
sua competéncia, h) na gestdo das atividades fazendarias e na implementacdo da politica tributaria,
bem como no planejamento, acompanhamento e controle orgamentario.

Atribuigbes especificas do SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA:

Planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e articular agdes intersetoriais em prol da implementacéo
da politica educacional, no @mbito de atuagdo constitucional do Municipio, bem como da politica de
promogéo cultural e esportiva para a comunidade tarumaense. Assessorar diretamente o Prefeito
Municipal nos assuntos de competéncia da pasta, em especial: a) na promocéo da politica educacional
em consonancia com os Planos Nacional, Estadual e Municipal de Educacgéo, para o desenvolvimento
da educacéo publica com bom padrdo de qualidade em todas as unidades da rede de ensino ; b) ha
promogédo de programas e projetos de assisténcia ao escolar, de modo a assegurar 0 acesso € a
permanéncia na escola em condicbes de igualdade, inclusive por meio do funcionamento eficiente dos
programas de transporte e de alimentacdo escolar, entre outros; c) na articulagdo com a rede de
protecéo a infancia e demais 6rgéos da Administracdo Publica, para assegurar agdes intersetoriais de
acompanhamento e garantia do pleno desenvolvimento das criancas, especialmente na primeira
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infancia e durante a frajetdria escolar na rede municipal; d) na elevacéo do nivel de escolaridade da
populacdo, promovendo oportunidades de estudo e de apoio a continuidade da vida académica aos
municipes de todas as idades; e) na implementacéo da politica publica de inclusdo, assegurando
atendimento educacional especializado, em todos os segmentos de ensino, aos alunos que dele
necessitem, bem como na garantia dos direitos das pessoas com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades e superdotacéo ao acesso as atividades culturais e esportivas; f) na
promocéo e valorizacdo da cultura e dos artistas locais, no resgate e preservacdo da memdria cultural
e no fomento as atividades culturais; g) na gestéo de toda a estrutura fisica e equipamentos escolares,
culturais e esportivos, bem como do recurso humano envolvido nas unidades administrativas que
compoéem a Secretaria.

Atribuicbes especificas do SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO:

Planejar, organizar, dirigir, coordenar, confrolar e articular as acdes politicas, de gestéo de atividades
instrumentais e atividades meio do Poder Executivo Municipal, visando a integracdo das politicas
publicas e das atividades dos orgéos e das entidades da Administracéo Publica, segundo as diretrizes
do planegjamento municipal e do plano de governo. Assessorar diretamente o Prefeito Municipal nos
assuntos de competéncia da pasta, em especial: a) ha gestéo do Pago Municipal e do patriménio publico
mavel e imével; b) na implantagdo da politica de aquisi¢cdo, distribuicAo e consumo consciente de
suprimentos de todas as naturezas; c) na administragéo do Fundo Municipal de Aposentadoria e Pensédo
dos funcionarios publicos municipais; d) na administracéo de materiais, recursos humanos e tecnologias
de informacdo e comunicacéo; e) na representacéo judicial da Fazenda Publica e da Administracio
Direta em toda e qualquer instancia judicial e no assessoramento juridico direto ao Gabinete e demais
orgéos da Administracéo; f) no assessoramento para o exercicio da fungéo legislativa atipica; g) na
gestéo das atividades fazendarias e na implementacéao da politica fributéria, bem como no planejamento,
acompanhamento e controle orcamentario.

Atribuigbes especificas do SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE:

Planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e articular-se para, segundo as diretrizes do Sistema
Unico de Satde — SUS, do Plano Municipal de Sadde e do plano de govemo, garantir atendimento aos
municipes, por meio de a¢des de promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, em atividades
assistenciais e preventivas. Assessorar diretamente o Prefeito Municipal nos assuntos de competéncia
da pasta, em especial: a) no planejamento, organizacéo, controle, avaliacdo e gestdo da execucéo dos
servigos publicos de salide e na inspecéo de servigos privados; b) na promogéo da vigilancia em saude,
incluindo o controle das doencas fransmissiveis e das doencas e agravos ndo-fransmissiveis, a
vigiléncia da situacdo de saude, ambiental em saude, da salde do trabalhador e sanitaria; c) na
participacéo, planejamento, programacéo e organizacéo da rede regionalizada e hierarquizada do SUS,
em articulaco com a Diretoria Regional de Salde (DRS); d) na administracdo do Fundo Municipal de
Saude — FMS; e) na gestdo orcamentaria, de recursos materiais e humanos, dos equipamentos e
servigos publicos de saude; f) na normatizacéo, educacdo permanente e fiscalizacdo da atuacéo dos
profissionais da saude, de modo articulado com os conselhos profissionais competentes; g) no fomento,
coordenacgéo e execucédo de programas e projetos estratégicos de atencdo basica, e de média e alta
complexidade, bem assim no atendimento emergencial.

Atribuigdes especificas do SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER:

Planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e promover as articulagdes politicas, as parcerias e as
atividades administrativas necessérias a execucdo das atividades esportivas e de lazer do Municipio,
segundo as diretrizes do planejamento municipal e do plano de govemo. Assessorar diretamente o
Prefeito Municipal nos assuntos de competéncia da pasta, em especial: a) ha promocéo da pratica
desportiva e das atividades fisicas para os municipes de todas as idades, como medida necessaria a

Rua Aroeira, 482 - Vila das Arvores - CEP 19822-074 - Taruma - SP - Fone/Fax (18) 3373-4700
WWW.TARUMA SP.GOV BR

o
o
o
2
Q
©
D
B
w
(6]
2
P
2
by
o
o
Q
=2
o
B8
k=]
b
£
o
E
@
o
Q
Q
=
2
o
D
©
w
[&]
~
3
2
wn
b2
<5
>
o2
=l
w
g3
g g
238
c ¥
e
Yd
I E
&3
©
EX
EN
o =
[alr=
< o
b
Q3§
24
83
£
x 8
=8
.. 9
w @
o O
o
B 2
25
a >
o @
838
25
@ >
c &

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020



Diario Oficial de Taruma ICP

Brasil
Prefeitura Municipal de Taruma &
Diério criado pela Lei Municipal 1.280/2017 b
www.taruma.sp.gov.br s conihanis Sga
Taruma, 6 de agosto de 2025 Ano IV - Edigdo N2 1714 Péagina 58

PREFEITURA DE

Tarumda de Todos Nos

salde e a qualidade de vida em todas as fases da existéncia humana; b) Coordenar o programa de
atividades no ambito da Educacéo Fisica e dos desportos em geral, atuando sempre em consonancia
com a politica educacional implantada pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura; ¢) organizar o
calendario de atividades esportivas, de forma a possibilitar a participagéo da comunidade em atividades
de recreacéo e |lazer; d) Zelar pela conservacgéo do patriménio publico destinados & pratica esportiva e
buscar sua expanséo, proporcionando melhor atendimento aos cidadéos; e) interagir com a inspetoria
regional do esporte para realizagdo de competicdes e campeonatos e a participacéo do Municipio nas
competicdes do Estado de S&o Paulo; ) - Promover os esportes junto aos estudantes, trabalhadores e
populacdo em geral, considerando seus aspectos de iniciacéo esportiva, recreacéo e competicao.

[ GESTOR DE PESSOAL |

CBO: 1422-10 — GERENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL, ADMINISTRADOR DE PESSOAL,
COORDENADOR DE ADMINIS_TRA(;IS\O DE PESSOAL, GERENTE DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAL, GERENTE DE DIVISAO DE PESSOAL, GERENTE DE SETOR DE PESSOAL, GERENTE
DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE PESSOAL

REQUISITO DE NOMEAGAO:
- Escolaridade: Ensino Superior em Administracéo, Recursos Humanos ou Ciéncias Contabeis
REQUISITO DE EXERCICIO:

- Perfil: possuir alinhamento com o perfil de atuagéo do Secretério e compromisso com as diretrizes de
implementacé&o do plano de governo

SUPERIOR IMEDIATO: Secretario Municipal de Governo

DESCRIGAO:

Assessorar diretamente o Secretario Municipal de Governo na coordenacéo, orientacéo e superviséo de
equipes técnicas da UGB Recursos Humanos, e ha chefia imediata desses servidores. Acompanhar as
rotinas trabalhistas e cumprimento das obrigacdes legais. Prestar assessoramento técnico a equipe de
trabalho em assuntos da competéncia do 6rgéo. Atender a agentes de orgdos de controle intermo e
externo, respondendo pelo funcionamento do setor e pelo atendimento as leis, normas e deliberacdes <
superiores. Manter-se atualizado e propor capacita¢des e treinamentos técnicos a equipe de trabalho. 3
Auditar, apontar inconsisténcias e propor alteracdes em processos ligados ao seu campo de atuacéo.

[ GESTOR DE CONVENIOS

CBO: 1423-50 - PROFISSIONAL DE RELAGCOES INSTITUCIONAIS E GOVERNAMENTAIS,
DEFENSOR DE INTERESSES (RELACOES GOVERNAMENTAIS), PROFISSIONAIS DE RELACOES
INSTITUCIONAIS, PROFISSIONAL DE RELACOES GOVERNAMENTAIS

CBO: 4220-55 — CAPTADOR DE RECURSOS, MOBILIZADOR DE RECURSOS

REQUISITO DE NOMEAGAO:

- Escolaridade: Ensino Superior Completo

REQUISITO DE EXERCICIO:

- Perfil: possuir alinhamento com o perfil de atuagéo do Secretario e compromisso com as diretrizes de
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implementac&o do plano de governo

SUPERIOR IMEDIATO: Secretério de Fazenda, Desenvolvimento Econémico e Inovacéo

DESCRIGAO:

Assessorar o Secretario de Fazenda, Desenvolvimento Econdmico e Inovagéo e, representando-o, auxiliar
as demais Secretarias no monitoramento de chamadas e editais para captacéo de recursos de entes
publicos e privados, em &mbito estadual, federal e internacional. Assessorar na elaboragéo de projetos
passiveis de aplicacdo de recursos, orientando as medidas administrativas e burocraticas necessarias.
Acompanhar a formalizacéo de Termos de Convénios e Contratos de Repasse, bem como a aplicacédo das
verbas recebidas e as prestacdes de contas, de acordo com as demandas de cada projeto, visando prover
apoio a gestdo dos recursos para o atendimento das necessidades do municipio. Assessorar o Prefeito
Municipal e seus Secretérios nos contatos politicos em busca de recursos e emendas parlamentares.
Realizar contatos diretos com Secretarias Estaduais, Ministérios e parlamentares federais e estaduais.
Realizar o intercaGmbio entre o Municipio e os Consorcios Publicos. Exercer outras atividades correlatas.

GESTOR DE TRANSPORTE E LOGISTICA

CBO: 1416-05 — GERENTE DE OPERACOES DE TRANSPORTES, GERENTE DE FROTA, GERENTE
DE TRANSPORTES, GERENTE DE TRAFEGO, GERENTE TECNICO OPERACIONAL DE
TRANSPORTE, SUBGERENTE NOS TRANSPORTES

REQUISITO DE NOMEAGAO:
- Escolaridade: Ensino Superior Completo
REQUISITO DE EXERCICIO:

- Perfil: possuir alinhamento com o perfil de atuacéo do Secretério e compromisso com as diretrizes de
implementacé&o do plano de governo

SUPERIOR IMEDIATO: Secretario Municipal de Agricultura, Meio Ambiente, Obras e Servigos Urbanos
DESCRIGCAO:

Assessorar diretamente o Secretario de Agricultura, Meio Ambiente, Obras e Servigos Urbanos, por meio _
do cumprimento de delegagdo especifica de competéncia, para avocar e gerir todos os assuntos 2
relacionados aos servicos de transporte e logistica no ambito do municipio. Dirigir os servicos de 2
transporte, chefiando as equipes de servidores responsaveis por cada setor da UGB: a) manutencéo da 5
frota; b) cadastro de usuarios, agendamentos, rotas e destinos; c) servigos administrativos e burocréticosg
relacionados a documentacéo da frota; d) escala de motoristas e controles gerais de prontuarios e 2
habilitagbes desses servidores. Estudar, planejar e definir as diretrizes de utilizacéo das distintas o
categorias de veiculos componentes da frota municipal. Conhecer, orientar, conscientizar servidores e‘g
fazer cumprir as leis e normas aplicaveis aos servicos de transporte. Estudar, planejar a demanda e 2
indicar as melhores alternativas de atendimento, consonantes com a satisfagdo das necessidades de 2
setor e do interesse publico. Acompanhar a prestacéo dos servicos e identificar a necessidade de
investimento em treinamentos e capacitagdes das diferentes equipes de trabalho sob sua diregéo. 5
Estabelecer processos de recebimento e atendimento dos requerimentos originarios dos distintos orgéos 8
publicos atendidos pela sua unidade, e orienta-los no planejamento dos respectivos orcamentos, para
fazer frente as despesas decorrentes de suas demandas. Participar das definigcbes estratégicas sobre 5
aquisicdo, substituicdo, locacdo, terceirizacdo e oufras formas de satisfazer as necessidades o
administrativas no que tange aos servicos de transporte e logistica. Promover estudos e subsidiar a <
tomada de decistes dos ordenadores de despesas, orientando para preservagdo do melhor interesse
publico. Executar outras atividades decorrentes do cargo.

Rua Aroeira, 482 - Vila das Arvores - CEP 19822-074 - Taruma - SP - Fone/Fax (18) 3373-4700
WWW.TARUMA SP.GOV BR

PAra verificar a validade das assinaturas, acesse https:/taruma.1doc.com.briverificacao/6151-97CF-5960-0CD6 e informe o cédigo 6151-97CF-5960-0CD6

sinado por 2 pessoas: MAX PAULO LA

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020



Diario Oficial de Taruma

ICP

Brasil
Prefeitura Municipal de Taruma &
Diério criado pela Lei Municipal 1.280/2017 b
www.taruma.sp.gov.br i
Taruma, 6 de agosto de 2025 Ano IV - Edigdo N2 1714 Péagina 60

PREFEITURA DE

Tarumda de Todos Nos

[ GESTOR DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DO ESCOLAR ‘

CBO: 111415 — DIRIGENTE DO SERVIGO PUBLICO MUNICIPAL, SECRETARIO MUNICIPAL
(SERVICO PUBLICO MUNICIPAL), DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAL, CHEFE DE ASSESSORIA TECNICA DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, CHEFE DE
GABINETE DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, DIRETOR DE DIVISAC DO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAO, FUNCIONARIO PUBLICO MUNICIPAL SUPERIOR

REQUISITO DE NOMEAGAO:
- Escolaridade: Ensino Superior completo na area de Salde, Nutricdo ou Educacéo Fisica
REQUISITO DE EXERCICIO:

- Perfil: possuir alinhamento com o perfil de atuagéo do Secretario e compromisso com as diretrizes de
implementac&o do plano de governo

SUPERIOR IMEDIATO: Secretario Municipal de Educac&o e Cultura

DESCRIGAO SUMARIA:

Assessorar o Secretario Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte na gestdo de programas de saude do
escolar, atencédo a primeira infancia e alimentacdo escolar, atuando de modo estratégico e articulado para
implementacéo das agdes do programa de govemo, no que se refere a politica de seguranca alimentar e
nutricional, desenvolvimento dos habitos alimentares associados a pratica de atividades fisicas e ao estilo
de vida saudavel. Assegurar ac&o intersetorial para o acompanhamento do desenvolvimento da clientela
escolar nos estagios da infancia, adolescéncia e juventude. Propor, acompanhar aimplementacéo e avaliar
os resultados de acdes, projetos e programas intersetoriais voltados a sua érea de atuagdo. Estabelecer
relacionamento com conselhos setoriais e de controle social afetos, promovendo a interlocu¢cdo com os
diferentes setores da Administracéo, para garantir implementacéo de politicas publicas que privilegiem o
desenvolvimento integral dos educandos.
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ANEXO XIll -IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO — ART. 16, LRF
(Lei Complementar n. 101, de 04 de Maio de 2000)
(artigo 9° do presente Projeto de Lei)

1-) IMPACTO DA ATUALIZAGAO, CRIAGAO E REORGANIZACAO DOS CARGOS CONSTANTES
NESTE PROJETO DE LEI:

FOLHA ATUAL /MES DE JUNHO/2025 (BASE).

DESPESAS c/ ATUALIZACAO, VALORES

CRIAGAO E REORGANIZACAO DOS 2025 2026 2027
CARGOS MENSAIS
3.1.90.11-Vctos e Vant. Fisicas — P. Civil 141.959,03 709.795,15 1.703.508,36 1.703.508,36
3.1.90.11 = 13° Salario 13.496,59 67.482,93 161.959,03 161.959,03
3.1.90.11 — 1/3 férias 4.498 .86 22.492,06 53.980,94 53.980,94
3.1.90.13 — Obrigag6es Patronais
30.592,26 152.960,92 367.106,22 367.106,22
TOTAL 190.546,74 952.731,06 2.286.554,55 2.286.554,55

+ |mpacto inicio em 01.08.202
ABONO SALARIAL E AUXILIO ALIMENTAGCAO

DESPESAS c/ ATUALJZAGAO, VALORES

CRIACAO E REORGANIZACAC DOS MENSAIS 2025 2026 2027

CARGOS

3.1.90.11 — Abeno Salarial 6.000,00 30.000,00 72.000,00 72.000,00

3.3.90.46 — Auxilio Alimentacéo 12.000,00 60.000,00 144.000,00 144.000,00
TOTAL 18.000,00 90.000,00 216.000,00 216.000,00

2-) INDICE DE GASTOS COM PESSOAL

Posicdo 12 meses (julho/2024 - junho/2025)

Valor Indice
Gastos com pessoal 12 meses (julho/2024 - junho/2025) 45214.67499| 41,51%
Receita Corrente Liquida — RCL 108.913.873,99
Impacto ANO de 2025 952.731,06| 0,874%
Indice apos o impacto 42,48%
Impacto ANO de 2026 2.286.55455| 2,09%
Indice apés o impacto 43,60%
Impacto ANO de 2027 952.731,06| 2,09%
Indice apés o impacto 43,60%

Rua Aroeira, 482 - Vila das Arvores - CEP 19822-074 - Taruma - SP - Fone/Fax (18) 3373-4700
WWW.TARUMA SP.GOV BR

PAra verificar a validade das assinaturas, acesse https:/taruma.1doc.com.briverificacao/6151-97CF-5960-0CD6 e informe o cédigo 6151-97CF-5960-0CD6

sinado por 2 pessoas: MAX PAULO LABS e ADRIANA BALEJO PIEDADE DA SILVA

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020



Diario Oficial de Taruma

ICP

Brasil
Prefeitura Municipal de Taruma &
Didrio criado pela Lei Municipal 1.280/2017 b
www.taruma.sp.gov.br  coriiint i3
Tarumé, 6 de agosto de 2025 Ano IV - Edigao N2 1714 Pagina 62

PREFEITURA DE

Tarumda de Todos Nos

DECLARACAO

ADRIANA BALEJO PIEDADE DA SILVA, Prefeita
Municipal de Tarum3, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribui¢des legais,

DECLARA, para osfins de cumprimento do inciso Il, do artigo 16 da Lei
de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n. 101/2000, de 04 de Maio de 2000), que o
aumento da despesa que se pretende fazer esta adequado com o Plano Plurianual — PPA, na Lei
de Diretrizes Orcamentarias — LDO e na Lei Orgamentaria Anual — LOA, bem como que para efeito
do artigo 17, §8§ 1° 2° e 4° da LRF, a origem dos recursos s&o as consignadas no Orgamento na
sua vigéncia pertinente aos exercicios 2025, 2026 e 2027, provenientes do FPM, ICMS, IPVA e
Receitas Tributarias Proprias e demais transferéncias sdlidas, possuindo ainda firme
disponibilidade financeira.

Por ser expresséo da verdade, firma a presente declaracio.

Tarum&/SP, 06 de Agosto de 2.025.

ADRIANA BALEJO PIEDADE DA SILVA
PREFEITA MUNICIPAL
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LEI N°1727/2025, DE 06 DE AGOSTO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DA PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO DE TARUI\!II'-'\, SUA COMPETENCIA,
ESTRUTURA, ORGANIZACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

ADRIANA BALEJO PIEDADE DA SILVA, PREFEITA
MUNICIPAL DE TARUMA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEL.

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Taruma, Estado de
Sdo Paulo aprovou, e ela sanciona e promulga a seguinte
LEI:

_ CAPITULO|I }
DA INSTITUICAO, COMPETENCIA E ORGANIZAGAO

Art. 1° - Esta lei institui e organiza a Procuradoria Geral do Municipio de Taruma
(PGMT), para exercicio das prerrogativas constitucionais e em conformidade com o artigo 62,
| da Lei Organica Municipal, define suas atribuicdes e as de seus 6rgéos, dispondo sobre o
regime juridico dos integrantes da carreira de Procurador do Municipio.

Paragrafo unico. O regime juridico dos servidores da Procuradoria Geral do
Municipio de Tarumé é o estatutario, previsto na Lei Complementar n® 22/2022, de 08 de
setembro de 2022.

Art. 2° - A Procuradoria Geral do Municipio & instituicéo de natureza permanente,
essencial a administracdo da justica e & Administrac&o Publica Municipal, vinculada
diretamente ao Gabinete do(a) Prefeito(a), responsavel pela advocacia do Municipio, sendo
orientada pelos principios da legalidade, da moralidade, da indisponibilidade do interesse
publico, da unidade e da eficiéncia.

CAPITULON i
DA ESTRUTURA, CARGOS, ORGANIZAGAO E ATRIBUIGOES

Art. 3° - A Procuradoria Geral do Municipio tera quadro de pessoal especifico,
com organizagdo compativel com o exercicio de suas atividades e demandas a ela
encaminhadas, de forma que atenda as necessidades municipais.

§ 1° - Os cargos denominados de Advogado Municipal passardo a ser
denominados de Procurador Municipal para os fins desta lei.

§ 2° - Os servidores detentores de cargo efetivo da carreira de Procurador
Municipal serdo lotados na Procuradoria Geral do Municipio, aplicando-se as previsdes do
artigo 3° § 1° da Lei Federal n® 8.906/1.994 (Estatuto da Advocacia), assim como a Lei
Municipal n® 907/2010, de 21 de maio de 2010, com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais.

Art. 4° - A Procuradoria Geral do Municipio goza de autonomia técnica e dotagbes
orgamentérias préprias e € integrada pelo Procurador Geral do Municipio e pelos
Procuradores Municipais, cabendo ao primeiro a gestéo interna da Procuradoria.
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Art. 5° - O Procurador Geral do Municipio responsavel pela orientacéo juridica e
administrativa da instituicdo, sem remuneracdo adicional, sera nomeado pelo(a) Prefeito(a)
dentre os procuradores municipais efetivos com comprovado saber juridico.

§ 1° - Ao Procurador Geral do Municipio incumbira, precipuamente, a orientacéo
e assessoramento juridico ao(a) Prefeito(a) na conducéo dos temas em que for provocado.

§ 2° - Incumbira também ao Procurador Geral do Municipio o exercicio das
prerrogativas da advocacia em conformidade com a Lei Organica Municipal e a legislacdo
vigente, podendo delegar os atos e atividades a outros Procuradores, por meio de instrugéo
especifica.

§ 3°- O recebimento de citacdes e intimagbes do Poder Judiciario e outros 6rgéos
extrajudiciais sera encaminhada ao Procurador Geral do Municipio, que Ihes dara ciéncia para
cOmputo dos prazos respectivos.

§ 4° - A instauracéo de procedimentos investigativos em face dos Procuradores
Municipais sera precedida de parecer circunstanciado do Procurador Geral do Municipio.

§ 5°- A nomeacéo a que se refere este artigo configura-se em ato discricionario
do chefe do executivo e, em ndo havendo nomeagéo, as atribuicdes seréo exercidas portodos
os procuradores, indistintamente.

Art. 8° - Compete ao Procurador Municipal, essencial a Administracao Publica, a
representacéo do Municipio e a defesa de seus direitos e interesses nas esferas judicial,
extrajudicial e administrativa.

§ 1° - A promocg&o da execucéo judicial ou cobranga extrajudicial de divida ativa
municipal competira a Procuradoria Municipal, que efetuara sua gestdo orientando outras
Secretarias Municipais e as Unidades Gerenciais Basicas envolvidas.

§ 2° - As atribuicbes de que trata este artigo, sdo inerentes ao Procurador
Municipal investindo no cargo, n&o necessitando, por sua nhatureza constitucional, de
instrumento de mandato para atuacéo, qualquer que seja a instancia, foro ou tribunal.

§ 3°- Os procedimentos que se referirem a cobrancas extrajudiciais de divida ativa
municipal, assim definida conforme a Lei Federal n°. 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, serdo
obrigatoriamente remetidos a Procuradoria Geral do Municipio para procedimentos de
controle de |legalidade e cobranca extrajudicial e judicial.

CAPITULO lll
PRERROGATIVAS, DIREITOS E DEVERES

Art. 7° - Constituem prerrogativas do Procurador Municipal e Procurador Geral do
Municipio:

| — Solicitar das autcridades competentes certiddes, informacdes e diligéncias
necessarias ao desempenho de suas fungdes, com direito de preferéncia no atendimento;

Il — Tomar ciéncia pessoal de atos e de termos dos processos em que atuarem;
IIl — Atuar no desempenho de suas fungdes, em juizo ou fora dele;
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IV — Ter vistas dos processos fora dos cartérios e dos Orgéos Municipais;

V — Utilizar os meios de comunicacdo ou de locomogdo municipal, quando o
interesse do servico necessitar.

Art. 8° - S0 deveres do Procurador Municipal, além dagueles estabelecidos no
estatuto dos servidores, cumprir com suas responsabilidades funcionais, na reparticdo onde
se encontra lotado ou outra forma determinada, nos foros ou em qualquer tribunal.

Paragrafo unico - Constituem dever do Procurador municipal o cumprimento das
ordens superiores, respeito as partes nos autos ou fora deles, zelar pela regularidade dos
procedimentos e observar a discrigdo e sigilo funcional.

Art. 9°- Aplicam-se, no que for compativel, ao Procurador Municipal, as vedacdes,
os deveres e proibicdes estatuidos no Estatuto dos Servidores Municipais.

Art. 10 - E defeso ao Procurador Municipal exercer as suas fungdes em processos
ou procedimentos da Administracdo Municipal:

| — Em que & parte, ou de qualquer forma, interessado,
Il — Em que atuou como advogado de qualquer das partes;

Il = Em que seja cbnjuge, parente consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral até o terceiro grau do requerente ou de terceiro interessado.

Art. 11 - O Procurador Municipal devera se declarar por suspeito quando:

| — Houver proferido parecer favoravel a pretenséo deduzida em juizo pela parte
adversa;

Il = Houver motivo de foro intimo, ético e profissional que o iniba de atuar;
Il — Ocorrer qualquer dos casos previstos na legislacéo processual.

Paragrafo unico - Nos casos de suspeicdo a que se refere este artigo, o
Procurador Municipal comunicara ao Procurador Geral do Municipio, em expediente
reservado, 0s motivos de suspeicéo, para que este, os acolhendo, designe outro Procurador
Municipal, e na falta deste, atue ou determine a contratacéo de servicos especializados de
advocacia.

CAPITULOIV
REMUNERAGAO E SUCUMBENCIA

Art. 12 - Os membros da Procuradoria Geral do Municipio seréo remunerados
mensalmente por vencimento, de acordo com a legislagdo municipal vigente, asseguradas as
evolucdes funcionais e vantagens de carater pessoal aplicaveis aos demais servidores,
conforme o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 13 - Sd0 assegurados aos procuradores municipais efetivos, nos termos das
Leis Federais n° 8.906/1994 (Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil) e 13.105/2015
(Codigo de Processo Civil), o recebimento dos honorarios advocaticios em sede judicial.
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§ 1° No caso dos débitos ajuizados os honorarios advocaticios fixados no
percentual do respectivo processo de execucéo fiscal ou na proporgdo de 10% para os
processos de execucdo fiscal ainda néo fixados, nos termos do artigo 23 da Lei Federal n.°
8.906, de 04/07/1994;

§ 2°- Os honorarios advocaticios seréo recebidos e contabilizados como Receita
Orgamentaria do municipio, em conta corrente bancaria especifica para esta finalidade, a ser
aberta pelo Poder Executivo junto & instituicdo financeira oficial, pertencem e constituem
verba exclusiva dos procuradores municipais efetivos e seréo pagos mensalmente, junto da
folha de pagamento, com apuracéo do més imediatamente anterior, com fechamento dia 20
de cada més, aplicando-se o teto constitucional.

Art. 14 - Mensalmente a Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e
Desenvolvimento Econdmico, através da Unidade Gerencial Basica pertinente, apresentara
ao Procurador Geral do Municipio ou aos procuradores municipais o extrato da conta a que
se refere o artigo anterior.

Art. 15 - Os débitos municipais de qualquer natureza, inscritos em divida ativa em
execucéo judicial, nos termos da Lei e que vierem a ser objeto de pagamento ou
parcelamento, inclusive em programas de REFIS ter&o os honorarios respectivos incluidos no
parcelamento, até o limite de 06 (seis) parcelas, para posterior repasse aos procuradores
municipais efetivos.

CAPITULOV
COBRANCA EXTRAJUDICIAL DE DIVIDA ATIVA

Art. 16 - A cobranca extrajudicial da divida ativa do Municipio de Taruma sera
exercida com a presenca da Procuradoria Geral do Municipio e tera como base Cédigo de
Processo Civil, Codigo Tributario Nacional, Codigo Tributario do Municipio e pela Lei de
Execucéo Fiscal ou aquelas que venham a sucedé-las.

Paragrafo anico - Constitui Divida Ativa da Fazenda Publica Municipal aquela
definida como tributaria ou néo tributéria na Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964,
com as alteracdes posteriores.

Art. 17 - A inscricdo em divida ativa do crédito tributario e néo tributario constitui
ato de controle administrativo feito pelo 6rgdo competente, com a finalidade de apurar a
liquidez, certeza e exigibilidade do crédito.

Art. 18 - Providenciada a inscricdo em divida ativa, a respectiva certidéo devera
ser imediatamente remetida a Procuradoria Geral do Municipio para procedimentos de
controle de legalidade, cobranga judicial e cobranca extrajudicial com auxilio da Secretaria
Municipal de Fazenda, Desenvolvimento Econdmico e Inovacdo, através da Unidade
Gerencial Bésica pertinente.

§ 1°. As dividas relativas ao mesmo devedor poderdo, por conveniéncia da gestéo
administrativa, ser acumuladas em uma Unica a¢&o, devendo a certidéo de Divida Ativa conter
os elementos mencionados no Codigo Tributario Municipal, no Cbdigo Tributario Nacional e
pela Lei de Execuc8o Fiscal ou aquelas que venham a sucedé-las.

Art. 19 - Inscrito o crédito em divida ativa e remetida a certiddo para a
Procuradoria Geral do Municipio, o devedor sera notificado do inteiro teor da certiddo para
efetuar o pagamento do valor atualizado monetariamente, acrescido de juros, multas,
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despesas postais e demais encargos.

Art. 20 - Os créditos de qualquer natureza devidos ao Municipio poder&o ser
cobrados, concomitantemente, por meio extrajudicial e judicial.

Paragrafo unico: Os honorarios advocaticios somente se aplicam em cobranca
de créditos tributarios inscritos em divida ativa em cobranca judicial.

CAPITULOIIl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 - A func&o de Procurador Geral do Municipio é destinada para atender as
atividades de comando, chefia e das atribuicbes de assessoramento ao Prefeito(a),
Secretarias, Unidades Gerenciais Basicas, Conselhos, Orgédos e Entidades integrantes da
estrutura do Municipio de Taruma.

Paragrafo Unico. A funcéo de Procurador Geral do Municipio devera ser atribuida
entre os procuradores municipais, com comprovada experiéncia minima de 03 (trés) anos de
efetivo trabalho junto a Orgédos ou Entes Publicos de qualquer esfera de Govemno.

Art. 22 - As atribui¢des dos Procuradores Municipais estao cohsignadas no Anexo
| desta Lei, em substituicéo a legislacéo geral.

Art. 23 — As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrdo por
conta de dotacdes proprias do orgamento vigente suplementadas se necessario.

Art. 24 — A alteracéo da nomenclatura, a sua vinculagdo ao Gabinete do(a)
Prefeito(a), competéncias e atribuicdes, gera sucesséo em relacéo as antigas denominagdes
por ventura constantes de outras normas municipais.

Art. 25 - Esta Lei enfra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Paco Municipal “Waldemar Schwarz”, 06 de Agosto de 2025, 35°. Ano da
Emancipacéao Politica e 33°. Ano da Instalacéo.
Adriana Balejo Piedade da Silva
PREFEITA MUNICIPAL

~ Max Paulo Labs
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

Publicado no Diario Oficial do Municipio.

~ Max Paulo Labs
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
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ANEXO |
DESCRIGAO DE ATIVIDADES DO CARGO

PROCURADOR MUNICIPAL
CBO: 2412-25 - ADVOGADOS PUBLICOS

REQUISITO DE INGRESSO: Escolaridade: Ensino Superior completo em Direito.
REQUISITO DE EXERCICIO: Ensino Superior em Direito e registro na OAB (Ordem dos
Advogados do Brasil).

SUPERIOR IMEDIATOQ: Prefeito(a) Municipal.

NIVEL DE COMPLEXIDADE DO TRABALHO: Complexo.

RESPONSABILIDADE POR SUBORDINADOS: Requer competéncia para supervisédo de
pessoas que executam tarefas simples e de média complexidade.

RESPONSABILIDADE PATRIMONIAL: Por materiais e equipamentos com valor estimado
entre 2 (dois) e 10 (dez) salarios-minimos.

RESPONSABILIDADE POR SUPERVISAQ: Supervis&o pericdica pelo acompanhamento dos
resultados alcancados.

ESFORCO MENTAL/VISUAL: Exige atengdo e concentragédo constantes.

ESFORGO FiSICO: Nenhum.

CONDICOES DE TRABALHO: O ambiente de trabalho & satisfatério e ndo ha elementos que
o torne menos confortavel.

DESCRICAO SUMARIA: Desenvolver atividades juridicas no ambito da Administracdo
Pdblica Municipal, representando o Municipio em juizo e fora dele, atuando na defesa e no
interesse do ente municipal, em processo judicial e/ou administrativo em todos os atos em
que for parte, autora ou ré. Exercer a orientacéo e assessoramento juridico ao(a) Prefeito(a)
na conducéo dos temas em que for provocado. Elaborar pareceres e opinar sobre a legalidade
dos atos administrativos. Assessorar os processos licitatorios, de sindicancias e processos
administrativos disciplinares.

DESCRIGAO DETALHADA:

e Realizar, precipuamente, a orientagdo e assessoramento juridico ao(a) Prefeito(a) na
condugéo dos temas em que for provocado.

e Prestar assisténcia e representar a Administracdo Publica em todas as questdes
juridicas e processos judiciais e/ou administrativos em que for parte, autora ou ré, de
forma a assegurar seus direitos e defender seus interesses;

e Assessorar o poder executivo em matéria legislativa, exercendo o controle interno da
legalidade dos atos da administracdo e vetando a pratica de atos ilegais;

e Examinar documentos juridicos e analisar seus contelidos com base em textos legais
para emissédo de estudos, pareceres e orientagdo normativa, de forma a direcionar a
Administracdo Publica no cumprimento de leis e regulamentos;

e FElaborar minutas de editais, certiddes, memorandos, circulares, portarias, decretos,
resolugdes e projetos de leis de autoria do Executivo Municipal,

e Assessorar a Administracdo Publica na elaboracdo, andlise e aprovacéo de
instrumentos contratuais, convénios, termos de cooperagéo e atos normativos;

e Propor e ajuizar acdes judiciais, redigir peticdes e defender o municipio nas acdes
contrérias, realizando o acompanhamento dos processos, visando garantir a ampla
defesa dos direitos e interesses do 6rgéo publico;

e Solicitar suspenséo do andamento de processos hos casos previstos em lei;

e FElaborar minutas de acbdes declaratérias de constitucionalidade ou
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inconstitucionalidade e manifestar-se sobre a constitucionalidade de dispositivos
legais;

e Prestar assessoramento juridico em questdes trabalhistas ligados a administracéo de
pessoas, examinando os respectivos processos e emitindo pareceres, para instruir
juridicamente os despachos e decisdes de drgéaos competentes efou da administragéo;

e Assessorar, quando solicitado, em processos licitatorios, processos administrativo-
disciplinares e sindicancias, a fim de dar cumprimento aos dispositivos legais
pertinentes;

e Elaborar célculos judiciais e orientar o contador sobre os critérios a serem observados
nestes calculos;

e Comunicar a Secretaria Municipal de Fazenda, Desenvolvimento Econdmico e
Inovagdo a chegada de precatdrios e requisigbes de pequeno valor - RPV para
contabilizacdo e pagamento;

e Verificar e acompanhar a ordem cronolégica do pagamento dos precatdrios,
garantindo seu efetivo cumprimento;

e Realizar a cobranca de dividas tributarias e n&o tributarias;

e Conduzir acordos extrajudiciais na medida em que representarem ser de interesse da
Administrac&o Publica e atenderem aos requisitos legais;

e Atuar juridicamente no @mbito administrativo, elaborando minutas e manifestando-se
nos procedimentos administrativo-disciplinares;

e Orientar juridicamente o publico ampliando o nivel de conhecimento legal e
direcionando o cumprimento de leis e regulamentos;

e Pesquisar enderecos e existéncia de bens de devedores para que sejam arrolados no
pagamento de dividas com o municipio;

e Orientar sobre o cumprimento das decisdes judiciais e administrativas;

e Apurar a liquidez e certeza do crédito, visando & garantia do recebimento;

e Comunicar ao Secretario Municipal responséavel, a necessidade de retificar, cancelar
e anular inscrigdes na divida ativa;

e Zelar pelo patriménio e interesse publicos (meio ambiente, consumidor e outros)
promovendo acdes judiciais para sua defesa;

e Manter postura de autocontrole, proatividade, imparcialidade, paciéncia e espirito de
equipe no trato com o publico, colegas de trabalho e superiores;

e Manter disciplina e organizacéo, de modo a identificar prioridades e realizar boa gestéo
do tempo e dos recursos de trabalho;

e Manter-se atualizado em relacdo ao conhecimento técnico especifico e aos saberes
de sua area de trabalho, transmitindo seguranca e bom discernimento em suas acdes
cotidianas;

e Demonstrar capacidade avaliativa, bom senso, ética profissional e postura criteriosa
em relaco as atividades que lhe competirem;

e Executar com eficiéncia e eficacia (fazer bem-feito o que precisar ser feito) outras
atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.
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EDITAL N°. 81/2025, DE 06 DE AGOSTO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A PUBLICAGAO DE RESULTADO DA 1° FASE DO
ESTAGIO PROBATORIO DO MUNICIPIO DE TARUMA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

MAX PAULO LABS, SEQRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

FAZ SABER a todos quantos virem o presente Edital ou que dele
conhecimento tiverem que através da Comissao de Avaliacédo de Estagio Probatorio, torna
publico aos interessados que realizou a Avaliacdo, nos termos do Decreto n. 74/1995 de
31/01/1995, sendo pontuacdo minima para a 12 fase 44 (quarenta e quatro) pontos.

A partir da publicacéo deste edital, o colaborador terd o prazo
de 10 (dez) dias a fim de solicitar a revisdo de 12 fase da Avaliagdo do Estagio
Probatério que trata este edital, devendo tramitar o requerimento no prazo assinalado, a
UGB Recursos Humanos pelo sistema de Protocolo 1Doc, através do link:
https://taruma.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5&iagr=834

Registre-se.
Publique-se.

Taruma, em 06 de Agosto de 2025.

Max Paulo Labs
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
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ANEXO | - EDITAL N°. 81/2025, DE 06 DE AGOSTO DE 2025.

12 fase da Avaliacdo do Estagio Probatério

COD. CARGO RG NOTA FASE 1
MEDICO
1171|PLANTONISTA 23.215.348-6 56
1165/EDUCADOR SOCIAL  144.490.435-9 56
6040[PROFESSOR | 33.127.842-X 56
AGENTE
795[ADMINISTRATIVO 40.033.871-3 56
6064|COZINHEIRO 25.463.224-5 56
AGENTE DE APOIO
6055|EDUCACIONAL 56.039.987-X 56
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Aviso de abertura do certame

FREFEITURA DE ]

TARUMA

Taruma de Todos Nos

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2030/2025
PROCESSO N° 070/2025

Encontra-se aberto na Prefeitura Municipal de Tarum3, situada na Rua Aroeira, 482, Vila das Arvores,
CEP 19822-074, o PREGAO ELETRONICO n2. 030/2025, do tipo MENOR PRECO DO ITEM, conforme
especificagdes detalhadas no Edital.

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO EVENTUAL DE SACOS DE LIXO DE 100 LITROS PARA
ARMAZENAMENTO DOS DETRITOS DA VARRICAO DE VIAS PUBLICAS.

LEGISLAGAQ: Lei Federal n®. 14.133/2021, de 12 de abril de 2021, do Decreto Municipal n2. 3.001/2023,
de 20 de dezembro de 2023, Lei Complementar n°. 123/06, suas posteriores alteragBes; e demais
normas aplicaveis.

INICIO DA DISPUTA DE PREGOS: dia 20 de agosto de 2025, as 09h00.
LOCAL: www.licitardigital.com.br (acesso identificade no link - licitagdes)

O edital completo estard disponivel para consulta no site www.taruma.sp.gov.br/licitacoes ou
www licitardigital.com.br. Também podera ser acessado presencialmente, de segunda a sexta-feira, das
08h30 as 16h30, na Rua Aroeira, 482, Vila das Arvores, CEP 19822-074 — Tarumd — SP, ou solicitado pelo
e-mail licitacao2@taruma.sp.gov.br. Para mais informacoes, os interessados podem entrar em contato
pelo e-mail licitacao2 @taruma.sp.gov.br ou pelo telefone (18) 3373-4700, ramal 9549.

Departamento de LicitacGes
Leonardo Aparecido Salviano dos Santos
Coordenador de Programas

Rua Arocira, 482 - Vila das Arvores - CEP 19822-074 - Tarum3 - SP - Fone/Fax (18) 3373-4700
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