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DECRETO N. 2346, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021.

“IMPLANTA NO MUNICiPIO DE TARUMA O PROGRAMA
EMERGENCIAL DE AUXILIO-DESEMPREGO (FRENTE DE
TRABALHO), DE CARATER ASSISTENCIAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

OSCAR GOZZI, PREFEITO MUNICIPAL DE TARUMA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO que a da Lei Municipal n® 1.343/2019, de 06 de Fevereiro de 2019,
autorizou o Poder Executivo Municipal a implantar Frente de Trabalho para realizacéo
de servigos diversos, em préprios publicos, vias e logradouros publicos do Municipio
com o objetivo especifico de ofertar a essa parcela da populagdo uma oportunidade de
trabalho em periodo pré-determinado, até restabelecimento de sua condicao profissional
e financeira;

CONSIDERANDO os relatérios periddicos do PAT - Posto de Atendimento ao
Trabalhador, informando as Secretarias Municipais de Assisténcia e Desenvolvimento
Social e do Desenvolvimento Econémico, sobre a manutencao do alto indice de pessoas
inscritas sem qualificacdo profissional,

CONSIDERANDO que a da Lei Municipal n® 1.343/2019, de 06 de Fevereiro de 2019,
autoriza o Municipio a implantar 0 Programa Emergencial de Auxilio-Desemprego
(Frente de Trabalho), de carater assistencial, a ser coordenado pela Secretarias
Municipais de Assisténcia e Desenvolvimento Social e do Desenvolvimento Econdmico,
objetivando proporcionar ocupacdo, qualificacdo profissional e renda para até 100
trabalhadores, integrantes da populagdo desempregada residente no Municipio de
Taruma;

CONSIDERANDO gue o Municipio de Taruma, tem varios convénios com entidades
profissionalizantes tais como SENAR, SENAI, SESI, SEBRAE, SESC, SENAC, SENAT,
SEST, além de Cooperagdo Técnica com o Estado de Sdo Paulo, através da atual
Secretaria do Desenvolvimento Econémico, antiga SERT, tendo sido ofertado cursos de
qualificac@o profissional de forma a garantir aos beneficiarios o ingresso no mercado de
trabalho;

CONSIDERANDO que a da Lei Municipal n® 1.343/2019, de 06 de Fevereiro de 2019,
em seu artigo 2° autoriza concesséo de beneficios as pessoas ou familias carentes ou
desempregadas, além daqueles que a lei relaciona, desde que sejam para atender
programas ou projetos instituidos pelo Municipio, objetivando melhores condicdes
sociais para pessoas desempregadas ou em situacdo de caréncia.

DECRETA:

Art. 1° O Programa Emergencial de Auxilio-Desemprego, de
carater assistencial e de formacé&o profissional, implantado por meio da Lei Municipal n®
1.343/2019, de 06 de Fevereiro de 2019, passa a vigorar nos termos definidos pelo
presente Decreto.
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Paragrafo Gnico: O Programa Emergencial de Auxilio-
Desemprego, coordenado pelas Secretarias Municipais de Assisténcia e
Desenvolvimento Social e do Desenvolvimento Econdmico, em conjunto com as demais
Secretarias Municipais, integrado as politicas de geracdo de emprego e renda do
Municipio, compreende a implantacdo e manutengdo de Frentes de Trabalho e
atendimento ao municipe de acordo com a hecessidade e interesse publico, objetivando
proporcionar ocupacao, qualificagdo profissional e geracdo de renda para municipes
residentes no Municipio de Tarum&, com objetivos sociais e atendimento de situagdes
emergenciais, de relevante interesse publico, no sentido de possibilitar trabalho
temporario a pessoas desempregadas e em situagdo de alta vulnerabilidade social,
cadastradas no PAT — Posto de Atendimento ao Trabalhador.

Art. 2°. Os beneficios de que trata o artigo anterior, serdo
concedidos pelo prazo de 06 (seis) meses, prorrogaveis por iguais periodos, até o limite
de 02 (dois) anos, de acordo com a necessidade da Administracdo e previsado
orgcamentaria.

Art. 3° As condigfes para o alistamento no programa,
ocorrerdo mediante a selecdo simples, a ser realizada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social e pela Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, e em conjunto com as demais Secretarias Municipais, e observara os
seguintes requisitos.

| — situagdo de desemprego igual ou superior a 6 (seis) meses,
ou sem oportunidade de trabalho, e ndo ser beneficiario do seguro-desemprego, da
Previdéncia Social publica ou privada, inclusive Beneficio de Prestacdo Continuada
(BPC).

Il — residir no Municipio de Taruma a no minimo 4 anos, o que
sera comprovado mediante apresentacdo de documento habil de acordo com os
documentos elencados no artigo 4° deste Decreto.

Il — idade minima de 18 (dezoito) anos.

IV — estar em ordem com as obrigacfes militares e direitos
civis, politicos e eleitorais;

V — ndo ter sido demitido ou exonerado a bem do servigo

publico;

VI — ndo ser aposentado ou estar em idade de aposentadoria
compulsoria;

VIl — ser eleitor no municipio de Taruma;

VIIl — estar inscrito no PAT — Posto de Atendimento ao
Trabalhador;

IX — aceitar os termos do programa emergencial de Auxilio-
Desemprego mediante assinatura de termo de adesao;
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X — no caso de o numero de inscrigées superar o humero de
bolsa oferecidas, a selecdo se dara mediante os critérios estabelecidos e
regulamentados neste decreto;

Paragrafo dnico: N3o serda admitido mais do que 02 (dois)
beneficiarios por nucleo familiar.

Art. 4°. O interessado em participar devera residir no Municipio
de Taruma, comprovando o tempo de residéncia mediante apresentacédo de no minimo 2
(dois) documentos abaixo, em nome do interessado ou genitores do mesmo, sendo
aceitos:

| — Declaragdo Escolar (Estadual ou Municipal) em nome do
interessado;

Il = Carteira de Vacinagcdo em nome do interessado;
Il — Declaragdo do PSF em nome do interessado;

IV — Contrato de locacdo em nome do interessado ou genitor
devidamente assinado, inclusive com testemunhas;

V — Conta de agua, energia ou telefone (em nome do candidato
ou genitor);

VI — Correspondéncia de Orgao Oficial (em nhome do candidato
ou genitor);

VIl — Titulo de eleitor.

Art. 5° A selecdo das pessoas para integrarem o programa
observara os objetivos sociais do Programa e adotara critérios elencados no artigo 6°,
que oferecam igualdade de condicdes para todos os interessados.

Paragrafo Unico: A Selecao Publica Simplificada tera validade
de 12 (doze) meses, a contar da data da publicacdo da homologac&o final, podendo ser
prorrogada por igual periodo.

Art. 6°. No caso de o numero de inscrigdes superar o numero
de bolsa oferecidas, a preferéncia para participacdo no programa sera definida mediante
aplicacdo, pela ordem, dos seguintes critérios:

| — menor renda familiar per capita, que se define com o
resultado da divisdo da renda familiar pelo niumero de membros da familia.
Considera-se membros da familia os que vivem sobre o mesmo imovel;

Il — maior tempo de desemprego considerado a partir do
ultimo vinculo empregaticio. O vinculo podera ser comprovado mediante
apresentagéo de:

a) Copia do ultimo contrato de trabalho anotado na carteira
de trabalho;
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b) Declaragdo assinada do Ultimo empregador, demostrando
a atividade laboral exercida;

c) Declaracao de que exercia atividade auténoma;

[l = maior numero de filhos e/ou dependentes menores de
16 (dezesseis) anos ou pessoa com deficiéncia que os tornem incapacitados para o
trabalho;

IV — maior idade;

Paragrafo Unico: Para otimizar o aproveitamento do candidato
e obter-se melhor desempenho, sera feita entrevista individualmente com os
interessados para identificar as experiéncias, aptiddes profissionais ou area de interesse
gue possa contribuir com a formac&o profissional do candidato.

Art. 7° A participacdo no programa implica na colaboracao
com a realizagdo e participacdo das atividades de interesse da comunidade local, do
Municipio ou de 6rgédos publicos integrantes da Administragdo Publica Municipal direta
ou indireta, sem vinculo empregaticio, a serem definidas pelas Secretarias Municipais
da Assisténcia e Desenvolvimento Social e da Secretaria Desenvolvimento Econdmico.

§1° A jornada diaria a ser cumprida pelo bolsista do programa,
gue inclui a realizacdo de atividades, podera ser de 4 (quatro), 6 (seis) ou 8 (oito) horas
de acordo com o local a ser realizada a atividade, podendo ser em horario diurno,
noturno, inclusive nos finais de semana e feriado ou ponto facultativo, pelo periodo de 5
(cinco) dias por semana.

§2° O beneficiario devera manter frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) nos treinamentos e na participagdo das atividades de
interesse publico, além de demonstrar aproveitamento minimo no treinamento realizado,
caso contrario sera desligado do Programa.

§3° O beneficiario desligado do programa por ndo cumprir, por
qualquer motivo, as disposi¢cdes contidas neste regulamento, a juizo da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, podera ser reavaliado para se
inscrever em outro programa social mais adequado ao seu perfil.

Art. 8°. Os bolsistas classificados e convocados para participar
do Programa “Frente de Trabalho", que ainda ndo concluiram o ensino fundamental
completo e ensino médio, deverdo obrigatoriamente realizar a matricula, ingressar e
frequentar a EJA — Educacao de Jovens e Adultos, nas escolas municipais ou estaduais.

§1° A Secretaria Municipal da Educagdo, fara o
acompahhamento mensal dos bolsistas junto aoc EJA, no ensino médio e no caso de
abandono, reprovacdo nho semestre ou frequéncia abaixo de 75%, sera
automaticamente desligado do programa.

§2° Os bolsistas que estiverem cursando o ensino médio
normal, ensino técnico ou superior ficam dispensados de participar de palestras,
treinamentos ou cursos de qualificacdo profissional obrigatéria do programa.
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§3° Os bolsistas que se enquadrarem nas condigdes do § 2°
deste artigo, devem comprovar mensalmente a frequéncia minima de 75% no curso que
estiverem fazendo e aprovacgao no final do ciclo.

§4° Os bolsistas que ndo se enquadram nas situagdes dos
paragrafos 1° e 2°, ficam vinculados a participagdo em palestras, cursos de qualificacao
profissional em horario diverso da frente de trabalho de acordo com o cronograma de
treinamento ofertado pelo programa, devendo cumprir uns dos seguintes incisos:

| — Participar de no minimo dois cursos profissionalizantes no
semestre;

Il — Participar de no minimo duas palestras e dois treinamentos
no semestre.

Art. 9°. Os integrantes do programa mediante assinatura de um
termo de compromisso, fardo jus a:

| — Bolsa Auxilio, no valor mensal de até um salario minimo
nacional vigente, de acordo com a seguinte proporcdo de horas:

a) — 4 Horas diaria, cinco dias por semana equivalente a 50%
do salario minimo;

b) — 6 Horas diarias, cinco dias por semana equivalente a 75%
do salario minimo;

¢) — 8 Horas diarias, cinco dias por semana equivalente a 100%
do salario minimo;

Il — O Valor da Bolsa Auxilio, sera calculado levando se em
conta a carga horaria dos dias efetivamente trabalhados, descontando eventuais faltas
ou jornadas nao cumpridas de qualquer natureza;

Il = Nao sera computado como dia efetivamente trabalhado
para efeitos do pagamento da Bolsa Auxilio, eventuais atestados médicos ou similares;

IV - Caso o bolsista necessite se afastar do programa por
motivo de doenga ou outro motivo justificado, ficara suspenso seu Termo de Adeséo, até
cessar seu afastamento com a volta as atividades do programa;

V — Fara jus ao seguro contra acidentes pessoais, a ser
contratado pela Municipalidade, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado,
conforme fique estabelecido no termo de compromisso.

Paragrafo unico: Além dos beneficios relacionados neste
artigo, poderdo ser instituidos outros de forma a atender as necessidades dos
beneficiarios, ao fundamento da Lei Municipal n°® 1.343/2019, de 06 de Fevereiro de
2019.

Art. 10. As atividades permitidas para o Programa Emergencial
de Auxilio-Desemprego devem se limitar as atividades de limpeza geral, atividades de
pintura, varricao, coleta de lixo, atividades de portaria, controle de acesso, atividades de
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copa e cozinha, atividades de rogada, poda, capinagem e jardinagem, atividades de
manuten¢ao em geral, encanador, operador de equipamentos agricolas, atendimento e
auxilio nas praticas desportivas e culturais, atividades de ascensorista, bem como o
exercicio de atividades administrativas basicas tais como: atendimento telefénico,
atendimento de pessoas e triagem, arquivo e organizagdo de documentos, elaboragio
de simples relatérios sobre o assunto e o andamento de procedimentos, envio e
recebimento de documentos em geral e outras atividades administrativas basicas que
n&o envolvam tomada de deciséo.

§1°. No momento da inscricdo, o bolsista interessado em
participar do programa devera escolher um dos grupos de atividades ofertados de
acordo com sua preferéncia:

Grupo Atividades:

01 Limpeza em geral; varricdo, coleta de lixo, rogada, poda, capinagem e
jardinagem; manutencdo em geral; atividades de pintura de guias;

02 atividades de portaria; controle de acesso; atividades de copa e cozinha,
atividades de ascensorista; atendimento de pessoas e triagem; auxiliar de
pedreiro, de encanador, de pintor, de operador de equipamentos agricolas;

03 atendimento e auxilio nas praticas desportivas e culturais; atendimento
telefénico, arquivo e organizacdo de documentos, elaboragcdo de simples
relatérios; envio e recebimento de documentos; atividades administrativas
basicas;

Art. 11. Ficam os integrantes do programa obrigados a cumprir,
em contrapartida, com assiduidade e dedicacéo, a sua atividade de trabalho e a atender
as instrucdes de trabalho, sendo dispensados de imediato caso se mostrem
desinteressados do servico ou ndo desempenhem suas atividades com zelo e
produtividade.

§1° O Bolsista sera excluido do Programa, nas seguintes
hipoteses:

| — quando se ausentar ou ndo comparecer, injustificadamente,
as atividades que lhe forem designadas por 03 (trés) dias consecutivos ou 05 (cinco)
dias intercalados dentro do més;

Il — quando convocado apds a selegdo, ndo se apresentar na
data estipulada para inicio das atividades;

Il — ndo comparecimento no ensino médio regular, no EJA, has
palestras ou treinamentos, nos cursos de qualificagdo profissional ofertados pelo
programa;

IV — quando adotar comportamento inadequado ao
funcionamento do programa e nao observar/atender as normas estabelecidas pela
Administracao;

V — conseguir recolocagéo profissional no mercado formal;
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VI — 0s casos excepcionais e/ou hdo previstos, serdo decididos
pelo 6rgdo coordenador do Programa.

§2° As auséncias ao servico serdo proporcionalmente
descontadas do valor a ser recebido a titulo de bolsa auxilio-desemprego e, em caso de
03 (trés) auséncias injustificadas consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas no més, o
beneficiario sera desligado do programa.

§3°. A participacdo no curso de qualificacdo e/ou alfabetizacao
€& obrigatéria, aplicando-se a mesma regra do paragrafo anterior em caso de auséncia.

§4° Em caso de necessidade de afastamento das atividades
por motivo de saude, o beneficiario devera apresentar a licenca médica respectiva, para
nao aplicacao da penalidade de exclusao do programa, ficando suspenso o periodo com
o respectivo desconto do valor do auxilio proporcional as auséncias.

§5° Caso as auséncias superem o montante permitido para o
curso escolhido, ndo sendo possivel a conclusdo do mesmo, o beneficiario sera
desligado do programa.

§6° O bolsista que iniciar suas atividades diarias com atraso
superior a 15 (quinze) minutos, ou, sem motivo justo, deixar de a eles comparecer,
perdera a parcela da bolsa proporcional aos atrasos.

§7° O bolsista desligado do programa de que trata esta lei por
ndo cumprir, por qualquer motivo, as suas disposicfes, a juizo da Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social da Prefeitura Municipal, poderd ser reavaliado
para se inscrever em outro programa social mais adequado ao seu perfil.

Art. 12. A Prefeitura, através das Secretarias Municipais,
fornecera aos integrantes do programa todos os equipamentos e materiais hecessarios
ao desempenho das atividades da frente de emprego, bem como os recursos humanos
necessarios a coordenacdo das atividades, devendo os beneficiarios conserva-los em
bom estado e restitui-los a Prefeitura ao término das atividades.

Art. 13. A qualificacdo profissional sera ofertada pelas
Secretarias Municipais de Desenvolvimento Econdmico, da Educacdo e da Assisténcia
Social.

§1° Caso o beneficiario ndo tenha escolaridade minima para
participacdo nos cursos mencionados, o mesmo devera, inicialmente, participar de curso
de alfabetizac&o a ser oferecido pela Secretaria Municipal de Educacéo.

§2° Poderdo ser considerados como cursos de gualificagéo
e/ou alfabetizacdo, aqueles oferecidos pela Prefeitura, pelo SENAR, SENAI, SESI,
SEBRAE, SESC, SENAC, SENAT, SEST, entre outros em parceria com o Municipio,
inclusive em periodo diverso da jornada de trabalho a que esta obrigado o beneficiario,
desde que autorizado pela Secretaria de lotacdo do beneficiario.

Art. 14. Fica nomeado a Comissdao de Acompanhamento e
Fiscalizagdo, composta por 06 Servidores municipais, sendo um de cada Secretaria
Municipal, composta por 01 presidente e 05 membros, sendo:
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47.850.305-2 SSP/SP

Urbanos:

ANOS!H M::‘,a @ B
Empreendedor NI »

| — Secretaria Desenvolvimento Econémico:

- Lucilia de Souza Rabelo da Silva — RG 40.033.871-3 SSP/SP

|| — Secretaria de Governo:

- Amanda Delapola Schildiwachter Franco Sebastido - RG

Il — Secretaria da Educacéo, Cultura e Esporte:

- Patricia Quintino Dutra — RG 40011036-2 SSP/SP

|V — Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social:

- Edna Cristina da Silva — RG 45.789.006-X SSP/SP

V — Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente, Obras e Servicos

- Daniel Franco da Silva — RG 18.539.110 SSP/SP

VIl — Secretaria da Saude:

- Aparecido Edenilson de Souza — RG 25445085-4 SSP/SP

Art. 15. As despesas decorrentes da implantacdo do programa

correrdo por conta de dotacSes proprias, constantes do Orgamento vigente,
suplementadas se necessario, obedecidos os tramites legais.

Art. 16. Este Decreto entrara em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Taruma, 04 de Fevereiro de 2021.

Oscar Gozzi
PREFEITO MUNICIPAL

Gleyson Ramos Guimarées Lima
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

Publicado no Diario Oficial do Municipio.

Gleyson Ramos Guimaraes Lima
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
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Concursos Publicos / Processos Seletivos

Convocagoes diversas

4 : GLOKDE. (DE
- // T Ru MA ANOS:]
/ B R ol

EDITAL N° 013/2021, DE 04 DE FEVEREIRO DE
2021.

“DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DE CANDIDATO
APROVADO NO PROCESSO SELETIVO 003/2020 -
ESTAGIARIOS, DO MUNICIPIO DE TARUMA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

GLEYSON RAMOS GUIMARAES LIMA,
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

FAZ SABER a todos quantos virem o presente Edital
ou que dele conhecimento tiverem que em virtude do PROCESSO SELETIVO
003/2020 - ESTAGIARIOS conforme os termos do Edital de inscricées torna
publico a CONVOCAGAO dos candidatos abaixo relacionados.

A partir da publicacdo deste edital, o candidato terd o
prazo de 02 (dois) dias Uteis a fim de manifestar o interesse quanto a
contratagdo ao cargo de que trata este edital, devendo comparecer, neste
prazo assinalado no Pago das Aguas sito & Rua Aroeira, 482 — Vila das Arvores
na UGB - Recursos Humanos, no horario de atendimento ao publico
compreendido entre as 09h00min e 16h00min.

Em manifestando interesse gquanto a nomeagédo, o
candidato aprovado e convocado para assumir o cargo devera apresentar
no prazo suplementar maximo de 05 (cinco) dias (teis toda a
documentacdo exigida no Anexo |, sob pena de perda do direito a
homeacao.

O ndo cumprimento das obrigagbes impostas neste
edital nos prazos por ele assinalados implicara, automaticamente, na
desisténcia do cargo e dos direitos dele decorrentes, assumindo a
municipalidade a prerrogativa de convocacdo do préximo classificado.

Registre-se.
Publique-se

Taruma, em 04 de Fevereiro de 2021.

Gleyson Ramos Guimar&es Lima
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
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ANEXO |

DOCUMENTACAO EXIGIDA NO DIA DA CONTRATACAOQ

Copia da Certiddo de nascimento atualizada, se solteiro;

Cépia da Certiddo de casamento atualizada, se houver, se casado;
Copia de Cédula de identificacao RG;

Cépia do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

Copia do numero de conta bancaria de titularidade do estudante,
agéncia do BANCO BRADESCO da cidade de Taruma-SP, destinada ao
recebimento da bolsa mensal;

Cépia do Titulo de eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral;

Copia do Tipo sanguineo;

Cépia do Comprovante de residéncia;

Declaracdo de matricula escolar atualizada;

U7 o b

D700 = O

CARGO: ESTAGIARIO

Administragcao; Contabilidade; Economia; Técnico em Administragao;
Técnico em Contabilidade; Tecndlogo em Gestiao Comercial; Techdlogo
em Gestio Publica; Tecnologo em Recursos Humanos; Secretariado

Executivo; Téchico em Secretariado

Classificacao Nome Candidato RG
1 ANA PAULA MODESTO DE LIMA 46.058.750-X
2 JOSIANE APARECIDA LEITE BATISTA 33.127.647-1
3 MARCIA DA SILVA SANTOS 56.878.235-5
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EDITAL N° 014/2021, DE 05 DE FEVEREIRO DE
2021.

“DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DE CANDIDATO
APROVADO NA SELECAO PUBLICA 002/2020 DO
MUNICIPIO DE TARUMA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

GLEYSON RAMOS GUIMARAES LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

FAZ SABER a todos quantos virem o presente Edital
ou que dele conhecimento tiverem que em virtude da SELEGAO PUBLICA
002/2020 conforme os termos do Edital de inscricdes torna publica a
CONVOCACAOQ dos aprovados para o cargo de PROFESSOR | (PEB 1), para
ATRIBUICAO DE CLASSES, no dia 08 de fevereiro de 2021, as 09:00
horas, pelo aplicatvo Meet do Google, acesso pelo link

https.//meet.google.com/puc-bhia-vto

Para efeto de ATRIBUICAO DE CLASSES os
candidatos que estejam em exercicio em outro local de trabalho deverdo
apresentar no dia 08/02/2021 declaragdo comprovando o vinculo, horario de
trabalho e os HTPC's, com data atual. Demonstrando a compatibilidade de
horarios.

A auséncia do candidato no dia fixado acima
(08/02/2021) importara, automaticamente, na desisténcia do cargo e dos
direitos dele decorrentes, assumindo a municipalidade a prerrogativa de
convocagao do préximo classificado.

E, para que chegue ao conhecimento de todos,
expediu-se o presente Edital que sera publicado no Diario Oficial do Municipio
e site da Prefeitura Municipal de Taruma, em cumprimento as exigéncias
contidas no Edital de Abertura da Selegdo Publica n® 002/2020 e demais
matéerias atinentes a espécie.

Registre-se.
Publique-se

Taruma, em 05 de fevereiro de 2021.

Gleyson Ramos Guimaraes Lima
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
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ANEXO |

DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA ADMISSAQO

1. Copia da Certidao de nascimento atualizada, se solteiro;
Copia da Certiddo de casamento atualizada, se houver, se casado;

3. Copia da Certidao de nascimento dos filhos menores de catorze anos de
idade;

4. Cobpia de Comprovante de vacinacido dos filhos mencres de catorze

anos de idade;

Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF dos dependentes;

Copia de Cédula de identificacdo RG;

Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF,

Copia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

Copia do Numero da Conta Bancaria, junto a agéncia de Taruma do

BANCO BRADESCO;

10. Cépia do Titulo de eleitor e certidao de quitagao eleitoral;

11.Cépia da Habilitacdo profissional de acordo com o cargo respectivo,
universitario (diploma);

12. Cépia do Tipo sanguineo;

13. Cépia do Comprovante de residéncia;

14. Copia do Numero do PIS;

15. Copia da Carteira de vacinagdo atualizada;

16. Certidio de antecedentes criminais, relativa ao foro de residéncia, nos
ultimos 5 anos.

Voo !
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" descarte consciente de
C &
'n MEDICAMENTOS
R Descartar corretamente

seus medicamentos faz
5—- . bem para a saude.
& \;55\5:

Q«/ O descarte de medicamentos
/ ° vencidos em lixos comuns pode

colocar em risco a saude da
populacao por serem toxicos.

> ,

‘ Leve o0 seu medicamento
vencido ou sem uso até

um dos pontos de coleta.

Saiba mais: 3373 - 4500

Periodo da coleta: 20/01a 31/12/2020
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