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DECRETO N°. 2328/2021, DE 15 DE JANEIRO DE 2021.

“DISPOE SOBRE A ADOGAO DO PLANO SAO PAULO PARA
ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DA COVID-19, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

OSCAR GOZZI, PREFEITO MUNICIPAL DE TARUMA, ESTADO
DE SAO PAULO NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO a decretacdo da medida de quarentena no Estado de S&o Paulo pelo
Decreto Estadual n.® 64.881, de 22 de Marco de 2020, e suas posteriores alteracdes;

CONSIDERANDO a instituicdo do Plano S&o Paulo pelo artigo 2° do Decreto Estadual n.®
64.994, de 28 de Maio de 2020, com vistas a implementar e avaliar acédo e medidas
estratégicas de enfrentamento da COVID-19;

CONSIDERANDO a declaracdo do Governador do Estado de S&o Paulo, na data de hoje
(15/01/2021), inserindo a regifo da DRS-Marilia na FASE VERMELHA,;

DECRETA:
Art. 1°. — Determina a aplicabilidade, no Municipio de Taruma, a partir de 18 de
Janeiro de 2021, as acGes e medidas estratégicas de enfrentamento da Pandemia da COVID-
19 estabelecidas pelo Plano S&o Paulo, instituido pelo artigo 2° do Decreto Estadual n.°
64.994, de 28 de Maio de 2020, e suas posteriores alteracdes.
Art. 2°. — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3°. — Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente, os artigos
2° 5% 6° 9°e 10, todos do Decreto Municipal n.° 2169, de 20 de Margo de 2020.

Paco Municipal “Waldemar Schwarz”, 15 de Janeiro de 2021, 31° Ano da
Emancipacéo Politica e 29°. Ano da Instalacéo.

Oscar Gozzi
PREFEITO MUNICIPAL

Gleyson Ramos Guimaréaes Lima
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

Publicado no Diario Oficial do Municipio.

Gleyson Ramos Guimarées Lima
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
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Edital de Processo Seletivo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA
Rua Aroeira, 482, Vila das Arvores — CEP 19820-000 — Fone/Fax:
(18) 3373-4500 Taruma — Estado de S&o Paulo

PROCESSO SELETIVO N2 001/2021
EDITAL Ne° 005/2021

OSCAR GOZ2I, prefeito do Municipio de Taruma, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICO o
presente Edital de Abertura de Processo Seletivo, sob organizagao e aplicagédo da Fundagao Educacional
do Municipio de Assis — FEMA, para o provimento das fungdes de Agente Administrativo, Agente de
Apoio Educacional, Auxiliar de Enfermagem, Coordenador Pedagoégico, Diretor de Escola,
Enfermeiro, Motorista e Psicopedagogo, regendo-se pela legislacédo pertinente e instrugbes especiais
estabelecidas no presente Edital. A organizagdo, a aplicagéo e a corregdo das provas deste Processo
Seletivo serao de responsabilidade da Fundagao Educacional do Municipio de Assis - FEMA.

INSTRUGOES ESPECIAIS

I. FUNCAO / NUMERO DE VAGAS / VENCIMENTOS / CARGA HORARIA / REQUISITOS PARA A
FUNGAO

1. O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas das fungdes constantes no item 2
desta segdo, com vagas existentes ou que vierem a ser criadas de acordo com a necessidade, dentro do
prazo de sua validade.

2. Asfungdes, o total das vagas, o vencimento (R$), os requisitos exigidos e a jornada mensal de trabalho
(horas) séo os estabelecidos na tabela que segue:

Carga
" o Horaria Requisitos para a
FUNCAO C.R. PcD Vencimento N Funcéo
(horas)
Agente Percentual
Administrativo Sim estabele_cidom R$ 1.466,49 200 - Ensino Médio Completo
pela legislagcdao
. Percentual
Edgente _de Apalo Sim | estabelecido pela R$ 1.466,49 200 - Ensino Médio Completo
ucacional legislagio
- Ensino Médio Completo
- Percentual - Curso de Auxiliar de
2::;:'I:1rag§m Sim | estabelecido pela R3.JS008 200 Enfermagem
legislacao - Registro no COREN
ativo e regular
- Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Pos-
Percentual Graduacao na Area da
geoé);deénia:: d Sim | estabelecido pela R$ 3.518,00 200 Educacao, contar no
gog legislagio minimo 3 (trés) anos de
experiéncia no
magistério
- Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Pos-
Percentual Graduacao na Area da
Diretor de Escola Sim | estabelecido pela R$ 4.046,00 200 Educacéo e ter no
legislacdo minimo, 3 (trés) anos de
experiéncia no
magistério
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA
Rua Aroeira, 482, Vila das Arvores — CEP 19820-000 — Fone/Fax:
(18) 3373-4500 Taruma — Estado de Sao Paulo

Carga
& : Horaria Requisitos para a
FUNCAO C.R. PcD Vencimento Mensal Funcdo
(horas)
- Curso Superior
Percentual Completo em
Enfermeiro Sim | estabelecido pela R$ 2.871,97 200 Enfermagem.
legislacédo - Registro no COREN
ativo e regular
- Ensino Fundamental
Percentual Completo.
Motorista Sim | estabelecido pela R$ 1.466,49 200 - Carteira Nacional de
legislacéo Habilitagao categoria
il D”
- Curso Superior de
Percentual Graduacéao Plena em
Psicopedagogo Sim | estabelecido pela R$ 2.872,00 200 Psicologia ou Pedagogia
legislacdo com Especializagao em
Psicopedagogia

* C.R. = Cadastro Reserva.
* PcD = Pessoa com Deficiéncia.

2.1. As atribui¢des das fungdes estéo especificadas no ANEXO .

3. Ovencimento mencionado refere-se a Lei Municipal n? 1.446/2020, de 30 de Margo de 2020, dispostos
na tabela acima.

4. O candidato nomeado prestara servigos junto a Prefeitura Municipal de Taruma, dentro do horério por
esta estabelecido, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos e/ou feriados,
obedecida a carga horéria mensal de trabalho.

Il. DAS INSCRICOES

5. A inscrigdo do candidato implicar4 no conhecimento e na tacita aceitagido das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

6. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigéo, o candidato deveré certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos neste Edital, a fim de evitar 6nus desnecessario.

7. As inscricdes serdo realizadas no periodo de 15 de janeiro de 2021 até as 15 horas do dia 25 de
janeiro de 2021, exclusivamente pela internet, no enderego eletrénico www.fema.edu.br/concursos,
devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

a) Acessar, durante o periodo de inscrigdo, no enderego eletronico www.fema.edu.br/concursos, o link
referente ao presente Processo Seletivo;

b) Ler antecipadamente, na integra, o Edital;

c) Preencher o Formulario de Inscrigdo, no qual declarard estar ciente das condigdes exigidas e das
normas expressas neste Edital;

d) Clicar no campo “Enviar os Dados da Inscrigao”;

e) Apds 2 (dois) dias Uteis, o candidato devera acessar o enderego eletronico www.fema.edu.br/concursos,

o mesmo local onde realizou a inscri¢&o, imprimir o boleto no link indicado e realizar o pagamento da

taxa de inscricéo, conforme o valor descrito na tabela abaixo, até a data de vencimento 27 de janeiro
de 2021 constante do documento.

Funcdes de Ensino Fundamental completo R$ 25,00
Funcdes de Ensino Médio completo R$ 35,00
Funcdes de Ensino Superior completo R$ 40,00

8. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrigao.
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9. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nédo satisfaga a todas as condigdes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

10. O pagamento do boleto devera ser feito em qualguer agéncia bancéaria até a data de vencimento do
mesmo.

11. O simples recolhimento da Taxa de Inscrigdo na agéncia bancaria néo significa que a inscrigdo no
Processo Seletivo tenha sido efetivada. A efetivagao serd comprovada por meio do recebimento do crédito
do pagamento pela Instituigdo Bancaria.

12. Cabera ao candidato acompanhar por meio do endereco eletrénico www.fema.edu.br/concursos, onde
realizou a inscri¢do, a confirmagéo do processamento do seu boleto, apds o dia 28 de janeiro de 2021,
se o mesmo foi creditado corretamente. No caso de constatar que sua inscrigdo continua como NAO
EFETIVADA, o mesmo devera, até o dia 29 de janeiro de 2021, encaminhar um e-mail para
femaconcursos@gmail.com, informando seus dados (CPF, nome completo e nimero de inscricdo) e
anexando cépia do comprovante de pagamento. O candidato ser4 informado da alteragdo ou nao em até
24 (vinte e quatro) horas Uteis apés o envio do e-mail, guando sera comunicado por e-mail sobre a situagao.
13. N&o serj aceito pagamento da taxa de inscrico que nao seja por meio da quitagéo do boleto emitido.
14. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por meio de cheque, depésito em caixa eletrénico,
pelos correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrbnico, ordem de pagamento ou
deposito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualgquer outro meio
gue nao os especificados neste Edital.

15. A inscrigdo cujo pagamento nao for creditado nos termos do Edital, nao sera aceita.

16. Nao havera devolugao da importancia paga por desisténcia do candidato, ainda que efetuada a mais
ou em duplicidade, seja qual for o motivo.

17. A formalizagao da inscrigao somente se dard com o adequado preenchimento de todos os campos da
ficha de inscrigdo pelo candidato, e pagamento da respectiva taxa com emissao de comprovante de
operagéo emitido pela instituigao bancaria.

18. O descumprimento das instrugdes para a inscrigao implicard na nao efetivagio da inscrigao.

19. A partir de 01 de fevereiro de 2021, o candidato devera conferir no enderego eletronico
www.fema.edu.br/concursos a homologagao da inscrigao. Caso seja detectada falta de informagéo, o
candidato devera entrar em contato por meio do e-mail femaconcursos@gmail.com, até o dia 02 de
fevereiro de 2021, para verificar o ocorrido.

20. A Prefeitura Municipal de Tarumé& néo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo néo recebida
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamentos das linhas
de comunicagéo, bem como outrosfatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
21. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda do comprovante de
pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentagao, se necessario.

22. A corregdo de eventuais erros de digitagdo nos dados cadastrais deverd ser solicitada por e-mail:
femaconcursos@gmail.com

Ill. DAS CANDIDATAS LACTANTES

23. A candidata que tiver necessidade de amamentar criangas de até seis meses de idade durante a
realizacdo das provas, além de solicitar o Atendimento Especial para tal fim no formuléario de inscrigao,
devera apresentar no dia da prova a copia simples da certiddo de nascimento da crian¢a e devera levar
um(a) acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela
guarda da crianga, fazendo uso de mascara de protecédo facial, com cobertura total de nariz e boca,
devendo cumprir as regras relativas a prevengao do contagio do COVID-19. Nao sera permitida a entrada,
nem a permanéncia no local de prova(s), de acompanhante que estiver sem a mascara (Decreto Estadual
n® 64.959, de 04 de maio de 2020 e Decreto Municipal n? 25.733, de 04 de maio de 2020).

24. As criangas poderdo ser amamentadas por até trinta minutos a cada periodo de duas horas.

25. Nao havera compensacao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

26. A candidata que nao levar acompanhante nédo realizarg a prova.

27. A solicitagdo de condi¢bes especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020
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IV. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

28. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituigéo Federal e pela Lei N2 7.853/89 & assegurado o direito de inscrigao
para as fungdes em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com as deficiéncias de que
sdo portadoras. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta
a Lei 7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada
fungéo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente
Processo Seletivo.

29. Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada a PcD, esta sera preenchida pelos demais
aprovados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

30. Os candidatos PcD, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal N? 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢gbes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao
dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2° do Decreto Federal N° 3.298/99, deverao ser requeridos
por escrito, durante o periodo das inscri¢gdes, por meio da ficha de inscrigéo.

31. O candidato devera selecionar em campo especifico da ficha de inscrigao o tipo de deficiéncia e devera
encaminhar por e-mail o Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagao de prova.

32. O candidato devera juntar todos os documentos, digitalizd-los e encaminha-los para o e-mail
femaconcursos@gmail.com, até o 25 de janeiro de 2021, 23h59. No e-mail deverao constar 0 nome
completo, RG e nimero de inscrigao.

33. Serao indeferidas as inscrigdes na condigao especial de PcD, dos candidatos que nao encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico.

34. A lista com os candidatos deferidos e indeferidos na condigao de PcD serd publicada até o dia 01 de
fevereiro de 2021, na pagina da selegao.

35. O candidato que tenha sua inscricdo na condigao especial de PcD indeferida podera interpor recurso
até o dia 03 de fevereiro de 2021, por meio do e-mail femaconcursos@gmail.com.

36. O candidato PcD que nao realizar a inscrigao conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagéo.

37. Ao ser convocado parainvestidura na fungéo publica, o candidato devera se submeter a exame medico
oficial ou credenciado pela Prefeitura Municipal de Taruma, que terd decisdao terminativa sobre a
qualificagdo do candidato como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da
fungdo. Sera eliminado da lista de PcD o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo nédo
se constate, devendo 0 mesmo constar apenas na lista de classificacédo geral.

38. Apo6s o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, ndo podera justificar a concessao
de readaptagdo da fungao e de aposentadoria por invalidez.

39. O candidato deficiente visual devera anotar na ficha de inscrigdo o tamanho da fonte para a
impressao da prova objetiva ou se ndo necessita de fonte ampliada. Serao oferecidas provas com tamanho
de fonte 18 ou 24.

V. DAS PROVAS

40. O Processo Seletivo constara das seguintes fases:

a) Primeira fase: Prova Objetiva.

b) Segunda fase:

+ Prova pratica aplicada para as fungdes de Auxiliar de Enfermagem, Enfermeiro e Motorista.

o Prova de titulos para as fungdes de Coordenador Pedagdgico, Diretor de Escola e
Psicopedagogo.

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020
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Vl. DA PROVA OBJETIVA

41. A prova objetiva tera carater classificatorio.

42. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, com peso 2,5 (dois e meio)
para todas as questdes. A guestido anulada terd seus pontos atribuidos a todos os candidatos.

43. A prova objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes, contendo 4 (quatro) alternativas, sendo
apenas 01 (uma) correta e distribuidas conforme as tabelas a seguir. O Conteldo Programatico esta
relacionado no ANEXO Il do presente Edital.

FUNGOES COM REQUISITOS DE ENSINO FUNDAMENTAL

COMPOSICAQ QUANTIDADE DE QUESTOES
Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 25
Conhecimento de Taruma 05

FUNCOES COM REQUISITOS DE ENSINO MEDIO

COMPOQSICAO QUANTIDADE DE QUESTOES
Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 25
Conhecimento de Taruma 05

FUNCOES COM REQUISITOS DE ENSINO SUPERIOR

COMPOSICAO QUANTIDADE DE QUESTOES
Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 25
Conhecimento de Taruma 05

44. A aplicacdo da prova objetiva terd a duragdo de 3 horas.
45. A prova objetiva ocorrera no municipio de Taruma, em data a ser divulgada, conforme a tabela aseguir.

FUNCOES HORARIO

Agente Administrativo
Agente de Apoio Educacional
Auxiliar de Enfermagem
Coordenador Pedagbgico

Das 9h as 12h
Chegar com 30 minutos de antecedéncia

Diretor de Escola

Enfermeiro Das 13h as 16h
Psicopedagogo Chegar com 30 minutos de antecedéncia
Motorista

46. A data da prova e as informagbes sobre horarios e locais serdo divulgadas por meio do site
www.fema.edu.br/concursos.

47. Havendo necessidade de alteragao da data divulgada, a Prova Objetiva podera ocorrer em sabados,
domingos ou feriados.

48. O candidato n&o podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como
justificativa de sua auséncia. O nao comparecimento as provas, qualguer que seja o motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagao do Processo Seletivo.

49. Considerando as recomendagdes e medidas dos centros e departamentos governamentais do Estado

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020
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de SP, com vistas a prevengdo do contigio e ao combate do novo Coronavirus (COVID19), serdo
observados os cuidados de distanciamento social e higienizagao relativos & prevengéo do contagio do
COVID-19, devendo o candidato que estiver com sintomas de COVID-19 ou que teve contato com alguém
doente ou com suspeita de COVID-19, ndo comparecer ao local de provas. Neste interim, o candidato
devera preencher, assinar e entregar na entrada do local de provas, o Questionario Autodeclaratoério
constante no ANEXO lll deste Edital.

50. O candidato deveréd comparecer ao local designado para prestar as provas, munido de caneta
esferogréfica de tinta indelével preta ou azul fabricada em material transparente e de documento oficial e
original de identidade, contendo fotografia e assinatura, devendo chegar com antecedéncia de 30 (trinta)
minutos do horério estabelecido para o fechamento dos portdes de acesso ao local da Prova Objetiva.

51. O candidato devera estar usando mascara de protegéo facial de uso pessoal, com cobertura total de
nariz e boca desde a sua chegada no local definido para as provas, devendo dirigir-se imediatamente a
sala de prova, sendo proibida a permanéncia em sagudes, corredores, areas externas etc.

52. Sera obrigatério 0 uso de méascaras de protegao facial de uso pessoal com cobertura total de nariz e
boca, durante todo o periodo de realizagédo da prova conforme o Decreto estadual n® 64959 de 4 de maio
de 2020, devendo o candidato, levar méascara extra devidamente acondicionada para ser apresentada a
inspegéo do fiscal de sala e ser colocada pelo candidato no momento de entrada a sala de provas.

53. E facultativo ao candidato, levar alcool em gel a 70% para higienizagao das maos, luva plastica
transparente, e mascara adicional, além da méscara extra que serd trocada no momento de entrada a sala
de provas, devendo cumprir as regras relativas a prevengao do contagio por COVID 19.

54. Serao considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares
(ex. Ministérios Militares), pelas Secretarias de Seguranga, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias
Militares e pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte;
carteiras funcionais do Ministério Publico, Defensoria Plblica e Magistratura; carteiras expedidas por 6rgdo
publico que, por Lei Federal, valem como identidade; e a Carteira Nacional de Habilitagao.

55. Os documentos dever&o estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagéo
do candidato e de sua assinatura.

56. O candidato podera ser submetido a identificacdo especial caso seu documento oficial de identidade
apresente ddvidas quanto & fisionomia ou assinatura.

57. Para o procedimento de identificagao, seré exigido que o candidato retire a mascara de protegéo facial,
mantido o distanciamento recomendado. Neste momento, o candidato devera apresentar ao fiscal a
mascara reserva que passara por inspegdo visual para identificagdo de possiveis materiais que
possibilitem consulta irregular e na sequéncia, a mascara inspecionada devera ser colocada pelo
candidato, garantindo assim, a lisura do processo e a biosseguranga de todos.

58. O candidato gue nao apresentar documento oficial e original de identidade e néo retirar a mascara
para identificagéo facial ndo realizara as provas.

59. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e original de identidade, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que comprove o registro do fato em
orgéo policial, expedido no prazo maximo de 30 dias, sendo o candidato submetido a identificagcao
especial.

60. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada para as provas objetivas. O nao comparecimento,
qualquer que seja a alegacéo, acarretara a eliminagéo automatica do candidato.

61. E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horario pré-determinado pela
organizagao do Processo Seletivo.

62. Nao sera permitido ao candidato entrar no local de realizagao das provas ap0ds o horario previsto para
o fechamento dos portdes ou apds o horario estabelecido para o seu inicio.

63. Os pertences pessoais serdo colocados embaixo da cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences
que nao puderem ser alocados embaixo das cadeiras deverdo ser colocados no chéo sob a guarda do
candidato. Todos os pertences seréo de inteira responsabilidade do candidato.

64. Recomenda-se aos candidatos nao levarem para o local de provas aparelho celular. Contudo, se
levarem, os mesmos deverao ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas.

65. O candidato que for surpreendido portando celular, mesmo que desligado, sera excluido do Processo
Seletivo e convidado a entregar sua respectiva prova, podendo inclusive responder criminalmente por
tentativa de fraude.
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66. A organizadora nao se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

67. Apos assinar a Lista de Presenga na sala de prova, o candidato recebera do fiscal de sala o Cartao
de Respostas.

68. Em hip6tese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

69. Sera de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do
Cartao de Respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este
Edital ou com as instrugdes constantes no Cartdo de Respostas, tais como marcagado rasurada ou
emendada ou campo de marcagio ndo preenchido integralmente.

70. O candidato ndo deverd; amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o
seu Cartao de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagéo
da leitura optica.

71. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
nimero de inscri¢do, sua op¢ao de emprego, sua data de nascimento e o nimero de seu documento de
identidade.

72. O candidato devera conferir as informagdes contidas no Cartdo de Respostas e assinar 0 nome em
local apropriado.

73. Caso o candidato identifigue erros durante a conferéncia das informagdes contidas no Cartdo de
Respostas, estes devem ser informados ao Fiscal de Sala que anotara em campo préprio na Ata de Sala.
74. O candidato devera transcrever, utilizando caneta esferografica de tinta indelével preta ou azul, as
respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, que serd o unico documento valido para a
correc@o eletrénica. O preenchimento do Cartdo de Respostas serd de inteira responsabilidade do
candidato que devera proceder em conformidade com as instrugdes contidas neste. Em hipétese alguma
haveré substituigdo do Cartao de Respostas por erro do candidato.

75. Sera atribuida NOTA ZERO a questéo da Prova Objetiva que nao corresponder ao gabarito oficial ou
que contiver emenda, rasura ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada.

76. Por motivo de seguranga, os procedimentos a seguir serdo adotados:

a) apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova ou do local de espera, sem
autorizagéo e acompanhamento da fiscalizagao;

b) somente depois de decorrida uma hora do inicio das provas, o candidato podera entregar seu Caderno
de Questdes (Prova) e seu Cartédo de Respostas e retirar-se da sala de prova. O candidato que insistir em
sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar o Termo de Ocorréncia declarando
sua desisténcia da Seleg&o Publica, que sera lavrado pelo Coordenador do Local;

¢) ao candidato NAO sera permitido levar seu Caderno de Questbes (Prova). Sera disponibilizado um
exemplar (modelo) da prova no endereco eletrdnico www.fema.edu.br/concursos, no dia seguinte a
realizag@o da prova objetiva, bem como o gabarito preliminar oficial;

d) ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, o seu Cartdo de
Respostas e o seu Caderno de Questbes (Prova);

e) Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverao permanecer na sala, a fim
de assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e Coordenador, sendo
liberados quando todos as tiverem concluido.

77. Sera eliminado da Selegao Publica, o candidato que:

a) chegar ao local de prova apés o fechamento dos portées ou apés o horério estabelecido para o inicio
da Prova;

b) comparecer e/ou permanecer no local de prova(s) sem o uso de mascara de protecdo facial, com
cobertura total de nariz e boca, conforme os itens 49, 51 e 52 do Edital, e/ou aquele que nédo atender as
regras e orientagdes relativas ao distanciamento e a prevengéo do contagio do COVID-19;

c) serecusar a retirar a mascara para o procedimento de identificagdo, conforme item 58.

d) durante a realizagao da prova, for surpreendido em comunicagdo, por qualquer meio no local de
provas, com outro candidato ou pessoa nao autorizada;

e) for surpreendido durante o periodo de realizagao de sua prova portando (carregando consigo, levando
ou conduzindo (mesmo que desligados ou mesmo sem a fonte de energia) armas ou aparelhos eletrbnicos
(mp3 ou mp4, telefone celular, qualquer tipo de relégio com mostrador digital, bip, agenda eletrénica,
notebook, smartphone, tablet, palm top, ipad, receptor, gravador, ipod, fone de ouvido, pen drive, maquina
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fotografica, etc.), quer seja na sala de prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

f) utilizar-se de livros, codigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, pagers, telefones
celulares ou qualquer tipo de consulta durante o periodo de realizagéo de sua prova, quer seja na sala de
prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

g) fizer, em qualquer documento, declaracio falsa ou inexata;

h) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, assim como proceder de forma a perturbar a ordem e
a tranquilidade necessaria a realizagdo da prova;

i) descumprir qualquer das instrugdes contidas na capa da prova;

i) ndo realizar a prova, ausentar-se da sala de prova ou do local de espera sem justificativa ou sem
autorizagao, apds ter assinado a Lista de Presencga, portando ou nédo o Cartdo de Respostas;

k) néo devolver o Cartdo de Respostas e o Caderno de Questdes (Prova);

I) deixar de assinar o Cartdo de Respostas e/ou a Lista de Presenca;

m) n&o atender as determinagdes do presente Edital;

n) quando, apés a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, ter o
candidato se utilizado de processos ilicitos.

VIl. DA PROVA PRATICA

78. Serao convocados para a prova pratica todos os candidatos as fungdes de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, ENFERMEIRO e MOTORISTA.

79. A Prova Pratica tera carater classificatorio, sendo eliminatdrio apenas para o candidato que
obtiver nota 0 (zero).

80. A prova pratica fundamenta-se na avaliagdo da pratica profissional da carreira do candidato,
desenvolvida em ambiente adequado, abrangendo uma situagdo do cotidiano profissional, com a utilizagéo
de todos os recursos tecnolégicos e equipamentos necessarios ao desenvolvimento das atividades, sendo
o valor maximo da prova correspondente a 100 (cem) pontos, conforme os atributos a seguir:

a) AUXILIAR DE ENFERMAGEM

ATRIBUTOS Pontuagdo
Postura ética e respeito as normas regulamentadoras NR 32 25
Raciocinio logico e de percep¢ao de determinada situagdo problema. 25
Conhecimento pratico, destreza e habilidade na realizagdo do atendimento ao 25
paciente “ator” que simulara a situagdo-problema.
Eficacia na execucdo das atividades com resolucdo e/ou andamento da 25
situacdo-problema

b) ENFERMEIRO:

ATRIBUTOS Pontuagdo
Postura ética e respeito as normas regulamentadoras NR 32 15
Atendimento: recepcdo do paciente (ator); orientacdo; entrevista/anamnese e 30
exame fisico.
Dominio de raciocinio para identificacdo do problema apresentado na situagdo 25
problema.
Resoluc¢do situacional de acordo com a situagdo-problema: definicdo de
estratégia de apoio de estrutura ou qualquer outra forma que demonstre 30
claramente que a situagdo foi interpretada e analisada para a correta tomada
de decisdo do profissional.
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c¢) MOTORISTA:

A prova pratica de MOTORISTA serd realizada em locais e horérios estabelecidos, com veiculo(s)
apropriado(s) a fungdo. Para a realizagao da Prova Pratica o candidato devera apresentar-se munido de
documento de identidade no seu original, bem como de Carteira Nacional de Habilitagdo, com a categoria
exigida, dentro do prazo de validade, fazendo uso de 6culos (ou lentes de contato), quando houver essa
exigéncia na respectiva CNH. Para execugéo da prova prética, o candidato seré avaliado, durante toda a
prova por, no minimo, um avaliador credenciado no Orgéo de Transito competente.

A prova pratica consistird de uma etapa: estacionamento em vaga delimitada por balizas removiveis e
conducgao do veiculo com transmissdo mecénica em trajeto pré-definido.

A delimitacdo da vaga balizada para a prova pratica, em veiculo devera atender as seguintes
especificagdes, por tipo de veiculo utilizado:

a) Comprimento total do veiculo, acrescido de mais 30% (trinta por cento).
b) Largura total do veiculo, acrescida de mais 40% (gquarenta por cento).

O tempo para o estacionamento de veiculos em espago delimitado por balizas, para 3 (trés) tentativas,
considerando as condigdes da via e respeitados 0s seguintes intervalos: de 2 (dois) a 5 (cinco) minutos.

A prova prética sera avaliada em fungéo da pontuagéo negativa por faltas, atribuindo-se o desconto com a
seguinte pontuagdo, em caso de falta:

a) Uma falta eliminatéria: reprovacao (sera atribuida nota ZERO a prova pratica).
b) Uma falta grave: 8 (oito) pontos negativos.

¢) Uma falta média: 5 (cinco) pontos negativos.

d) Uma falta leve: 3 (trés) pontos negativos.

As faltas serao classificadas e pontuadas da seguinte forma:

a) Faltas Eliminatérias:

- Desobedecer a sinalizagao semaférica e de parada obrigatoria.

- Avancar sobre o meio fio.

- N&o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo 3 tentativas no tempo estabelecido.
- Avancar sobre o balizamento demarcado guando do estacionamento do veiculo na vaga.
- Transitar em contram&o de direc¢éo.

- Nao completar a realizagao de todas as etapas do exame.

- Avancar a via preferencial.

- Provocar acidente durante a realizagdo do exame.

- Exceder a velocidade regulamentada para a via.

- Interromper o funcionamento do motor, sem justa razédo, apés o inicio da prova.

- Cometer qualquer outra infragao de transito de natureza gravissima.

b) Faltas Graves:

- Desobedecer & sinalizagdo da via ou ao agente da autoridade de transito.

- Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de diregao.

- Nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se
dirige o veiculo ou, ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal
verde para o veiculo.

- Manter a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da prova ou parte dele.

- N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente.

- Nao usar devidamente o cinto de seguranga.

- Perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento.

- Utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo.
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- Cometer qualquer outra infragao de transito de natureza grave.

c) Faltas Médias:

- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de méao inteiramente livre.
- Trafegar em velocidade inadeguada para as condi¢des adversas do local, da circulagao, do veiculo e do
clima.

- Fazer conversdo incorretamente.

- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido.

- Desengrenar o veiculo nos declives.

- Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias.

- Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens.

- Entrar nas curvas com a engrenagem de tragao do veiculo em ponto neutro.

- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso.

- Cometer qualquer outra infragao de transito de natureza média.

d) Faltas Leves:

- Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado.

- Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor.

- N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores.

- Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento.
- Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragéo ligada.

- Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracao em ponto neutro.

- Cometer qualquer outra infragio de natureza leve.

81. A confirmagéo da data da prova pratica e as informagoes sobre horarios e locais serdo divulgadas
por meio de Edital de Convocacdo publicado no Diario Oficial do Municipio e pelo site
www.fema.edu.br/concursos, podendo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

82. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacao das provas como
justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagéao do Processo Seletivo.

83. Considerando as recomendagdes e medidas dos centros e departamentos governamentais do Estado
de SP, com vistas a prevengdo do contagio e ao combate do novo Coronavirus (COVID19), serdo
observados os cuidados de distanciamento social e higienizacao relativos a prevengéo do contagio do
COVID-19, devendo o candidato que estiver com sintomas de COVID-19 ou que teve contato com alguém
doente ou com suspeita de COVID-19, ndo comparecer ao local de provas. Neste interim, o candidato
devera preencher, assinar e entregar na entrada do local de provas, o Questionario Autodeclaratério
constante no ANEXO Il deste Edital.

84. O candidato devera estar usando mascara de protecéo facial de uso pessoal, com cobertura total de
nariz e boca desde a sua chegada ao local definido para as provas, devendo dirigir-se imediatamente a
sala de prova, sendo proibida a permanéncia em sagudes, corredores, areas externas etc.

85. Sera obrigatdrio o uso de mascaras de protegao facial de uso pessoal com cobertura total de nariz e
boca, durante todo o periodo de realizagdo da prova conforme o Decreto estadual n® 64959 de 4 de maio
de 2020, devendo o candidato, levar mascara extra devidamente acondicionada para ser apresentada a
inspecao do fiscal de sala e ser colocada pelo candidato no momento de entrada & sala de provas.

86. E facultativo ao candidato, levar alcool em gel a 70% para higienizacdo das maos, luva pléstica
transparente, e mascara adicional, além da mascara exira que serd trocada no momento de entrada a sala
de provas, devendo cumprir as regras relativas a prevencao do contagio por COVID 19.

87. O candidato deverd comparecer ao local designado para prestar as provas, munido de caneta
esferogréafica de tinta indelével preta ou azul e de documento oficial e original de identidade, contendo
fotografia e assinatura, devendo chegar com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido
para o fechamento dos portoes de acesso ao local da Prova Pratica.

88. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares
(ex-Ministérios Militares), pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias
Militares e pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte;
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carteiras funcionais do Ministério Plblico, Defensoria Publica e Magistratura; carteiras expedidas por 6rgao

publico que, por Lei Federal, valem como identidade; e a Carteira Nacional de Habilitag&o.

89. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagao

do candidato e de sua assinatura.

90. O candidato podera ser submetido a identificagdo especial caso seu documento oficial de identidade

apresente dividas quanto a fisionomia ou assinatura.

91. Para o procedimento de identificagao sera exigido que o candidato retire a mascara de protegao facial,

mantido o distanciamento recomendado, garantindo assim, a lisura do processo e a biosseguranga de

todos.

92. O candidato que ndo apresentar documento oficial e original de identidade nao realizara as provas.

93. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e eoriginal de identidade, por

motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que comprove o registro do fato em

6rgéo policial, expedido no prazo maximo de 30 dias, sendo o candidato submetido & identificagéo especial.

94. Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para as provas praticas. O ndo comparecimento,

qualquer que seja a alegagéo, acarretara a eliminagédo automatica do candidato.

95. E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horéario pré-determinado pela

organizagdo do Processo Seletivo.

96. Nao sera permitido ao candidato entrar no local de realizagdo das provas apos o horario previsto para

o fechamento dos portdes ou apds o horario estabelecido para o seu inicio.

97. Os pertences pessoais serdo colocados embaixo da cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences

que ndo puderem ser alocados embaixo das cadeiras deverdo ser colocados no chao sob a guarda do

candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato.

98. Recomenda-se aos candidatos nao levarem para o local de provas aparelho celular, contudo, se

levarem, os mesmos deverao ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas.

99. O candidato que for surpreendido portando celular, mesmo que desligado, sera excluido do Processo

Seletivo e convidado a entregar sua respectiva prova, podendo inclusive responder criminalmente por

tentativa de fraude.

100. A banca organizadora nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos

eletrénicos ocorridos durante a realizag&o da prova, nem por danos neles causados.

101. Por motivo de seguranga, apés ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova

ou do local de espera, sem autorizagdo e acompanhamento da fiscalizagao.

102. Serd eliminado do Processo Seletivo Plblico, o candidato que:

a) chegar ao local de prova apés o fechamento dos portdes ou apds o horério estabelecido para o inicio
da Prova;

b) durante a realizagéo da prova, for surpreendido em comunicagéo, por qualguer meio no local de
provas, com outro candidato ou pessoa nao autorizada;

c) for surpreendido durante o periodo de realizagédo de sua prova portando (carregando consigo, levando
ou conduzindo (mesmo que desligados ou mesmo sem a fonte de energia) armas ou aparelhos eletronicos
(mp3 ou mp4, telefone celular, qualquer tipo de reldgio com mostrador digital, bip, agenda eletrénica,
notebook, smartphone, tablet, palm top, ipad, receptor, gravador, ipod, fone de ouvido, pen drive, maguina
fotografica, etc.), quer seja na sala de prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

d) utilizar-se delivros, codigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, pagers, telefones celulares
ou qualquer tipo de consulta durante o periodo de realizagao de sua prova, quer seja na sala de prova ou
nas dependéncias do seu local de prova;

e) fizer, em qualguer documento, declaracao falsa ou inexata;

f) desrespeitar membro da equipe de fiscalizag&o, assim como proceder de forma a perturbar a ordem e
a tranquilidade necessaria a realizacao da prova;

g) descumprir gualquer das instru¢des contidas na capa da prova;

h) né&o realizar a prova, ausentar-se da sala de prova ou do local de espera sem justificativa ou sem
autorizagao, apds ter assinado a Lista de Presenga;

i) deixar de assinar a Lista de Presenga;

J) nao atender as determinacdes do presente Edital;

k) quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrnico, estatistico, visual ou grafologico, ter o
candidato se utilizado de processos ilicitos.
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Viil. DA PROVA DE TITULOS

103. A confirmacao da data da prova de titulos e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas
por meio de Edital de Convocacdo publicado no Diario Oficial do Municipio e pelo site
www.fema.edu.br/concursos, podendo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

104. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como
justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagéo do Processo Seletivo.

105. Considerando as recomendagdes e medidas dos centros e departamentos governamentais do Estado
de SP, com vistas a prevengdo do contagio e ao combate do novo Coronavirus (COVID19), serdo
observados os cuidados de distanciamento social e higienizacao relativos a prevengéo do contdgio do
COVID-19, devendo o candidato que estiver com sintomas de COVID-19 ou que teve contato com alguém
doente ou com suspeita de COVID-19, ndo comparecer ao local de provas. Neste interim, o candidato
devera preencher, assinar e entregar na entrada do local de provas, o Questiondrio Autodeclaratério
constante no ANEXO lll deste Edital. .

106. Poderdo apresentar titulos os candidatos as fungées de COORDENADOR PEDAGOGICO, DIRETOR
DE ESCOLA e PSICOPEGADOGO.

107. No ato de comprovacgao dos titulos o candidato ou a quem se faga representar, por meio de procuragéo,
devera apresentar, em envelope:

108. Copia de documentos pessoais: CPF e RG.

109. Cépia reprogréfica dos titulos rubricada frente e verso junto aos originais a serem conferidos no ato da
entrega.

110. O candidato que se inscrever para mais de uma fungéo devera apresentar a documentagio exigida
para cada uma delas, em envelopes separados.

111. O candidato que nao entregar os titulos ndo podera interpor recurso a seu favor, sendo atribuida a
pontuacao 0 (zero), mantendo-se a nota da prova objetiva.

112. Os documentos comprobatérios da titulagdo, bem como os pontos que serao atribuidos, constam na
tabela gue se segue.

Titulo Pontos Observagao Comprovante
Certificado ou diploma
; ; expedido por instituigio
Doutorado 10 Sera aceito apenas 01 aducacional com registro no
MEC
Certificado ou diploma
. . expedido por instituicao
Mestrado 05 Serd aceito apenas 01 educacional com registro no
MEC
. Certificado ou diploma
Aperfeigoamento ou 02 Ml(gg?jg)digi?nrﬂf expedido por instituicao
Especializagio 0 4’ pontos educacional com registro no
' MEC
Certificado igual ou e o Certif!cado i diplqmﬁ
superior a 04 horas nos 0,02 Maximo de até expedido por institui¢ao
(ltimos 02 anos (na (por hora 04 pontos ou 200 edu'caCIonaI (nao
4rea de atuagio) de curso) horas. tendo validade o documento
impresso direto pela Internet)
Tempo de exercicio na 0.005 MG HS A5 05 Certid@o ou declaragao
fungéo que ira atuar, (pér dia) pontos expedida pela instituicdo
ndo concomitante empregadora
Tempo de exercicio na 0.002 NI e ALS 02 Certid&o ou declaracéo
funcdo de magistério ’ i t expedida pela instituicdo
publico (por dia) pontos empregadora
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IX. DA NOTA FINAL

113. A nota final serd considerada pelos pontos auferidos na prova objetiva, para as fungdes que nao
exigem prova préatica ou analise de titulos, e pela soma dos pontos auferidos na prova objetiva e prova
prética (para as fungdes que a exigir) ou analise de titulos (para as fungdes gque a exigir).

X. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

114. Os candidatos serdo classificados pela ordem decrescente da nota final.

115. Quanto aos critérios de desempate entre os candidatos, terd preferéncia em igualdade de condi¢des:

a) idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece a Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para este fim, a data de realizagéo da prova objetiva;

b) maior idade, na data de realizagio da prova objetiva;

c) maior nota na prova objetiva.

Xl. DOS RECURSOS

116. Os recursos administrativos deverdo ser feitos em espago especifico na Area do Candidato, disponivel
no enderego eletrénico www.fema.edu.br/concursos, devendo o candidato acompanhar as informagdes
inerentes ao periodo de impetracéo que seréo divulgadas no enderego eletrénico supracitado.

117. Serdo aceitos recursos:

a) Do gabarito, do contelido e da formulacdo da Prova Objetiva;

b) Da pontuagéo. )

118. O recurso devera ser interposto por meio do preenchimento do formulario disponivel na Area do
Candidato, no endereco eletrénico www.fema.edu.br/concursos.

119. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que apontarem
circunstancias que os justifiquem e interpostos dentro do prazo.

120. O resultado do julyamento do recurso serd divulgado no enderego eletrénico www.fema.edu.br,
devendo o candidato acompanhar as informagdes.

XIl. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS, DOS GABARITOS E DOS RECURSOS

121. Os gabaritos preliminares serdo publicados no primeiro dia (til ap6s a prova objetiva.

122. A impetragédo de recursos contra o gabarito preliminar ou elaboragio das questdes sera 1 (um) dia
apds a publicagéo dos gabaritos preliminares.

123. A publicacédo dos pareceres dos recursos, da pontuagao da prova objetiva e do gabarito final

124. serd em até 5 (cinco) dias Uteis apds a impetragdo dos recursos.

125. A impetracao de recursos contra a pontuagao da prova objetiva serd 1 (um) dia apds a divulgacao da
pontuacgao.

126. A publicagao dos pareceres dos recursos contra a pontuagdo sera em até 3 (trés) dias Uteis apds a
impetracao dos recursos.

127. O resultado final seré publicado no enderego eletrénico www.fema.edu.br/concursos.

XIll. DA CONVOCAGAO E NOMEACAO

128. Os candidatos serao convocados estritamente de acordo com a classificagao final para cada fungéo.
129. O candidato aprovado e classificado de acordo com os critérios deste Edital e dentro dos limites
previstos e definidos neste Processo Seletivo serd convocado, segundo conveniéncia e oportunidade da
Prefeitura Municipal de Taruma.
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130. O candidato que nao comparecer na data aprazada (indicada no instrumento de convocagéo) para a
realizagdo do processo admissional (exame admissional e entrega de documentos) estara eliminado do
Processo Seletivo.

131. Os candidatos classificados no Processo Seletivo e ndo habilitados no exame admissional seréo

eliminados do Processo Seletivo.

132. No caso de impossibilidade de convocagao do candidato por auséncia de dados suficientes ou sua

inconsisténcia, o candidato que ndo se manifestar sera eliminado do Processo Seletivo e sera convocado

o candidato subseguente.

133. O candidato deve fornecer uma referéncia para o seu enderego, responsabilizando-se pelo nao

recebimento da correspondéncia de convocacgao.

134. O candidato devera atender, cumulativamente, no ato da posse, aos seguintes requisitos:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do pardgrafo 12, artigo 12, da Constituicdo Federal de 1988 e do Tratado de
Amizade, Cooperagio e Consulta, promulgado no Brasil através do Decreto n® 3.927, de 19 de
setembro de 2001;

b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais, mediante apresentagio de certiddo de quitagioeleitoral;

c) estar em dia com as obrigagdes militares, em caso de candidato brasileiro do sexo masculino;

d) ter, na data da nomeacé&o, idade minima de dezoito anos completos;

€) nao estar incompatibilizado com o disposto no artigo 6° da Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993,
que proibe a contratagdo de servidores da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e
controladas. Sdo aplicadas também as restricdes a contratacdo de aposentados previstas no artigo 37,
§ 10 da Constituicao Federal de 1988;

f) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes a fungao/area de conhecimento,
conforme o caso, a que concorre a vaga, comprovada através de avaliagdo medica e psicologica,
realizada por profissionais indicados pela Comissao;

g) ser aprovado no Processo Seletivo e possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fungao
ou fungédo/area de conhecimento de acordo com o estabelecido neste Edital;

h) apresentar declaragcdo de préprio punho de que ndo se encontra na condigdo de socio-gerente ou
administrador de sociedades privadas;

i) atender ao artigo 37, XVI, da CF, para os empregos acumulaveis perante a CF;

J) néo ser detentor de cargo publico, exceto na situagéo constante no item anterior; e,

K) cumprir as determinacdes deste Edital.

135. A avaliagdo médica constara da solicitagdo e realizagdo de exames com objetivo de verificar a
possibilidade de exercicio da fungao.

136. Serd tornado sem efeito o titulo de nomeagdo do candidato cuja deficiéncia for considerada
incompativel com as atribuigbes da fungéo.

137. Todos os requisitos especificados deverdo ser comprovados mediante a apresentagao de documentos
originais ou copias autenticadas.

138. O candidato aprovado e detentor de cargo publico devera exonerar-se deste cargo para posse ao
cargo no qual fora aprovado nesta Selegdo Publica.

139. O candidato que nao atender qualguer dos itens acima sera excluido da lista de classificagéo,
perdendo o direito 8 nomeagao.

XIV. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

140. O presente tera validade por 01 (um) ano a contar da data de publicagdo da homologagao do resultado
final, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

141. A aprovagao no Processo Seletivo dentro do limite das vagas oferecidas assegurara ao candidato o
direito & nomeagéo, ficando a concretizagcfo deste ato, condicionado a observancia das disposi¢des legais
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pertinentes, da rigorosa ordem de classificagéo, do prazo de validade deste processo e a necessidade do
senvigo.

XV. DAS DISPOSIGOES FINAIS

142.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais
publicacdes referentes a este Processo Seletivo através da divulgagio dos atos, a qual ocorreré por meio
da imprensa escrita local, onde somente serdo publicados os exiratos dos referidos documentos, sendo
que a divulgagédo na integra dos mesmos, ocorrera através da afixagdo no atrio da Prefeitura Municipal de
Taruma e no enderego eletrénico www.fema.edu.br/concursos, da Fundagdo Educacional do Municipio de
Assis — FEMA. Para todos os efeitos legais a contagem dos prazos se dara a partir da data de publicagao
nos referidos sites.

143. Todos os materiais fisicos e impressos em decorréncia da realizagdo das provas (cadernos de
questdes, folhas definitivas de respostas, listas de presenca, titulos) serdo descartados 60 dias apds a
homologagao da sele¢ao, sendo mantidos em formato digital o original do caderno de questoes, as folhas
definitivas de respostas dos candidatos e as listas de presenca.

144. Serdo designados, por Decreto, os membros da Comissdo Especial competente para tomar
providéncias necessérias a realizagao de todas as fases do Processo Seletivo.

145. Os candidatos ser@o convocados mediante disponibilidade de vagas em carater temporério.

146. Os gquestionamentos relativos a casos omissos no presente Edital deverdo ser protocolados na
Prefeitura Municipal de Taruma e serao resolvidos pela Comissdo Especial.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Taruma, 15 de janeiro de 2021.

OSCAR GOZZI
Prefeito de Taruma

GLEYSON RAMOS GUIMARAES LIMA
Presidente da Comissao

Informacoes
Fundacgdo Educacional do Municipio de Assis — FEMA Prefeitura Municipal de Taruma )
Endereco: Avenida Getulio Vargas, 1200 Enderego: Rua Aroeira, 482, Vila das Arvores
Vila Nova Santana — Assis/SP CEP 19820-000 — Taruma/SP
E-mail: femaconcursos@gmail.com Telefone/Fax: (18) 3373-4500
Site: www.fema.edu.br/concursos Site: www.taruma.sp.gov.br
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ANEXO | - DESCRICAO DAS FUNCOES

AGENTE ADMINISTRATIVO

DESCRICAO SUMARIA: Auxiliar nos servigos gerais de escritorio, tais como a classificacdo de
documentos, transmisséo, coleta e armazenamento de dados, prestagdo de informagdes, arquivos,
digitagéo computadorizada, atendimento ao plblico e operagéo de equipamento telefénico

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL
DESCRICAO SUMARIA: Trabalhar no cuidado com as criangas, fazendo atividades que desenvolva a
aprendizagem, responséavel pela alimentagao e limpeza das criangas.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
DESCRICAO SUMARIA: Trabalhar na execugado, gue consiste em prestar cuidados diretos de
enfermagem ao paciente, por delegacdo e com supervisdo do Enfermeiro.

COORDENADOR PEDAGéGICO

DESCRICAO SUMARIA: Coordena as atividades de ensino em unidades educacionais, planejando,
orientando e avaliando estas atividades, para assegurar regularidade no desenvolvimento do processo
educativo.

DIRETOR DE ESCOLA

DESCRICAO SUMARIA: Organizar a elaboragao do Plano Escolar; subsidiar o planejamento educacional;
elaborar o Relatério Anual da Escola; assegurar o cumprimento da legislagdo em vigor bem como dos
regulamentos, diretrizes e normas emanadas da administragdo superior, zelar pela manutengéo e
conservagao dos bens patrimoniais; promover o continuo aperfeigoamento dos recursos humanos, fisicos
e materiais da escola; garantir a disciplina de funcionamento da organizagdo; promover a integragio
escola-familia comunidade; organizar e coordenar as atividades de natureza social; criar condi¢des e
estimular experiéncias para o aprimoramento do processo educativo.

ENFERMEIRO .

DESCRICAO SUMARIA: Planeja, organiza, supervisiona e executa servigos de enfermagem, empregando
processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a prote¢do e a recuperacio da salde individual ou
coletiva.

PSICOPEDAGOGO

DESCRIGAO SUMARIA: Atuar no 4mbito da educagéo; assessorando os profissionais na educacéo no
desenvolvimento do processo ensino/aprendizagem, implantar assisténcia psicopedagégica com o
objetivo de diagnosticar, intervir e prevenir problemas de aprendizagem. Coordenar programas
educacionais, estudos pedagogicos, tragando metas, criando ou modificando processos educativos.

MOTORISTA .

DESCRIGAQ SUMARIA: Dirige veiculos pesados como caminhdes, manipulando os comandos de marcha
e dire¢cdo e conduzindo o veiculo no trajeto indicado, segundo as regras de transito, para transportar
cargas.
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ANEXO Il —- CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AS FUNGCOES DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, adverbio, preposigao e conjungéo: emprego e sentido que
imprimem as relagdes que estabelecem. Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocagao pronominal. Crase.

Matematica: Nameros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representagéo fracionaria
e decimal: operagdes e propriedades. Minimo multiplo comum. Raz&o e proporgéao. Porcentagem. Regra
de trés simples. Média aritmética simples. Equagéo do 1.2 grau. Sistema de equagdes do 1.2 grau. Sistema
métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagao entre grandezas: tabelas e
graficos. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume. Resolucdo de situa¢des-problema.

Conhecimento de Taruma: Assuntos relacionados ao municipioc de Taruma, disponiveis no enderego
eletrénico http:/www.taruma.sp.leg.br, na segio Histdria de Taruma.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA

Sistema Nacional de Transito; Objetivo do Sistema Nacional de Transito; Orgéos e entidades que compdem
0 sistema nacional de transito; jurisdigdo sobre as leis de transito no estado, municipios e rodovias. As vias:
classificagdo das vias de trénsito; velocidade maxima e minima permitidas nas vias urbanas e rurais.
Normas gerais de circulagdo e conduta no transito: percurso; passagem e ultrapassagem; preferéncia e
prioridade de passagem; mudancga de diregdo/mudanca de faixa; conversdes, retorno e manobras em geral;
Parada e estacionamento: regulamento para rodovias e zona urbana uso de buzina regulamento; Direitos
e deveres de pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados. As infragbes: classificacao; penalidades
e medidas administrativas. Registro e licenciamento de wveiculo. Identificagdo do veiculo: Placas e
documentos de porte obrigatérios para veiculos 2 (duas), 3 (irés), e 4 (quatro) rodas. ldentificagdo do
condutor. Habilitagdo: processo e categorias. 9. Sinalizagéo viaria: ordem de prevaléncia; classificagao:
placas de regulamentacdo, placas de adverténcia, sinalizagdo de indicagédo, sinalizagdo vertical,
sinalizag&o horizontal, sinalizagdo semaforica, sinais sonoros, gestos dos agentes de transito, gestos do
condutor. Crimes de trénsito legislacdo. Diregdo defensiva; seguran¢a do condutor, dos pedestres e
usuarios das vias de transito em geral; prevengédo de acidentes; uso/manuseio do extintor de incéndio.
Nogbes de primeiros socorros: acidentes com vitimas: providéncias e procedimentos imediatos;
acionamento de recursos e de atendimento especializado. Nogdes de cidadania e meio ambiente: O veiculo
como agente poluidor; Condugao de produtos frageis, especiais e perigosos; poluicao sonora: fontes efeitos
dos ruidos, penalidades e medidas administrativas; Cidadania no transito; Orgaos responsaveis pelo
controle ambiental. Nogdes basicas de mecénica e eletricidade veicular-manutengéo preventiva; o motor;
a carrogaria; sistema de dire¢ao; sistema de suspensao; sistema de transmissao; sistema de freios; sistema
elétrico; rodas e pneus. Nogoes bésicas do funcionamento e condugdo de ciclomotores.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AS FUNCOES DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, adverbio, preposigido e conjungéo: emprego e sentido que
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imprimem as relagoes que estabelecem. Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocagao pronominal. Crase.

Matematica: OperagGes com numeros reais. Minimo multiplo comum e méaximo divisor comum. Razéo e
propor¢do. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro
simples. Equacgao de 1.2 e 2.2 graus. Sistema de equagodes do 1.2 grau. Relagao entre grandezas: tabelas
e gréficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo,
teorema de Pitdgoras. Resolugéo de situagdes-problema.

Conhecimento de Taruma: Assuntos relacionados ao municipio de Taruma, disponiveis no endereco
eletrdnico http://www.taruma.sp.leg.br, na segédo Histéria de Taruma.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Administragao Pulblica. Principios e Poderes da Administragao Puablica. Atos Administrativos. Processo e
procedimento administrativo. Licitagbes. Contratos Administrativos. Servigos Publicos. Servidores Plblicos.
Redagao Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitagdo qualitativa - normas e
recomendagbes, formas e pronomes de tratamento, fechos, identificagdo do signatario, expressdes e
vocébulos latinos de uso frequente, elementos de ortografia e gramatica, padréo oficio, fax, correio
eletrébnico, documentos (conceitos e definigdes, generalidades, tipos, partes, apresentacdo, forma e
estrutura, padronizagao, diagramacao). Documentacao e arquivo. Cuidados com o ambiente de trabalho,
nogdes de seguranga do trabalho e ergonomia. Legislacdo (BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil: Dos Principios Fundamentais - Art. 12 ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5% a
17. Da Organizagado do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art.
44 a 69. BRASIL. Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa. BRASIL. Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitages e contratos da Administragdo Publica e da
outras providéncias. BRASIL. Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no &mbito da Uniao, Estados,
Distrito Federal e Municipios, nos termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de
licitagdo denominada pregdo, para aquisi¢do de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.
BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes. BRASIL. Lei n®
13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL

Desenvolvimento humano. Educagio Especial e Educagdo Inclusiva. Praticas Promotoras de Igualdade
Racial. Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais. Educacdo para Todos. Inclusdo, acessibilidade e
diversidade. Limites, Disciplina e Comportamento. Relagdes de poder. Questdes sociais desafiadoras na
escola. Limpeza e organizacdo dos espagos e rotina na educacdo. Recreagdo, ludicidade, jogo e
brincadeira. Nutrigdo e Alimentag&o. Repouso e Sono. Higiene e cuidados corporais. Salde e bem-estar.
Violéncia e drogas na escola. Prevengao de acidentes e Primeiros Socorros. Adaptagéo a escola, relagéo
escola e familia. Relacionamento pais e escola, ambiente educacional e familiar, participagdo dos pais.
Legislagdo (BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil: Dos Principios Fundamentais - Art.
12 a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art.
29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232.
BRASIL. Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp6e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias. BRASIL. Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as direfrizes e bases
da educacgao nacional. BRASIL. Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade
Racial. BRASIL. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Etica profissional: Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem; Lei do exercicio profissional;
Legislagbes do Sistema Unico de Salde (SUS); Redes de Atengdo a Saude; Rede de Atengdo
Psicossocial; Programa Nacional de Imunizagéo e Calendario de vacinagio para o estado de S&o Paulo;
Politica Nacional de Atencao Basica; Politica Nacional de Saude Mental, Alcool e Outras Drogas; Politica
Nacional de Humanizagéo; Programa Nacional de Seguranga do Paciente; Programa de Informatizagao
das Unidades Basicas de Salde; Assisténcia de Enfermagem na: Salde da Crianga, Salde do
Adolescente e do Jovem, Saldde da Mulher, Sadde do Homem, Salide da Pessoa ldosa, Saide da Pessoa
com Deficiéncia; Trabalho em equipe; Sinais Vitais; Fundamentos de Enfermagem; Biosseguranga;
Técnicas Fundamentais de Enfermagem; Primeiros Socorros; Urgéncias e Emergéncias em Enfermagem:;
Central de Material e Esterilizagao: procedimentos técnicos de desinfeccao, esterilizagao e antissepsia de
artigos hospitalares; Assisténcia de enfermagem a necessidade terapéutica: métodos, célculos, vias e
cuidados na administragao de medicamentos e soluges.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AS FUNCOES DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungio: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Figuras de linguagem: figuras de som, figuras de construgédo e
figuras de palavras ou seménticas.

Matematica: Resolugéo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtracdo, multiplicagdo, divisdo,
potenciagcdo ou radiciagdo com numeros reais, nas suas possiveis representagées. Minimo mdltiplo
comum. Maximo divisor comum; Porcentagem. Razio e proporgao. Regra de trés simples ou composta.
Equacdes do 1.2 ou do 2.2 graus. Sistema de equagdes do 1.2 grau. Grandezas e medidas — quantidade,
tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa. Relagdo entre grandezas — tabela ou gréfico.
Tratamento da informacao — médias aritméticas. Nogdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro,
volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales. Probabilidade. Juro simples e composto.

Conhecimento de Taruma: Assuntos relacionados ac municipio de Taruma, disponiveis no enderego
eletrdnico hitp:/www.taruma.sp.leq.br, na segao Historia de Taruma.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

COORDENADOR PEDAGOGICO

Fundamentos filosoficos, socioculturais, psicologicos e pedagogicos da Educacgdo: Relagdo entre
Sociedade, Escola, Conhecimento e Qualidade de Vida. Relagdes entre educagéo, desigualdade social e
cidadania. Principios, normas legais e diretrizes curriculares da Educagéo Basica. Visdes da fungéo social
da escola e respectivas implicagdes educacionais. A educagdo na perspectiva de Paulo Freire. A
construgéo coletiva do Projeto politico-pedagogico voltado para o desenvolvimento humano do educando
e para seu processo de aprendizagem: fundamentos, planejamento, implementagéo e avaliagdo de suas
agOes. O processo ensino-aprendizagem: concepgoes e teorias da aprendizagem e de avaliagdo. As
diferentes tendéncias pedagogicas no Brasil. A interagao pedagoégica na sala de aula: o aluno, o professor,
os tempos, 0s espacos e os conteludos escolares. O curriculo: diferentes concepgdes e respectivas
implicagdes para a construgao e reconstrugao da proposta pedagoégica da escola. A concepgao de curriculo
com o desenvolvimento de habilidades cognitivas, afetivas, sociais e das competéncias necessarias a
leitura critica de mundo, & disciplina auténoma e & convivéncia ética. Curriculo e diversidade cultural.
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Desenvolvimento de curriculo e dimensoes da avaliagio: a praxis avaliativa do ensinar e aprender. Relagdo
entre Conhecimento e Vida: o processo de constru¢ao e reconstrugéo curricular coerente com a concepgéo
interdisciplinar do conhecimento, com a abordagem pedagogica transversal de conteudos e com as novas
tecnologias da informagdo e da comunicagdo. O Projeto politico-pedagégico como orientador do
planejamento escolar, da proposta curricular e dos projetos de ensino-aprendizagem concebidos como
instrumentos necessarios a gestao do trabalho em sala de aula. As concepgdes de organizagdo e gestéo
escolar. A concepgao de gestdo democratica envolvendo a participagido de todos os profissionais que
atuam na escola e a da comunidade dessa unidade de ensino. A agio da orientagdo ou coordenagao
pedagodgica em relagdo a aprendizagem e ao desenvolvimento dos alunos, em relagdo aos organismos
coletivos da escola e & participacdo da familia. Gestdo do trabalho pedagégico coletivo, com vistas &
construgdo e reconstrugdo da proposta pedagédgica da escola e & formacgéo continuada dos professores.
Nog¢des gerais de Informatica.

DIRETOR DE ESCOLA

Fundamentos filoséficos, socioculturais, psicologicos e pedagégicos da Educacgdo: Relagdo entre
Sociedade, Escola, Conhecimento e Qualidade de Vida. Relagdes entre educagao, desigualdade social e
cidadania. Principios, normas legais e diretrizes curriculares da Educacéo Bésica. Visbes da fungéo social
da escola e respectivas implicagbes educacionais. A educagdo na perspectiva de Paulo Freire. A
construcao coletiva do projeto politicopedagdgico voltado para o desenvolvimento humano do educando e
para seu processo de aprendizagem: fundamentos, planejamento, implementagdo e avaliagéo de suas
agbes. O processo ensino-aprendizagem: concepgdes e teorias da aprendizagem e de avaliagdo. As
diferentes tendéncias pedagodgicas no Brasil. A interagao pedagdégica na sala de aula: o aluno, o professor,
0s tempos, os espagos e 0s conteudos escolares. O curriculo: diferentes concepgdes e respectivas
implicagdes para a construgdo e reconstrugéo da proposta pedagogica da escola. A concepgéao de curriculo
como desenvolvimento de habilidades cognitivas, afetivas, sociais e das competéncias necessarias a
leitura critica de mundo, a disciplina autdnoma e a convivéncia ética. Curriculo e diversidade cultural.
Desenvolvimento de curriculo e dimensbes da avaliagao: a praxis avaliativa do ensinar e aprender. Relagao
entre Conhecimento e Vida: o processo de constru¢ao e reconstrugéo curricular coerente com a concepgao
interdisciplinar do conhecimento, com a abordagem pedagdgica transversal de conte(dos e com as novas
tecnologias da informagdo e da comunicagdo. O Projeto politico-pedagédgico como orientador do
planejamento escolar, da proposta curricular e dos projetos de ensino-aprendizagem concebidos como
instrumentos necessarios a gestao do trabalho em sala de aula. As concepgdes de organizagdo e gestéo
escolar. Gestéao escolar e suas dimensdes: pedagdgica, administrativa, de conhecimento e de pessoas:
Autonomia da Escola; Avaliagéo e acompanhamento do rendimento escolar; Curriculo; Educagéao Inclusiva;
Planejamento Dialégico; Politicas, estrutura e organizagdo da escola; Projeto Politico-Pedagégico;
Regimento Escolar; Tendéncias educacionais na sala de aula. Clima e Cultura Organizacional; Formagao
continuada; Lideranga; Mediagao e gestao de conflitos; Participagao e trabalho coletivo na escola; Poder
nas organizagdes. A construgdo do conhecimento; Avaliagdo da educagéo e indicadores educacionais;
Concepgoes de educagao e escola; Fungdo social da escola; Os tedricos da educagao; Tecnologias de
informac&o e comunicag&o na educagio; Nog¢des gerais de Informatica.

ENFERMEIRO

FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM - Técnica béasica de enfermagem; Metodologia do processo de
enfermagem; Assisténcia de enfermagem a necessidade terapéutica: metodos, calculos, vias e cuidados
na administragéo de medicamentos e solugdes; Oxigenoterapia; Alimentagéo enteral. ENFERMAGEM
MEDICO-CIRURGICA - Assisténcia de enfermagem nas emergéncias: acolhimento com avaliagdo e
classificagao de risco, intoxicagdes, hemorragias, reacao anafilatica, desidratagéo, queimaduras, comas,
afogamentos, hipotermia, fraturas, traumatismos cranioencefalicos, abdominais e toracicos. Assisténcia de
enfermagem nas afecgdes cirlrgicas, pds-operatério e complicagdes; Seguranca do paciente; Assisténcia
de enfermagem: ao paciente idoso, portador de diabetes, hipertensédo e ostomizado; Prevencao e controle
de feridas agudas e crOnicas; Limpeza e desinfecgdo de areas hospitalares; Central de Material e
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Esterilizagdo: procedimentos técnicos de desinfecgéo, esterilizagéo e antissepsia de artigos hospitalares;
Controle de qualidade e validag@o do processo de esterilizagdo. ENFERMAGEM DE SAUDE PUBLICA —
Atuagao do enfermeiro na prevengéo e promogdo da saude e no processo saude-doenga; Programas e
Politicas Nacionais de Salde: normas, principios e diretrizes; Prevencgéo e controle das doencgas crénicas
nao transmissiveis: hipertensdo arterial sistémica e diabetes; Prevengdao e controle de doengas
infectoparasitarias, imunopreveniveis e sexualmente transmissiveis; Principais doengas de notificagéo
compulséria; Imunizagdo; Salde Ambiental: abastecimento de agua, destino de residuos comuns,
gerenciamento de residuos de servigos de salde e controle de vetores. ENFERMAGEM PSIQUIATRICA
— Avaliagéo das fungbes psiquicas; Psicopatologia e assisténcia de enfermagem nas deméncias, nos
transtornos psicoticos, transtornos do humor, transtornos de ansiedade, transtornos de personalidade e
transtornos alimentares; Assisténcia de enfermagem nas emergéncias psiquiatricas e nos transtornos
relacionados a substancias e transtornos aditivos; Tratamento psicofarmacologico; Abuso fisico e sexual
de adultos e Reabilitagdo Psicossocial. ENFERMAGEM MATERNO-INFANTIL — Assisténcia de
enfermagem a mulher no ciclo gravidicopuerperal e nutriz: planejamento familiar, pré-natal, parto, aborto,
puerpério, aleitamento materno, gravidez na adolescéncia; Assisténcia de enfermagem na prevencéo e
tratamento dos agravos & salde da mulher: prevengéo do cancer de colo de Utero e mama, climatério e
menopausa, violéncia sexual; Assisténcia de enfermagem ao neonato, crianga e adolescente: cuidados de
enfermagem com o recémnascido sadio e de alto risco, anormalidades e patologias do recém-nascido;
Acompanhamento do processo de crescimento e desenvolvimento: o primeiro ano de vida, a idade pré-
escolar, escolar e adolescéncia; Cuidados de enfermagem em Emergéncias pediatricas.
ADMINISTRACAO APLICADA A ENFERMAGEM - Geréncia de pessoal: célculo, distribuicao e
dimensionamento de pessoal de enfermagem na atengao primaria a sadde; Planejamento de unidade de
enfermagem e de assisténcia especializada; Registros de enfermagem; Lideranga; Metodologia de
planejamento na enfermagem; Teorias e processos da administragao; Sistema de informagéo em salde; e
Qualidade de vida no trabalho e a saide do trabalhador de enfermagem. DEONTOLOGIA, ETICA DE
ENFERMAGEM E LEGISLACAO- Legislagéo de enfermagem; Responsabilidade legal do enfermeiro; Etica
e a bioética na enfermagem; Anotagdes de enfermagem no exercicio profissional; e Entidades nacionais
de enfermagem. Politica Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevengéo a Salde; Legislagio
Lei 8080; Caderno de Atengao Basica: Programa Saude da Familia.

PSICOPEDAGOGO

Psicopedagogia: Conceitos e Importancia; Diagnéstico e Tratamento dos Problemas de Aprendizagem;
Leitura, Teoria, Avaliagdo e Desenvolvimento; Jogos em Grupo na Educagdo Infantil; Psicogénese da
Lingua Escrita; A Crianga e o Nimero:; Puberdade e Adolescéncia, Desenvolvimento Biopsicosocial; A
Integracao de Pessoas com Deficiéncia; A Crianga em Desenvolvimento; A Crianga e sua Arte; A Formagéo
Social da Mente; Desenvolvimento Cognitivo; Pratica psicopedagdgica: consideragoes tedricas. Avaliagao
psicopedagégica da crianga de 0 a 6 anos. A brincadeira e o desenho da crianga de 0 a 6 anos.
Contribuigbes da psicanalise para a avaliagio psicopedagogica. Avaliagdo neuropsicolégica na infancia.
Avaliagdo psicomotora no contexto psicopedagégico. Avaliagdo da linguagem pelo psicopedagogo.
Programacéao de atividades pedagagicas para a faixa etaria de 0 a 6 anos. A familia diante das dificuldades
escolares dos filhos. Filosofia, Sociologia e Psicologia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento da
crianga; Conhecimentos Gerais sobre Educagao e Atualidades; Curriculo e Ensino; Relagbes interativas
em sala de aula; A pratica educativa; O Construtivismo; A atencao a diversidade; O desenvolvimento moral
e afetivo; PCNs. O papel do jogo e do brinquedo na atuagao psicopedagégica. Desenvolvimento cognitivo
- Piaget e Vygotsky. Modalidades de aprendizagem. Desenvolvimento psicomotor e o processo de
aprendizagem. Desenvolvimento afetivo-emocional - Teoria Psicanalitica (Freud). O primeiro ano de vida
(Spitz). Desenvolvimento neurclégico e aprendizagem. Transtornos e dificuldades de aprendizagem.
Desenvolvimento da linguageem oral e escrita. Problemas especificos relacionados ao aprendizado
escolar. Relagoes familiares e o processo de aprendizagem. Psicopatologia e aprendizagem.
Psicopedagogia e as relagdes interpessoais. Fundamentos da Psicopedagogia, Fundamentos Bio-
PsicoSociais do Desenvolvimento Humano, Psicologia e Aprendizagem.
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ANEXO Il - QUESTIONARIO AUTODECLARATORIO

QUESTIONARIO AUTODECLARATORIO
(Devera ser entregue preenchido pelo candidato no dia da prova)

NOME DO CANDIDATO RG
Temperatura corpérea: °C (Sera aferida e preenchida pelo fiscal no dia da prova)
Margue com X o quadro referente a resposta SIM NAO

1- Vocé teve contato préximo (que resida no mesmo domicilio)
com alguma pessoa testada positiva para COVID-19 nos
ultimos 14 dias?

2- Vocé apresentou algum dos seguintes sintomas nas ~
ultimas 24 horas? SIM NAO

Febre
Calafrios
Falta de ar

Tosse

Dor de garganta

Dor de cabega

Dor no corpo

Perda de olfato e/ou paladar

Diarreia/motivo desconhecido

Declaro que as informagdes constantes aqui sao verdadeiras.

Declaro, ainda, que estou ciente de que néo realizarei as provas caso a temperatura
corpdrea esteja acima de 37,8°C.

Taruma, de de 2021.

Assinatura do candidato
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Outros Atos

Diversos

~\" CIDADE DE w
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Cancelamento da Ata de Registro de Pregos n2. 083/2020

Processo n? 062/2020 - Pregéo Eletrdnico n? 004/2020

Contratante: Prefeitura Municipal de Taruma.

Contratada: COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA.

Objeto: Registro de Precos para aquisicdo eventual de Pneus para os veiculos da frota municipal.

Com fulcro no artigo 21, I, do Decreto n.2 7.892/2013, a Administragao resolve por bem cancelar a Ata de
Registro de Pregos n? 083/2020, tendo em vista que, segundo a detentora da Ata, hd um desequilibrio
econdmico motivado pelo constante aumento dos pregos durante a pandemia e devido a instabilidade do
cendrio global, torna-se invidvel um acordo de valores entre esta municipalidade e a detentora da Ata.
Assim, resta a essa municipalidade a obrigacdo de resguardar o interesse publico, fazendo-se necessario o
cancelamento da Ata de Registro de Prego.

Data do cancelamento: 15/01/2021.

Cancelamento da Ata de Registro de Pregos n2. 285/2020

Processo n 156/2020 - Pregao Eletrdnico n2 018/2020

Contratante: Prefeitura Municipal de Taruma.

Contratada: NSN INSTRUMENTOS M USICAIS EIRELI EPP.

Objeto: Registro de Pregos para aquisicdo eventual de Instrumentos musicais para o desenvolvimento de
oficinas de musica.

Com fulcro no artigo 21, I, do Decreto n.2 7.892/2013, a Administragdo resolve por bem cancelar a Ata de
Registro de Pre¢os n? 083/2020, tendo em vista que, segundo a detentora, houve um equivoco quanto aos
descritivos dos itens registrados em Ata, sendo impossivel a entrega dos equipamentos. Assim, resta a essa
municipalidade a obrigacdo de resguardar o interesse publico, fazendo-se necessario o cancelamento da Ata
de Registro de Preco.

Data do cancelamento: 15/01/2021.

Flavia Teodoro da Silva
Departamento de Licitagdes
Presidente da Comissdao Municipal de Licitagtes
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