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EXPEDIENTE

O Diario Oficial de Assis, veiculado exclusivamente na forma eletrénica, é uma publicagdo das
entidades da Administracao Direta e Indireta deste Municipio, sendo as mesmas inteiramente
responsaveis pelo conteudo publicado.

Poder Executivo - Prefeita Municipal: Prof.2 Dra. Telma Gongalves Carneiro Spera de Andrade
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MUN. DA EDUCACAO

Outros Atos

Diversos

SECRETARIA MUNICIPAL DA

PREFEITURA DE ASSIS T

12 CADASTRO EMERGENCIAL DE BOLSISTA ESTAGIARIO
EDITAL SME N2 10/2026

MARALICE BAPTISTA DE FREITAS CHIAMPI, Secretdria Municipal da Educagdo, no uso de suas
atribuigBes legais e em conformidade com a Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, combinado com a
Lei Municipal n° 5.233, de 03 de abril de 2009, sobre a concesséo de holsas de estudos, sob a forma de
estagio ndo obrigatorio remunerado para estudantes gue estejam frequentando o Ensino Superior, e tendo
em vista que o nimero de Bolsistas Estagidrios classificados ne Processo Seletivo Simplificado n® 02/2025 -
Edital SME n2 24/2025 na éarea Pedagodgica e no Apoio Especializado foi insuficiente para atender a
demanda da rede municipal de ensino, TORNA PUBLICA a abertura de 12 Cadastro Emergencial Edital

10/2026 para concessio de Bolsas de Estudos remanescentes.
1. INFORMACOES INICIAIS

1.1 Para fazer estagio na Secretaria Municipal da Educacio, o estudante precisa se inscrever no
Cadastro Emergencial, conforme este Edital.

2. SOBRE AS BOLSAS DE ESTUDO

2.1 O Cadastro Emergencial destina-se a concessdo de Bolsas de Estudos remanescentes do
Processo Seletive Simplificado n2 62/2025 - Edital SME n2 24/2025, bem como ao cadastro reserva, para
estagio na Secretaria Municipal da Educagdo na seguinte conformidade.

2.2 Veja as éreas, locais de atuagdo e cursos que podem participar do estégio:

AREA PEDAGOGICA

A drea pedagogica envolve atividades diretas com alunos da Educacéo Infantil (creche e pré-escola) e do
Ensino Fundamental (anos iniciais). E voltada para estudantes de cursos da &rea da educaciio e areas
relacionadas ao cuidado e desenvolvimento infantil.

1. Educacdo Infantil {creche e pré-escola) e Ensino Fundamental {anos iniciais): Pedagogia.
2. Educacdo Infantil (creche e pré-escola) e Ensino Fundamental {anos iniciais): Educacio Fisica.
3. Ensino Fundamental {anos iniciais): Letras, Artes, Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias, Mdsica,

Filosofia, Quimica, Psicologia, ou, demais licenciaturas.
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AREA PEDAGOGICA

4. Educagdo Infantil (creche e pré-escola): Fisioterapia, Nutrigdo, Psicologia, Enfermagem.

APOIQ ESPECIALIZADO

A drea de apoio especializado € voltada para estudantes que atuam em fungdes técnicas, administrativas
ou de suporte dentro da Secretaria Municipal da Educagdo. O estdgio acontece nos setores internos e em
projetos da Secretaria.

5. Setor Administrativo e Projetos da Pasta:
Administragdo, Arquitetura, todas as Engenharias, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econémicas, Gestdo
(vérias dreas), Comunicagdo Sacial, Direito, Farmacia, Secretariado, Servigo Social, e demais cursos afins.

6. Tecnologia da informacdo e Comunicaco:
Anglise de Sistemas, Ciéncia da Computacdo, Engenharias da Computagdo, Controle e Automagio,
Processamento de Dados e demais cursos afins.

2.3 Os candidatos concorrerso as vagas conforme a drea e o curso que estdo frequentando.

2.4 As holsas desta drea serdo oferecidas prioritariamente aos estudantes classificados no
Processo Seletivo Simplificado ne 02/2025 - Edital SME n 24/2025 e, ao término da lista, as vagas serdo
ofertadas para estudantes classificados no 12 Cadastro Emergencial Edital 10/2026.

2.5 Para a area pedagobgica os estudantes do Curso de Licenciatura em Pedagogia serio
classificados em lista separada. As bolsas desta drea serfo oferecidas prioritariamente aos estudantes
deste curso e, postericrmente, serdo ofertadas para estudantes de outros cursos.

3. DAS INSCRICSES

3.1 As inscricBes serdo realizadas gratuitamente e exclusivamente pela internet, no site
m/, no periodo entre 12h do dia 20 de abril de 2026 e 23h59 do dia 30 de

abril de 2026.

mdanaanet.

3.2 Estudantes que ja tenham recebido bolsa de estudo em anos anteriores também poderdo se
inscrever, desde que estejam dentro dos critérios estabelecidos neste edital.

3.3 Poderdo se inscrever estudantes que desistiram da bolsa em anos anteriores, desde que n3o
tenham sido oficialmente desligados de programas de estdgio da Prefeitura Municipal de Assis por
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descumprimento das obrigagBes previstas no Termc de Compromisso de Estagio, sendo vedada, em
qualquer hipdtese, a inscrigio de estudantes que tenham sido formalmente desligados por esse motive.

3.4 A Prefeitura Municipal de Assis ndo se responsabiliza por inscrigBes ndo efetivadas devido a
falhas técnicas, lentiddo na conexdo, problemas de envio de dados ou dificuldades na geracdo de
documentos. O candidato & responsavel por acompanhar a confirmagdo de sua inscricdo no site

{assis.der -om/. Em caso de ddvidas ou necessidade de suporte técnico, o candidato
poderd entrar em contato com a equipe responsdvel por meio dos canais de atendimento
disponibilizados na prépria plataforma de inscricdo.

3.5 Para efetuar a inscri¢do, o estudante deve atender aos seguintes requisitos:

a) Estar regularmente matriculado em um dos cursos previstos no edital;
b) Ter ne minimo 18 anos de idade na data de inicio do estagio;
¢) N3o possuir vinculo empregaticio no momento do inicio das atividades de estagio.

3.6 Durante a inscricdo, os candidatos deverdo anexar obrigatoriamente os seguintes documentos
digitalizados:

1. Documento de identidade (RG) - ndo serd aceita a CNH devido ds informagbes necessdrias
no verso do RG;

2. Cadastro de Pessoa Fisica {CPF) - coso o candidato héio possua o cartdio fisico, poderd emitir
o comprovante de inscri¢dio por meio do site da Recelto Federal;

3. Comprovante de residéncia {conta de luz ou telefone atualizada);

4. Comprovante de vinculo estudantil com Instituicio de Ensino Superior - declaragiio de
matricuia ou atestado atualizado emitido pela instituicdo.

5. Atestado de antecedentes criminais - Emitido pelo Secretaria da Seguranca Pablica / Policia

Civii de SP, com validode de até 3 meses. Solicite pelo link:

i
nte

i e by ah
PSS S WWW 4 el e

6. Atestado de antecedentes criminais - Emitido pela Policia Federal com validade de até 3
meses. Solicite pelo link: hitps://servi af.g

v arfe g /

3.7 Ainscricdo implica na aceitagio de todas as condigdes e regras estabelecidas neste edital.

3.8 Os candidatos com deficiéncia t&8m assegurado o direito de inscrigdo no Cadastro Emergencial,
desde gue ela seja compativel com as attibuigBes da selegdo a qual concorre.

3.9 Candidato com deficiéncia participard do processo seletivo juntamente com os demais
candidatos, em igualdade de condigées no que diz respeito acs critérios de classificagéo.
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3.9.1 Seréd reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas para candidatos com
deficiéncia, desde que, no momento da concessdo da bolsa, apresentem laudo médico com especificacio
da deficiéncia, grau ou nivel, e o respectivo cédigo da Classificac8o Internacional de Doengas (CID).

4. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

4.1 Todos os candidatos inscritos serdo classificados com base nos seguintes critérios:

a} Ano ou semestre mais avangado no curso da dres pretendida;
b) Maior idade.

4.1.1 Os candidatos com deficiéncia terdo uma classificagdo dupla, figurando tanto na lista geral
guanto em uma lista separada, com a respectiva posicdo de classificagdo em cada uma delas.

5. DA CONVOCAGAO E ATRIBUICAO DAS VAGAS

5.1 A Secretaria Municipal da Educagio convocard os candidatos classificados conforme a ordem
decrescente de classificacdo, com base nos critérios descritos no item 4.1, para preenchimento das vagas
que surgirem em cada drea/curso.

5.2 A divulgacdo da Classificac8o Final e da Convocagdo para Atribuicdo das Vagas serd publicada
no site da Secretaria Municipal da Educagdo e no Sistema de Gest8o Educacional - DEMANDANET, com o
respectivo horéario e local.

5.3 No ato da atribuicdo da vaga, os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos:

1 (uma) foto 3x4, atual;

Copia do RG;

Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
Copia do comprovante de enderego;

Lok W B

Cépia do comprovante de matricula, devidamente assinado por representante da
Instituicdo de Ensino.

5.4 As vagas padem ser especificas, considerando atendimentos peculiares. Caso o candidato ndc
tenha a possibilidade de escolher uma vaga, isso ndo serd considerado declinio. O candidato deverd
comparecer na préxima atribuicdo de vagas.

5.5 Durante o ano, havendo vagas, os candidatos serdo comunicados por meio do site:
p.gov.br, através de convocagdo para a sessda de concessdo de Bolsas de Estudos.

6. DOS RECURSOS
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6.1 O candidato poderd interpor recurso referente a classificacdo e realizar a substituicdo dos
documentos invalidados.

6.2 O recurso deverd ser encaminhado por meio do site b om/, no
espago especifico onde o candidato realizou a inscricdo. O candidato devera acompanhar as informac8es
sobre o perfodo para interposi¢do de recursos, que serfo divulgadas no enderego eletrénico supracitado.

6.3 Somente serfo apreciados recursos expressos em termos convenientes, que apresentem
circunsténcias justificaveis e sejam interpostos dentro do prazo estipulado.

6.4 O resultado do julgamente do recurso serd divulgado no endereco eletrdnico

omy/, e o candidato deverd acompanhar as informagdes.

7. DA CLASSIFICACAO E CONVOCACAO
7.1 A Classificacdo Preliminar sera publicada no dia 04 de maio de 2026.

7.2 Os recursos poderdo ser interpostos a partir das 09 horas do dia 05 de maio de 2026 até as
23h59 do dia 06 de maio de 2026, e a Classificacdo Final serd publicada no dia 08 de maio de 2026.

7.3 A publicagdo do Resultado seréd feita em duas listas, contendo a primeira, todos os candidatos,
incluindo as PCDs, e a segunda apenas PCDs.

7.4 A primeira convocagdo para a concessdo das Bolsas serd langada em 11 de maio de 2026, por
intermédio do site da SME ww

7.5 E de responsabilidade dos candidatos acompanharem as convocagdes, observando o horario,
local e os documentos necessarios para a celebracdo do contrato.

8. DA REMUNERAGAQ E CONDICOES DO ESTAGIO

8.1 A remuneracdo do Bolsista Estagidrio serd paga de acordo com a carga hordria, conforme a
seguinte proporgdo:

I, Estdgio de 04 {(quatro} horas didrias e 20 {vinte) horas semanais, equivalente a 60%
(sessenta por cento) do menor padrdo de vencimento pago aos servidores municipais.

Il Estégio de 06 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, equivalente a 80% (oitenta
por cento} do menar padrdo de vencimento pago aos servidores municipais.

8.2 A duracio do estdgio serd de 01 {um) anc, pedendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério dos interessados.
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8.3 O estagio junto & Secretaria Municipal da Educagéio e demais Secretarias da Prefeitura
Municipal de Assis tera a duraciio méxima de 02 {dois) anos.

8.4 A carga hordria do estagio sera de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas semanais, conforme
necessidade da Administragdo Publica.

8.5 E assegurado ao estagidrio, sempre que o estdgio tenha duracio igual cu superior a 01 (um)
ano, um periodo de recesso de 30 (trinta) dias remunerados, a ser gozado preferencialmente durante
suas férias escolares.

8.6 O estagio tem a finalidade de propiciar a complementacio do ensino e da aprendizagem, sem
criar vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Prefeitura Municipal de Assis.

8.7 Em carater excepcional, qguando esgotada a listagem do Cadastro Emergencial por drea/curso,
podera ser retomada a lista em seu inicio. Retomada a lista, caso n3o haja candidatos, as bolsas poderdo
ser ofertadas para os classificados em outro curso/érea.

9. DISPOSICOES FINAIS

8.1 Os prazos estabelecidos neste Edital poderdo ser alterados pela Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo para concessdo de bolsas de estudo, se necessério, com a devida
publicagdo no site oficial da Secretaria Municipal da Educagdo e no Sistema de Gestdo Educacional -
DEMANDANET,

8.2 A inscrigdo implica na aceitagdo das condigBes estabelecidas neste Edital e no compromisso do
candidato em acompanhar todas as publicagbes, convocatdrias e comunicagbes feitas nos sites oficiais.

9.3 Quaisguer situacBes ndo previstas neste Edital serdo analisadas pela Comisso de
Acompanhamento do Processo Seletivo para concessdo de bolsas de estudo, que tomara as providéncias
necessdrias conforme as circunsténcias.

De acordo com o disposto, publica-se e cumpre-se este Edital.

MARALICE BAPT\S
Secretdria Municip

E FREITAS CHIAMPI
e Educacdo de Assis
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ANEXO |

CRONDGRAMA DO 12 CADASTRO EMERGENCIAL
BOLSISTA ESTAGIARIO

ETAPA DATA
Publicacdo do Edital 17/04/2026
Periodo de Inscrigdes 20/04 4 30/04/2026
Divulgacdo da Lista Preliminar 04/05/2026
Prazo para Interposi¢io de Recursos 05/05 4 06/05/2026
Divulgacdo da Classificagdo Final 08/05/2026
Convocagdes para a Atribuigdo da Concessdo de Bolsas 11/05/2026
publicada no site www.ad
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